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Увàæàеми àêциîнери,

Ñ   óдîâëетâîðенèе   îт   ïîстèгнàтîтî   ïðеç 
èçìèнàëàтà 2012 гîдèнà ïðедстàâÿìе нà âàøетî 
âнèìàнèе ðеçóëтàтèте îт нàøèÿ тðóд. ÑÎÔАÐÌА 
èìà 80 гîдèøнà èстîðèÿ è нàø дúëг е дà сúõðàнèì è 
óтâúðдèì  ценнîстèте  нà  îснîâàтеëèте  нà 
кîìïàнèÿтà â óсëîâèÿтà нà èкîнîìèческèте ïðедè-
çâèкàтеëстâà нà ÕÕI âек.

Ñ гîðдîст ìîгà дà çàÿâÿ, че днес ÑÎÔАÐÌА ïðîдàâà 
сâîè ïðîдóктè с еâðîïейскî кàчестâî â нàд 38 стðà-
нè è кàтî ïóáëèчнà кîìïàнèÿ е æеëàн ïàðтнüîð çà  
âсèчкè  èнâестèтîðè.  Ñ  óстîйчèâî  ðàçâèтèе,  
ïðîçðàчнîст  è  îтгîâîðнîст  кúì  îáùестâîтî, 
ÑÎÔАÐÌА е ëèдеð âúâ фàðìàцеâтèчнèÿ áðàнø è  
сïîдеëÿ ïðèнцèïèте нà Гëîáàëнèÿ дîгîâîð кúì ÎÎН.

Ñëед кðóïнàтà èнâестèцèÿ îт 70 ìëн. ëеâà â нîâèÿ 
çàâîд  çà  тâúðдè  ëекàðстâенè  фîðìè  â  Ñîфèÿ,  
ùе кîнцентðèðàìе сâîÿтà дейнîст â èнâестèцèè 
âúâ âèсîкîтеõнîëîгèчнè çеëенè ïðîèçâîдстâà, ðàç-
ðàáîтâàнетî нà нîâè ïðîдóктè è ðàøèðÿâàнетî 
геîгðàфскîтî ïðèсúстâèе нà кîìïàнèÿтà.

 

Ñ óâàæенèе,

CEO and Chairman of the Board of Directors
SOPHARMA 

Dear shareholders, 

With  the   satisfaction  of  the   achievements   that  we 
accomplished last year in 2012, we present to you the 
results of our work. SOPHARMA has 80 years of history 
and it's our duty to preserve and consolidate the values 
of the company founders in the conditions of economic 
challenges of the 21st century.

I'm proud to announce that SOPHARMA sells its products 
with  European  quality  in  over  38 countries  and,  as  a 
public company, is a desired partner for all investors. 
With sustainable development, transparency and social 
responsibility, SOPHARMA is  a leader  in  the pharma-
ceutical sector and shares the principles of The UN Global 
Compact. 

After the large investment of 70 million BGN in our new 
factory for solid-dosage forms, we will concentrate our 
activities in high-tech green production investments, the 
development of new products and the geographic 
presence of the company.

Sincerely,

Financial results 2012Ôèнàнсîâè ðеçóëтàтè 2012



Пуáли÷нîñò и прîçрà÷нîñò

Öеëтà нà Вðúçкà с èнâестèтîðèте е дà îïîсðед-
стâà ефектèâен дèàëîг ìеæдó ðúкîâîдстâîтî нà 
кîìïàнèÿтà, нейнèте àкцèîнеðè è âсèчкè çàèнте-
ðесîâàнè ëèцà. Дейнîсттà нà дèðектîðà çà âðúçкà с 
èнâестèтîðèте дî гîëÿìà чàст е ðегëàìентèðàнà 
â чë. 116 /г/ îт Зàкîнà çà  ïóáëèчнîтî ïðедëàгàне нà 
ценнè кнèæà, кàтî îсâен текóùèте îтгîâîðнîстè 
è  ðàáîтà  ïðеç  2012 г.  сà  îсúùестâенè  óчàстèÿ  â 
сëеднèте ïðîектè:

Ñòàðòиðàíå  íà  ïðîцåäóðàòà  ïî  âëиâàíå  íà 
�Бúëãàðñêà ðîçà � Ñåâòîïîëиñ� ÀД

В  кðàÿ  нà  2012  г.  ðúкîâîдстâîтî  нà  ÑÎÔАÐÌА 
ïîдïèсà  дîгîâîð  çà  âëèâàне  нà  �Бúëгàðскà  ðîçà – 
Ñеâтîïîëèс�  АД  è  ïðедïðèе  неîáõîдèìèте  дей-
стâèÿ çà ïîëóчàâàне нà îдîáðенèе îт Кîìèсèÿтà ïî 
фèнàнсîâ нàдçîð çà îсúùестâÿâàнетî ìó.

Ïîäàâàíå  íà  иíôîðìàция  êúì  Вàðøàâñêàòà 
Ôîíäîâà Бîðñà

Ïðеç 2012 г. кúì Вàðøàâскàтà Ôîндîâà Бîðсà áÿõà 
ïîдàденè нàд 130 óâедîìëенèÿ è дîкóìентè кàтî  
чàст îт нîðìàтèâнèте çàдúëæенèÿ нà ÑÎÔАÐÌА.  
В тîâà чèсëî âëèçàт тðèìесечнè è гîдèøнè îтче-
тè, óâедîìëенèÿ çà âúтðеøнà èнфîðìàцèÿ, ìесечнè 
ðеçóëтàтè è дð. Ïî тîçè нàчèн се гàðàнтèðà ðàâнî-
ïîстàâенîст  нà  èнâестèтîðèте,  тúðгóâàùè  с 
àкцèè нà дðóæестâîтî нà Бúëгàðскàтà è Вàðøàâскà-
тà Ôîндîâè Бîðсè.

Гîäиøíà ñðåùà ñ иíâåñòиòîðиòå

Ïðеç ìàй 2012 г. ÑÎÔАÐÌА ïðîâеде тðàдèцèîннàтà 
гîдèøнà сðеùà с èнâестèтîðèте, кîÿтî се сúстîÿ 
â  кîнфеðентнèте  çàëè  нà  нîâîîткðèтàтà  îфèс 
сгðàдà  нà  кîìïàнèÿтà  ÑÎÔАÐÌА  Бèçнес  Òàóúðс  è 
сúáðà десеткè гîстè è ïðедстàâèтеëè нà ìедèè. 

Ïîäïîìàãàíå  íà  äåйíîñòòà  íà  Бúëãàðñêàòà 
Ìðåæà  íà  Гëîáàëíия  Дîãîâîð  и  иçãîòâяíå  íà 
êîìюíиêåòî çà íàïðåäúê çà 2012 ãîäиíà � Гëîáàëåí 
äîãîâîð íà ÎÎН 

Кàтî  сúóчðедèтеë  нà  ìðеæàтà  ÑÎÔАÐÌА  ïîëàгà 
стàðàнèе  â  ïîïóëÿðèçèðàнетî  нà  ïðèнцèïèте  нà 
Гëîáàëнèÿ   дîгîâîð   сðед   сâîèте   ïàðтнüîðè. 
Дèðекцèÿтà  îтгîâàðÿ  çà  èçгîтâÿнетî  нà  кîìþ-
нèкетî  çà  нàïðедúк,  кîетî  е  çàдúëæенèе  нà 

Publicity and transperancy

The  Investor  Relations  aim  is   to  maintain  effective 
dialogue  between  the  Company's  management,  its 
shareholders  and  all  stakeholders.  The  duties  of  the 
Director of Investor Relations are mostly regulated under 
Article  116 d  of  the  Public  Offering  of  Securities  Act. 
In addition to its current responsibilities and operation, in 
2012  the  Investor  Relations  Directorate  are  realized 
participation in the following projects:

Starting of merger of �Bulgarian Rose ­ Sevtopolis� PLC 

At  the  end  of  2012  the  Management  of  SOPHARMA  
signed  a  contract  for  the  merger  of  �Bulgarian Rose - 
Sevtopolis� PLC and took the necessary steps to obtain an 
approval by the Financial Supervisory Commission for its 
implementation.

Submitting information to the Warsaw Stock Exchange

In  2012  SOPHARMA  submitted  over  130  notifications 
and documents to the Warsaw Stock Exchange as part of 
its legal obligations. This includes quarterly and annual 
reports,  notifications  of  insider  information,  monthly 
results, etc. This guarantees equal treatment of investors 
trading with Company shares on the Bulgarian and the 
Warsaw Stock Exchanges.

Annual meeting with investors

In May 2012 SOPHARMA conducted its traditional annual 
meeting  with  investors,  which  took  place  in  the 
conference halls of the newly opened office building of 
the Company Sopharma Business Towers and gathered 
tens of guests and media representatives. 

Supporting the activity of the Global Compact Network 
Bulgaria  and  preparation  of  Communication  on 
Progress Report for 2012 

As co-founder of the network, SOPHARMA makes every 
effort in promoting the principles of the Global Compact 
among its partners. The Directorate is responsible for 
preparing the Communication on Progress (COP) Report, 
which is an obligation of the Company as a member of 

Пóблè÷íîст è ïðîзðа÷íîст
Стðатегè÷ескè ìеíèджìúíт
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дðóæестâîтî  кàтî  чëен  нà  Гëîáàëнèÿ  дîгîâîð  нà 
ÎÎН   è   сúóчðедèтеë   нà   Бúëгàðскàтà   ìðеæà   нà 
Гëîáàëнèÿ дîгîâîð. В кîìþнèкетî áÿõà îтáеëÿçàнè 
нàй-âàæнèте кàìïàнèè сúс сîцèàëен õàðàктеð. 

Ïðåãëåä íà НÊÊУ

Ïîдïîìàгàне ðàáîтàтà нà èçïúëнèтеëнèÿ дèðек-
тîð âúâ âðúçкà с дейнîсттà ìó кàтî чëен нà  Нàцèî-
нàëнàтà кîìèсèÿ ïî кîðïîðàтèâнî óïðàâëенèе. 

Ïîäïîìàãàíå  ðàáîòàòà  íà  Àñîциàцияòà  íà 
äиðåêòîðиòå çà âðúçêà ñ иíâåñòиòîðиòå

Дèðектîðúт çà âðúçкà с èнâестèтîðèте е чëен нà 
Óïðàâèтеëнèÿ сúâет нà àсîцèàцèÿтà è сúîтâетнî 
ïîдïîìàгà нейнàтà дейнîст.

Ïîäîáðяâàíå íà îò÷иòàíåòî

Ïðеç 2012 г. сà нàïðàâенè дîïúëнèтеëнè ïîдîáðенèÿ 
ïî îтчетнèте дîкóìентè нà дðóæестâîтî è áеøе 
ïðîдúëæен ïðîцесúт нà îáнîâëенèе нà фèнàнсîâè-
те  îтчетè  è  âсèчкè  ïðèдðóæàâàùè  дîкóìентè. 
Всèчкè ïðîìенè сà нàïðàâенè â ïîсîкà ïîâèøàâàне 
нà èнфîðìèðàнîсттà нà чèтàтеëèте è ïðедîстà-
âÿне нà ïúëнî è îáектèâнî îïèсàнèе нà сúстîÿнèе-
тî è áèçнесà нà дðóæестâîтî. 

Ïîäîáðяâàíå и îáíîâяâàíå íà иíòåðíåò ñòðàíи­
цàòà íà äðóæåñòâîòî 

В секцèÿ  áÿõà нàïðàâенè ðедèцà �Инâестèтîðè� 
ïîдîáðенèÿ è àктóàëèçàцèÿ нà дàннèте â сúîтâет-
стâèе  нà  ïðèнцèïèте  çà  дîáðî  кîðïîðàтèâнî 
óïðàâëенèе.

Теêуùи äейнîñòи
Ïðеç 2012 г. Дèðекцèÿ çà âðúçкà с èнâестèтîðèте нà  
ÑÎÔАÐÌА  ðàáîтè  â  ðедèцà  нàïðàâëенèÿ  îсèгóðÿ-
âàйкè ðàâнîïîстàâенîст нà àкцîнеðèте нà дðóæе-
стâîтî, кàтî нÿкîè îт тÿõ сà:

 Дà  сúõðàнÿâà  ðегèстðèте  нà  ïðîтîкîëèте  нà 
сúâетà  нà  дèðектîðèте,  ïðîтîкîëèте  îт 
îáùèте  сúáðàнèÿ  нà  дðóæестâîтî,  èнфîðìà-
цèÿтà   ïðедîстàâенà   нà  îáùестâенîсттà  è 
âúтðеøнèте ïðàâèëà çà ðàáîтà нà дðóæестâî-
тî; 

 Дà  îсúùестâÿâà  ефектèâнà  кîìóнèкàцèÿ  è 
ïîсðеднèчестâî ìеæдó дðóæестâîтî è çàèнте-
ðесîâàнèте  ëèцà  âкëþчèтеëнî  сúîтâетнèте 
дúðæàâнè èнстèтóцèè; 

the UN Global Compact and co-founder of the Global 
Compact Network Bulgaria. The COP outlined the most 
important activities of social nature.

Review by the NCCG

Supporting   the  work   of   the   Executive  Director   in 
connection  with   his  activities  as   a   member  of  the 
National Committee on Corporate Governance. 

Supporting the operation of the Association of Investor 
Relations Directors

The Investor Relations Director is a member of the Board 
of the Association and is assisting its activities.

Improvements in reporting

In  2012,  additional  improvements  were  made  in  the 
reporting documents of the Company and the process of 
updating  the  financial  statements  and  all  supporting 
documents  was  continued.  All  changes  were  made 
towards increasing the knowledge of the readers and 
providing a full and objective description of the state and 
the business of the Company.

Improving and updating the corporate website

The   �Investors�  section  underwent  numerous   impro-
vements and its data was updated in accord ance with 
the principles of good corporate governance.

Current activities
In 2012, the Investor Relations Directorate of SOPHARMA 
undertook  a  variety  of  measures  ensuring  equal 
treatment of the Company's shareholders. Some of these 
measures are:

 Keeping the Records of the Minutes of the Meetings 
of the Board of Directors, the Minutes of General 
Meetings of the Company, the information presented 
to the public and the Company's internal regulations;

 Performing effective communication and mediation 
between the Company and the stakeholders inclu-
ding the reBGNnt governmental institutions;

Publicity and transperancy
Strategic Management

Financial results 2012Ôèнàнсîâè ðеçóëтàтè 2012



 Дà  ïîдгîтâÿ  è  ðàçïðîстðàнÿâà  ìàтеðèàëè 
сúдúðæàùè âàæнè дàннè è èнфîðìàцè  çà ðàáîтà-
тà нà ÑÎÔАÐÌА;

 Дà сúдейстâà â èçгîтâÿнетî è ïóáëèкóâàнетî нà 
âсèчкè  фèнàнсîâè  îтчетè  нà  дðóæестâîтî  è 
âсèчкè îфèцèàëнè сúîáùенèÿ еднîâðеìеннî нà 
áúëгàðскè è àнгëèйскè еçèк;

 Дà îðгàнèçèðà ùîтî сúáðàнèе нà àкцèîнеðè- îá
те;

 Дà ïîддúðæà èнтеðнет стðàнèцàтà нà дðóæе-
стâîтî;

 Дà îсúùестâÿâà ðедîâнè сðеùè с èнâестèцèîн-
нàтà îáùнîст; 

 Дà îðгàнèçèðà гîдèøнà сðеùà с èнâестèтîðè-
те; 

 Дà  ïðîâеæдà  ïîстîÿнен  è  ефектèâен  дèàëîг  с 
ïðедстàâèтеëè нà ìедèèте.

Àêциîнерен êàпиòàл
Кàïèтàëúт нà ÑÎÔАÐÌА кúì 31.12.2012 г. е 132 ìëн. 
ëеâà  ðàçïðедеëен  â  132 ìëн.   сâîáîднî   áеçнàëèчнè,
ïðеõâúðëÿеìè àкцèè. Кúì кðàÿ нà 2012 г. кàïèтàëúт  
нà  дðóæестâîтî  áеøе  ðàçïðедеëен  ìеæдó  4 910  
àкцèîнеðè. Ñ нàй-гîëÿìî óчàстèе сà þðèдèческèте 
ëèцà,  îт  кîèтî  áúëгàðскèте  þðèдèческè  ëèцà  сà 
89.95% è ïðèтеæàâàт îáùî 86.46% îт кàïèтàëà нà 
дðóæестâîтî,  сðед  кîèтî  сà  è  нàд  20  ïенсèîннè  
фîндà, кîèтî ïðèтеæàâàт îáùî 17.21% îт кàïèтà-
ëà нà дðóæестâîтî. Ñëедâàт чóæдестðàннè èнâес-
тèтîðè  –  10.05%  îт  âсèчкè  þðèдèческè  ëèцà – 
ïðèтеæàâàùè îáùî 9.66% îт кàïèтàëà нà дðóæе-
стâîтî.  В  ÑÎÔАÐÌА  сà  àкцèîнеðè  è  нàд  4 700 
фèçèческè  ëèцà  ïðèтеæàâàùè  îáùî  3.87%.  Ïðеç  
2012 г. Gramercy Emerging Markets Fund è Gramercy 
Select Master Fund ïðîдàдîõà àкцèèте сè îт  кàïè-
тàëà нà ÑÎÔАÐÌА, кàтî кóïóâàчè áÿõà ïðедèìнî 
áúëгàðскèте ïенсèîннè фîндîâе. 

Îáрàòнî иçêупувàне нà àêции
Ïî ðеøенèе нà Îáùîтî сúáðàнèе нà àкцèîнеðèте, 
ïðîâеденî  нà  23  þнè  2010  г.,  ÑÎÔАÐÌА  èçкóïóâà 
îáðàтнî àкцèè, кàтî нà Иçâúнðеднî îáùî сúáðàнèе 
ïðîâеденî  ïðеç  2012 г.  îáùèÿт  ïðîцент  нà 
ðàçðеøенèте çà îáðàтнî èçкóïóâàне àкцèè áеøе 
óâеëèчен нà 10%, нî не ïîâече îт 3% çà еднà кàëен-
дàðнà  гîдèнà.  Кúì  31.12.2012  г.  сà  èçкóïенè  îáùî       

 Preparing and issuing materials containing important 
data  and  information  concerning  the  business  of 
SOPHARMA;

 Assisting  in  the  preparation  and  publication  of  all 
financial statements of the Company and all official 
communications,  simultaneously  in  both  Bulgarian 
and English;

 Organizing the General Meetings of Shareholders;

 Maintaining the corporate website;

 Conducting   regular   meetings   with   the   investor 
community;

 Organizing an annual meeting with investors;

 Keeping  constant   and  effective  dialog  with   the 
representatives of the media community.

Share capital
As  at  31   December  2012  the  capital  of  SOPHARMA 
amounted to 132 mln. BGN, divided into 132 mln. 
dematerialized, freely transferable shares. As at the end 
of  2012  the  Company's  share  capital  was  distributed 
among 4910 shareholders. The largest share have legal 
entities, 89.95%, of which Bulgarian ones hold 86.46% of 
the  Company's  capital  with  over   20  pension  funds 
holding a total of 17.21% of the Company's capital. The 
next  group  are  foreign  investors - 10.05%  of  all  legal 
entities  -  holding  a  total  of  9.66%  of  the  capital. 
SOPHARMA has also over 4700 shareholders - individuals 
holding a total of 3.87%. In 2012, Gramercy Emerging 
Markets  Fund  and  Gramercy  Select  Master  Fund  sold 
their shares in the capital of SOPHARMA. The buyers  
were predominantly Bulgarian pension funds.

Share repurchase
In accordance with the decision of the General Meeting 
of Shareholders on 23 June 2010 SOPHARMA initiated a 
share repurchase. On an Extraordinary General Meeting 
held in 2012 the threshold for share repurchase was 
increased to 10%, but not more than 3% for one calendar 
year.  As  at  31  December  2012  the  treasury  shares 
amounted to 3,486,231 shares representing 2.641% of 
the capital of the Company.

Пóблè÷íîст è ïðîзðа÷íîст
Стðатегè÷ескè ìеíèджìúíт
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3 486 231 àкцèè, ïðедстàâëÿâàùè 2,641% îт кàïèтà-
ëà нà дðóæестâîтî.

Дивиäенòи
Зà âтîðè ïúт îт нàчàëîтî нà кðèçàтà ïðеç 2008 г., 
àкцèîнеðèте нà ÑÎÔАÐÌА гëàсóâàõà ïðедëîæенèе 
нà Ñúâетà нà дèðектîðèте çà ðàçдàâàне нà дèâè-
дент.   Ïðеç   2012 г.   áеøе   ðàçïðедеëен   áðóтен 
дèâèдент â ðàçìеð нà 9 019 942,04 ëеâà èëè 0,07 ëеâà 
нà àкцèÿ.

Öенà нà àêцииòе
Öенèте нà àкцèèте ïðеç 2012 г. се дâèæàт â гðàнè-
цèте îт 2,010 дî 3,056 ëâ. Зà Вàðøàâскàтà Ôîндîâà 
Бîðсà  теçè  стîйнîстè  сà  сúîтâетнî  7,75  è  3,50 
ïîëскè çëîтè. Ñðеднî-ïðетегëенàтà ценà çà гîдèнà-
тà е 2,225 ëâ., à ïàçàðнàтà кàïèтàëèçàцèÿ нà дðóæе-
стâîтî кúì кðàÿ нà гîдèнàтà е 282 348 õèë. ëâ.

Тúрãîвия
Зà цÿëàтà гîдèнà áÿõà èçтúðгóâàнè 19 524 909 ëîтà â 
2 994 сдеëкè нà сðеднî-ïðетегëенà ценà 2,225 ëеâà. 
Îáùèÿт  îáîðîт  нà  �Бúëгàðскà  фîндîâà  áîðсà – 
Ñîфèÿ� АД с àкцèè нà дðóæестâîтî çà гîдèнàтà 
âúçëèçà нà îкîëî 44 ìèëèîнà ëеâà èëè áëèçî 11,82% 
îт  îáùèÿ   гîдèøен  îáîðîт нà  îфèцèàëен   ïàçàð, 
сегìент àкцèè. Акцèèте нà ÑÎÔАÐÌА се тúðгóâàт 
нà гìент àкцèè �PREMIUM�. Ñе

Dividends
For   the   second   time   since   the   beginning   of   the  
crisis  in  2008   SOPHARMA's   shareholders  approved  a 
proposal  by  the   Board  of   Directors  for  distribution  
of  dividends.  In  2012  a  gross  dividend  amounting  to 
9,019,942.04 BGN or 0.07 BGN per share was distributed.

Share prices
Share prices in 2012 were within the range from 2.010 to 
3.056 BGN. On the Warsaw Stock Exchange this range is 
7.75 and 3.50 PLN. The weighted annual average price 
was 2.225 BGN, and the Company's market capitalization 
as at the end of the year was 282,348 thousand BGN. 

Trading
Over  the  year  19,524,909  lots  were  traded  in  2,994 
transactions at a weighted-average price of 2.225 BGN. 
The total turnover of the �Bulgarian Stock Exchange - 
Sofia� PLC in Company's shares over the year amounted 
to about 44 mln. BGN or nearly 11.82% of the total 
annual   turnover   on   the   official   market, s  egment 
�shares�.  The  shares  of  SOPHARMA  are  traded  on 
segment �PREMIUM�.

Publicity and transperancy
Strategic Management

Financial results 2012Ôèнàнсîâè ðеçóëтàтè 2012



Èнвеñòиции в áúäеùеòî

Нîâ çàâîä çà òâúðäи ëåêàðñòâåíи ôîðìи â 
Ñîôия

Ïðеç 2013 г. ùе се дîâúðøè ìîнтàæà нà неîáõîдè-
ìîтî îáîðóдâàне è ùе се îсúùестâÿт неîáõîдèìè-
те ïðîèçâîдстâенè ïðîáè. 

Нà 06.08.2012 г. се сúстîÿ óнèкàëнà îïеðàцèÿ ïî èçдè-
гàнетî è ìîнтàæà нà  чàст  îт кîнстðóкцèÿтà нà 
еднà  îт  сгðàдèте  нà  нîâîстðîÿùèÿ  се  îáект  нà 
ÑÎÔАÐÌА. Вèсîкîтеõнîëîгèчнàтà ïîдеìнà теõнè-
кà  â  ïîìîù  нà  кîнстðóктîðèте  è  стðîèтеëèте 
нàïðàâè âúçìîæнà ðеàëèçàцèÿтà нà едèн îт ïîсëед-
нèте  етàïè  нà  стðîèтеëстâîтî  нà  ìîдеðнèÿ 
çàâîд.

Future investment

New plant for solid dosage forms in Sofia

The necessary installation equipment and industrial tests 
will be finished 2013.

A unique operation on the hoisting and erection of a part 
of the  structure  of  one  of  the  building  of t he  new  
site of  SOPHARMA  under  construction  took  place  on 
06.08.2012.  The  high  technology  hoisting  equipment 
in  support  of  designers  and  builders   the            facilitated 
realization of one of the  last steps  in the construction of 
the modern plant.

Èíвестèöèè в бúдеùетî
Стðатегè÷ескè ìеíèджìúíт
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The  Foundations  of the   huge  building  were  laid  on 
09.12.2010 by Mr. Donev and prime-minister of Bulgaria 
with the symbolic incorporation of a metal capsule bottle 
of Analgin   in the presence of Ministers, ambassadors 
and officials of SOPHARMA.

The new plant is a new generation building, combining 
high quality standards for energy-efficient buildings, 
complying   with   the   new  ecological   direction   in 
construction,  designed   using   less  water  and  energy 
consuming   materials   and   technology   with   low 
environment and atmosphere pollution. 

It  contains the  parameters  for  the   improvement  of 
lighting, heating and airconditioning, building insulation 
and   green   landscaping   technology   according   to 
ecological  standards.  This   will   lead  to   a   significant  
reduction   in energy   consumption   and   maintenance  
costs of a comfortable climate inside the building.

Îснîâèте  нà  ìàùàáнèÿ  стðîеæ  áÿõà  ïîëîæенè  
нà  09.12.2010 г.  îт  Îгнÿн  Дîнеâ  è  ìèнèстúð- 
ïðедседàтеëÿ  нà  Бúëгàðèÿ   сúс  сèìâîëèчнîтî  
âгðàæдàне  нà  ìетàëнà  кàïсóëà  с   îïàкîâкà  
Анàëгèн   â ïðèсúстâèетî нà ìèнèстðè, ïîсëàнèцè 
è сëóæèтеëè нà ÑÎÔАÐÌА.

Нîâèÿт çàâîд е сгðàдà нîâà генеðàцèÿ, сúчетàâàùà 
â  сеáе  сè   âèсîкèте   кðèтеðèè  çà   кàчестâî   ïðè 
енеðгîефектèâнèте   сгðàдè,   îтгîâàðÿùà   нà 
нîâîïîÿâèëîтî   се   екîëîгèчнî   нàïðàâëенèе   ïðè 
стðîèтеëстâîтî, цеëÿùî  èçïîëçâàне нà теõнî-
ëîгèè  è  ìàтеðèàëè,  кîнсóìèðàùè  ïî-ìàëкî  âîдà  
è енеðгèÿ, с ïî-нèскî çàìúðсÿâàне нà îкîëнàтà сðедà 
è àтìîсфеðàтà. 

В   негî   сà   çàëîæенè  ïàðàìетðè   çà   ïîдîáðÿâàне 
сèстеìèте   çà   îсâетëенèе,  çà   îтîïëенèе   è   кëè-
ìàтèчнàтà  èнстàëàцèÿ,   èçîëàцèÿ  нà   сгðàдàтà   è 
èçïîëçâàне  нà  теõнîëîгèè çà îçеëенÿâàне нà сгðàдè  

9

Future investments
Strategic Management
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High-tech manufacturing is provided by equipment from 
leading  manufacturers  such  as   tablet  presses  FETTE, 
granulation  system  BOSCH,  lines  blistered  UHLMANN 
and others.

The   value   of   the   investment   only  for  technological 
equipment  for  this  workshop  is  7,990,668 BGN  and  
Grants which SOPHARMA has received under the project 
are nearly 50%. This project should be implemented by 
the end of 2013.

The project for the plant received the maximum possible 
investment   from   the   procedure   �Technological  
modernization in large enterprises� of OP �Development  
of  the  competitiveness  of  Bulgarian  economy�  2007-        
2013,   co -financed   by   the   European   Regional  
Development Fund.

сïîðед екîëîгèчнèте стàндàðтè. Òîâà ùе дîâеде 
дî сеðèîçнî нàìàëÿâàне нà енеðгîïîтðеáëенèетî, 
кàктî  è   ðàçõîдèте  çà   ïîддðúæкà   нà   кîìфîðтен 
кëèìàт â сàìàтà сгðàдà.

Вèсîкîтеõнîëîгèчнîтî ïðîèçâîдстâî се îсèгóðÿâà 
îт  екèïèðîâкà  îт  âîдеùè  ïðîèçâîдèтеëè,  кàтî   
тàáëетнè   ïðесè  FETTE,  сèстеìà   çà   гðàнóëèðàне  
BOSCH,  ëèнèè  çà  áëèстеðèðàне UHLMANN è дðóгè.

Ñтîйнîсттà  нà  èнâестèцèÿтà  сàìî  â  теõнîëî-
гèчнîтî  îáîðóдâàне  çà  тîçè  цеõ  е  7  990  668 ëâ., 
à  кàтî  áеçâúçìеçднàтà  ïîìîù,  кîÿтî  ÑÎÔАÐÌА  
e  ïîëóчèëa  çà  ïðîектà  е  ïðèáëèçèтеëнî  50%. 
Ñðîкúт  çà  ðеàëèçàцèÿ  нà  îдîáðенèÿ  ïðîект  е  дî   
кðàÿ нà 2013 г.

Ïðîектúт   çà  çàâîдà  ïîëóчè  ìàксèìàëнî  âúçìîæ-
нàтà   îтïóскàнà   èнâестèцèÿ   ïî   ïðîцедóðàтà  
�Òеõнîëîгèчнà   ìîдеðнèçàцèÿ   â   гîëеìè   ïðедïðè-
ÿтèÿ�   нà   ÎÏ   �Ðàçâèтèе   нà   кîнкóðентîсïîсîá-
нîсттà   нà   áúëгàðскàтà   èкîнîìèк   2007-2013, à� 
сúфèнàнсèðàнà îт Åâðîïейскèÿ фîнд çà ðегèîнàëнî 
ðàçâèтèе.

Èíвестèöèè в бúдеùетî
Стðатегè÷ескè ìеíèджìúíт
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Vitamins OAO

Full  reconstruction  of  �Vitamins�  plant,  Ukraine  was 
successfully   completed   in  2012.   All  eight   units   are 
equipped with modern and highly efficient equipment:

 a was   production   area   for   extraction    put   into 
operation. A flowsheet for the production of extract 
rosehip for popular product Holosas  adapted, was
implemented and validated;

 a   production   area   for   solutions  was   put   into 
operation. A new flowsheet for the production of 
solutions was adapted, implemented and validated;

 a production area for solid dosage forms № 1 was put 
into operation. A new flowsheet for the production 
of tablets was adapted, implemented and validated;

 a production area for solid dosage forms №2 was put 
into   operation   with  a  new   flowsheet  adapted, 
implemented and validated for the production of 
film-tablets and antibiotics. 

The company has established a validation department 
with modern equipment from leading manufacturers. Its 
activity   consists   of  the   confirmation   and   proof   of 
correctness   of   the  methods,   processes,   equipment, 
operations  and  systems  used  by  "Vitamins".  Quality 
control over the products is applied from the moment of 
their  development  until  they  are  received by  the  end 
user.  The  end  production  of  �Vitamins�  is  entirely  in 
compliance  with  national  and  international  rules  of  
Good  Manufacturing  Practice (GMP).

Виòàмини ÎÀÎ

Ïðеç  2012г.  óсïеøнî  çàâúðøè  ïúëнàтà  ðекîн-
стðóкцèÿ  нà  çàâîд  �Вèтàìèнè�,  Óкðàйнà.  Îсеìте 
ïðîèçâîдстâенè цеõà сà снàáденè сúс сúâðеìеннî è 
âèсîкîефектèâнî îáîðóдâàне:

 Вúâеден  е  â  ексïëîàтàцèÿ  ïðîèçâîдстâен óчàс-
тúк  çà  èçâëèчàне   нà  екстðàктè.  Адàïтèðàнà, 
âнедðенà  è  óçàкîненà  е  теõнîëîгèчнà  сõеìà  çà 
ïðîèçâîдстâî нà екскðàкт îт øèïкè çà ïîïóëÿð-
нèÿ ïðîдóкт Õîëîсàс;

 Вúâеден е â ексïëîàтàцèÿ  ïðîèçâîдстâен óчàс-
тúк   çà   ðàçтâîðè.   Адàïтèðàнà,   âнедðенà   è 
óçàкîненà   áе   нîâà   теõнîëîгèчнà   сõеìà   çà 
ïðîèçâîдстâî нà ðàçтâîðè;

 Вúâеден е â ексïëîàтàцèÿ ïðîèçâîдстâен óчàс-
тúк çà тâúðдè ëекàðстâенè фîðìè №1. Адàïтè-
ðàнà,  âнедðенà  è  óçàкîненà  нîâà  теõнîëîгèчнà 
сõеìà çà ïðîèçâîдстâî нà тàáëеткè; 

 Вúâеден е â ексïëîàтàцèÿ ïðîèçâîдстâен óчàс-
тúк çà тâúðдè ëекàðстâенè фîðìè №2 с àдàïтè-
ðàнà,  âнедðенà  è  óçàкîненà  нîâà  теõнîëîгèчнà 
сõеìà  çà  ïðîèçâîдстâî  нà  фèëì-тàáëеткè  è 
àнтèáèîтèцè. 

В ïðедïðèÿтèетî е сúçдàден âàëèдàцèîнен îтдеë 
сúс  сúâðеìеннî  îáîðóдâàне  îт  âîдеùè  сâетîâнè 
ïðîèçâîдèтеëè. Дейнîсттà ìó се сúстîè â ïîтâúð-
æденèе   è   дîкàçàтеëстâî   çà   ïðàâèëнîсттà   нà 
ìетîдèте, ïðîцесèте, îáîðóдâàнетî, дейнîсттà  
è  сèстеìèте,  èçïîëçâàнè   îт  �Вèтàìèнè�.  Кàче-
стâен  кîнтðîë  âúðõó  ïðîдóктèте  се  ïðèëàгà  îт  
ìîìентà  нà тÿõнîтî  ðàçðàáîтâàне  дî  ïîëóчà-
âàнетî   èì  îт   кðàйнèÿ   ïîтðеáèтеë.  Гîтîâàтà 
ïðîдóкцèÿ  îт  �Вèтàìèнè�   е   ïðîèçâеденà   èçцÿëî 
â сúîтâетстâèе нà нàцèîнàëнèте è ìеæдóнàðîднè 
Ïðàâèëà çà Дîáðà ïðîèçâîдстâенà ïðàктèкà (GMP).

11

Future investment
Strategic Management

Financial results 2012Ôèнàнсîâè ðеçóëтàтè 2012



Èíвестèöèè в бúдеùетî
Стðатегè÷ескè ìеíèджìúíт
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Research and Development 

 Ïðеç  2012 г.  ÑÎÔАÐÌА  ïðîдúëæàâà  óсïеøнî  дà 
ðегèстðèðà   нîâè   ïðîдóктè   â   стðàнàтà   è 
чóæáèнà.  Зà  èçтекëèÿ  ïеðèîд  ðàçðеøенèе   çà 
óïîтðеáà ó нàс ïîëóчàâàт 5 нîâè ïðîдóктè:

 Ñîïðàë   40 mg ïðàõ çà èнфóçèîнен ðàçтâîð;

 Кàðсèë   Ìàкс 110 mg тâúðдè кàïсóëè;

 Ìеëîкîðт   0.1% кðеì;

 Аëóìè геë   345,8 mg/113 mg/5 ml ïеðîðàëнà 
сóсïенçèÿ;

 Ìетàдîн ÑÎÔАÐÌА 10 mg/ml ïеðîðàëен 
ðàçтâîð.

Ïîднîâенèте çà гîдèнàтà ðàçðеøенèÿ çà óïîтðеáà 
ó  нàс  сà  23.  ×етèðè  нîâè  ëèценçèîннè  ïðîдóктè 
ïîëóчèõà ðàçðеøенèе çà óïîтðеáà â Бúëгàðèÿ: 

 Ïðàìèïðексèн   тàáëеткè;  

 Ëеïсèтàì   тàáëеткè;  

 Нексîïðàë   тàáëеткè; 

 Гëàóксàт   кàïкè çà îчè. 

Ïðîдúëæàâà   ïðîцесúт   нà   ðàçøèðÿâàне   нà   ïðè-
сúстâèетî нà  тðàдèцèîннè  çà ÑÎÔАÐÌА ïàçàðè, 
кàтî çà èçтекëàтà гîдèнà сà ðегèстðèðàнè 15 нîâè 
ïðîдóктè  â  стðàнè,  чëенкè  нà  ÅÑ  è  39  ïðîдóктè  
èçâúн  теðèтîðèÿтà   нà   сúþçà.  Ñàìî   â   Ïîëøà  сà  
нàïðàâенè  8  нîâè  ðегèстðàцèè. Ïîднîâенèте ðàç-
ðеøенèÿ çà óïîтðеáà â чóæáèнà îáùî сà 88. 

Óсïеøнî ïðèкëþчèëèÿт кëèнèчнî ðàçâèтèе Индàïà-
ìèд   тàáëеткè   с   ìîдèфèцèðàнî   îсâîáîæдàâàне 
âëеçе  â  îáùнîстнà  ïðîцедóðà  çà  ïàðàëеëнà  ðегè-
стðàцèÿ â нÿкîëкî еâðîïейскè стðàнè. 

Ïðеç гîдèнàтà ïðèкëþчè óсïеøнî кëèнèчнàтà фàçà 
нà ïðîдóктà çà ëеченèе нà àðтеðèàëнà õèïеðтîнèÿ 
è  дîáðîкàчестâенà  õèïеðïëàçèÿ  нà  ïðîстàтàтà  
с Дîксàçîçèн тàáëеткè.

В кðàÿ нà 2012 г. ïðèкëþчè è фàçàтà нà нàáèðàне нà 
ïàцèентè â ïîстðегèстðàцèîннîтî èçïèтâàне нà 
Òðèáестàн   ïðè ìúæе с еðектèëнà дèсфóнкцèÿ, чèÿ-
тî  îснîâнà  цеë  е  îáîгàтÿâàне  нà  èнфîðìàцèÿ  çà 
ïðîдóктà   сúс   сúâðеìеннè   дàннè,   сúáèðàнè   è 
îáðàáîтâàнè  ïî  ïðàâèëàтà нà  дîáðàтà  кëèнèчнà 
ïðàктèкà.

In  2012  SOPHARMA  continues  successfully  to  register 
new products at home and abroad. In the last period 5 
new products were given permission for use: 

 Sopral   40 mg. powder solution for infusion; 

 Carcil   Max 110 mg capsules; 

 Melokort   0.1% ointment; 

 Alumi gel   345,8 mg/ 113 mg/5 ml oral suspension;

 Metadon SOPHARMA 10 mg/ml oral solution. 

23 Permissions for use for Bulgaria were renewed for the 
past year. Four new licensed products got permission for 
use in Bulgaria: 

 Pramikreksin   tablets; 

 Lepsitam   tablets; 

 Neksopral   tablets; 

 Glauksat   eye drops.

The expansion process on markets that are traditional for 
SOPHARMA  continues.  Over   the  past   year   15  new 
products  were  registered   in   member  states  of  the 
European  Union  and  39  products  in  other  countries. 
8 new registrations were made in Poland. The renewed 
licenses abroad are 88 in total.

The successfully ended clinical development Indapamid 
tablets with modified release was accepted in the social 
procedure  for  parallel  registration  in  a  couple  of 
European countries.

During  the  year  the  clinical  phase  of  the  product  for 
treatment of arterial hypertension and benign prostatic 
hyperplasia  –  Doksazozin  tablets ‐ was successfully  
finished.

At the end of 2012 the phase of gathering patients in the 
post  registration  testing  of  for  men  with Tribestan 
erectile  dysfunction  ended.  The  primary  goal  was 
enrichment of information for the product with recent 
data, collected and processed by the rules of the good 
clinical practice.
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ÑÎÔАÐÌА ïðîдúëæàâà дà ïîддúðæà сèстеìà ïî 
ëекàðстâенà áеçîïàснîст, сèстеìнî àктóàëèçèðàнà 
è ïðèâеденà кúì нàстîÿùîтî Åâðîïейскî çàкîнî-
дàтеëстâî,   Дèðектèâà   2010/84/ÅÑ   â   сèëà   îт  
21.07.2012 г.,  кàктî  è  сïðÿìî  нàцèîнàëнîтî 
çàкîнîдàтеëстâî,  ЗËÏÕÌ  â  сèëà  îт  21.12.2012 г.   
Ïðеç  Декеìâðè  2012 г.,  сèстеìàтà  ïî  ëекàð-    
стâенà  áеçîïàснîст  áе  óсïеøнî  îдèтèðàнà  îт 
ëèценçèîнè ïàðтнüîðè .Îсâен ïîтðеáнîстèте нà 
ÑÎÔАÐÌА,  сèстеìàтà  îáсëóæâà  нà  дîгîâîðнè 
нàчàëà ëекàðстâенàтà áеçîïàснîст нà дðóгè фàðìà-
цеâтèчнè кîìïàнèè â стðàнàтà.

Ïðеç èçтекëàтà гîдèнà áе âнедðенî è ïðèëîæенèе 
(XEVMPD)   кúì   фóнкцèîнèðàùàтà   â   кîìïàнèÿ 
еëектðîннà   сèстеìà   çà   дîкóìентîîáîðîт,   çà 
âúâеæдàне  нà   ïðîдóктîâà   èнфîðìàцèÿ   â   áàçàтà 
дàннè ïî ëекàстâенà áеçîïàснîст нà Åâðîïейскèте 
àгенцèè ïî ëекàðстâàтà.

SOPHARMA   continues    to   maintain   a    system    for 
pharmaceutical  safety,  systematically  updated  and 
brought  in  line with  the  current  European  legislation, 
directive 2010/84/EU effective as of 21.7.2012 as well as 
the  national  legislation  effective  as  21.12.2012.  In 
December  2012  the  system  for  pharmaceutical  safety 
was  successfully  audited  by  our  license  partners.  The 
system serves not only the needs of SOPHARMA, but the 
contractual  basic  for  pharmaceutical  safety  of  other 
pharmaceutical companies in the country.

In the past year was integrated an application (XEVMPD) 
to  the  functional  in  the  company  electronic  system 
for document flow, for the entering of product data into 
the database on pharmaceutical safety of the European 
agencies of the medicines.

Упрàвление нà êà÷еñòвîòî Quality Management 

ÑÎÔАÐÌА,   кàтî   ëèдеð   нà   áúëгàðскàтà   фàðìà-
цеâтèчнà  èндóстðèÿ,  е   ïðèçâàнà   è  çàдúëæенà   дà 
èнâестèðà   â   дейнîстè,   îсèгóðÿâàùè   áúдеù 
ïðîсïеðèтет.   Ëàáîðàтîðèèте   çà   ðàçðàáîткà   è 
àнàëèç   нà   нîâè   фàðìàцеâтèчнè   ïðîдóктè   нà 
ÑÎÔАÐÌА èçцÿëî сúîтâетстâàт нà нàй-âèсîкèте 
еâðîïейскè   стàндàðтè.   Ïðеç   2012  г.   ïðîдúëæè 
ðàçøèðÿâàнетî è дîèçгðàæдàнетî нà сúâðеìеннà-
тà нàóчнà èнфðàстðóктóðà нà теçè ëàáîðàтîðèè. 

Иçгðàденà  е   нîâà  ëàáîðàтîðèÿ,  кîÿтî   дàâà   âúç-
ìîæнîст  çà  àнàëèç   нà  ðàстèтеëнè  сóðîâèнè   ïî  
ïîкàçàтеëè – îстàтúчнè ïестèцèдè è àфëàтîксè-
нè. Зà цеëтà е âúâеден â ексïëîàтàцèÿ àïàðàт тèï 
HAD-MS(Q-TOF)   îт   ïîсëеднî   ïîкîëенèе,   кîйтî 
ïîçâîëÿâà  дà  áúдàт  óстàнîâенè  è  стðóктóðè  нà 
âúçìîæнè  ðàçïàднè  ïðîдóктè  â  гîтîâè  фîðìè  с 
ìнîгî  нèскè  нèâà  нà  кîнцентðàцèÿ  (îт  ïîðÿдúкà 
ððb).   Òîâà  гàðàнтèðà  кàчестâîтî  нà   ðàçðàáîт-
âàнèте   îт   фèðìàтà   ëекàðстâенè   ïðîдóктè   è 
îáеçïечàâà сèгóðен кîнтðîë нà ïðîèçâîдстâенèте 
ïðîцесè. 

As  a  leader  of  the  Bulgarian  pharmaceutical  industry 
SOPHARMA  is  called  upon  and  required  to  invest  in 
activities    ensuring    future    prosperity.    SOPHARMA 
Laboratories for the development and analysis of new 
pharmaceutical products fully comply with the highest 
European    standards.    In   2012    the   widening   and 
completion of the modern scientific infrastructure of the 
laboratories continued. 

A  new  lab  that  allows  analysis  of  plant  materials  in 
performance - pesticide residues and aflatoxins was built. 
For the purpose a device of the type HADMS (Q-TOF) of 
the last generation was put into operation, which allows 
structures  of  possible  degradation  products in          
formulations  with  very  low  concentrations  (parts  per            
billion  of  the  order)  to  be  identified.             This   ensures  
the quality of propriety medicines and provides secure 
control of production processes.
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Нàóчнèте екèïè ðàçðàáîтâàт сèстеìнî нîâè ìе-
тîдè çà àнàëèç нà сúùестâóâàùè ïðîдóктè è сúçдà-
âàт óсëîâèÿ çà ïîâèøàâàне нà ефектèâнîсттà нà  
ïðîçâîдстâîтî нà гîтîâè ëекàðстâенè фîðìè.

Зàâúðøè фàðìàцеâтèчнîтî ðàçðàáîтâàне нà дðóгè 
5 нîâè генеðèчнè ëекàðстâенè ïðîдóктè, çà кîèтî 
ïðедстîè ðегèстðàцèÿ:

 Ñîфтенçèф  1.5 mg тàáëеткè с óдúëæенî 
îсâîáîæдàâàне;

 Иâàдðîн   èнæекцèîнен ðàçтâîð;

 Ïàðàцетàìîë 120 mg/5 ml ïеðîðàëнà сóсïенçèÿ;

 Òóсïàн   7 mg/ml сèðîï, 120 ml;

 Îтîфèкс   кàïкè çà óøè.

В  Нàóкà  è  ðàçâèтèе  се  ðàçðàáîтâà  теõнîëîгèÿ  çà  
ïðîèçâîдстâî нà àктèâнè  сóáстàнцèè çà ïðèëîæе-
нèе   â   сîáстâенîтî   ïðîèçâîдстâî   нà   гîтîâè 
ëекàðстâенè фîðìè. Ïðеç 2012 г. áÿõà ðàçðàáîтенè è 
âнедðенè теõнîëîгèè çà ïðîèçâîдстâî нà àктèâнî 
âеùестâî �Ñóõ екстðàкт îт ëèстà нà áðúøëÿн� è 
�Кëенáóтеðîë õèдðîõëîðèд�.

Ëàáîðàтîðèèте  Кîнтðîë  нà  кàчестâîтî  îт 
30.09.2010  г.   èìàт   ISO/EN   17025   àкðедèтàцèÿ, 
кîйтî  сеðтèфèкàт   гàðàнтèðà   кàчестâенèÿ   кîн-
тðîë  нà  ïðîèçâеæдàнàтà  ïðîдóкцèÿ.  Ëàáîðàтî-
ðèèте     çà   Кîнтðîë  нà   кàчестâîтî   сà   тúðсен  
ïàðтнüîð âúâ фàðìàцеâтèчнàтà èндóстðèÿ ó нàс è 
â Åâðîïà, кàтî çà 2012 г. сà ðàáîтèëè с нàд 10 âúнøнè 
фàðìàцеâтèчнè   фèðìè  è   сà  нàïðàâèëè  àнàëèçè  
нà 133 ëекàðстâенè ïðîдóктà. 

Кâàëèфèкàцèÿтà нà ëàáîðàтîðнèте екèïè е ïîстî-
ÿннà  гðèæà  нà  фèðìàтà  è  дîáúð  ïðèìеð  â  тîâà 
îтнîøенèе   е  ðедîâнîтî  óчàстèе  нà   нàøè   сïе-
цèàëèстè  â  ìеæдóнàðîднè  ïðîфесèîнàëнè  èçïèт-
âàнèÿ çà фàðìàцеâтèчнè àнàëèçè – PharmaSure. Ïðеç 
2012  г. ексïеðтè îт Кîнтðîë нà кàчестâîтî  ïðед-
стàâèõà  ïîстеð нà 11-тè Ìеæдóнàðîден сèìïîçèóì  
çà Ôàðìàцеâтèчнè Ðефеðентнè стàндàðтè  â  
Ñтðàсáóðг,   Ôðàнцèÿ,   îðгàнèçèðàн   îт  EDQM.  
Иçсëедâàнетî   �Experience   of  using    Silibinin 
Reference   Standard   for   identification   and   spectro-
photometrical determination of silymarin active compo-
nents  of  Milk-thistle  extracts  and  tablets  –  data  and 
criteria�, ïðедèçâèкà âèсîк ïðîфесèîнàëен èнтеðес. 

Science  teams  work  for  new  methods  for  systematic 
analysis of existing products and  create  conditions  for 
increasing the efficiency of its output of finished dosage 
forms. 

The pharmaceutical development of other 5 new generic 
drugs was finished and registration forthcoming:

  Softenzif   1.5 mg prolonged-release tablets;

  Ivadron   injection;

  Paracetamol 120 mg /5 ml oral suspension;

  Tuspan   7 mg /ml syrup, 120 ml;

  Otofiks   eardrops.

Research and Development is developing technology for 
the production of active substances  for use  in  its own 
production of finished dosage forms. In 2012 technology 
was developed for the production of active "dry extract 
of ivy leaves" and "Clenbuterol Hydrochloride.�

Laboratory  �Quality  control�  have  an  ISO  /  EN  17025 
accreditation  certificate  which  has  ensured  quality 
control of production since 30.09.2010. Laboratories are 
a desired partner in the pharmaceutical industry in our 
country and in Europe and in 2012 worked with more 
than  10  foreign  pharmaceutical  companies  and  an 
analysis of 133 drugs.

Laboratory staff qualification  is a constant concern for 
the  company  and  the  regular  participation  of  our 
specialists  in  international  professional  testing  for 
pharmaceutical analysis - PharmaSure is a good example 
of   this   care.   In   2012  experts   from  Quality   Control 
presented a poster on the 11th International Symposium 
on Pharmaceutical  Reference  Standards  in  Strasbourg, 
France, organized by the EDQM. The study "Experience 
of using  Silibinin Reference  Standard  for  identification 
and  spectrophotometrical  determination  of  silymarin 
active components of Milk-thistle extracts and tablets - 
data and criteria", caused high professional interest.

Corporate sustainabilitty
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Кúì  èçгðàденàтà  ëàáîðàтîðнî-èнфîðìàцèîннà 
сèстеìà (LIMS) ïðеç 2012 г. сà âкëþченè �èн-ïðîцес� 
кîнтðîë àнàëèçèте нà дàннèте îт âсèчкè çàâîдè нà 
ÑÎÔАÐÌА  è  нà  цеëèÿ  àсîðтèìент  îт  ïîìîùнè 
сóðîâèнè è ïúðâèчнè îïàкîâúчнè ìàтеðèàëè. Òîâà 
ïîçâîëÿâà â ðеàëнî âðеìе кîнтðîë è сúõðàненèе нà 
âсèчкè ðеçóëтàтè не сàìî ïðè îсâîáîæдàâàне нà 
гîтîâèте ïðîдóктè, нî è èнфîðìàцèÿтà ïî âðеìе 
нà ïðîèçâîдстâî нà âсÿкà ïàðтèдà. Ðàçøèðÿâàнетî 
нà  îáõâàтà  нà  LIMS  е  îснîâà  çà  ефектèâнî 
óïðàâëенèе  нà  ðàáîтàтà  â  ëàáîðàтîðèèте  нà 
Кîнтðîë нà кàчестâîтî.

Ñúùестâен еëеìент â ïîëèтèкàтà нà ÑÎÔАÐÌА е 
îáеçïечàâàне нà кàчестâîтî ïðеç цеëèÿ теõнîëîгè-
чен цèкúë нà ïðîèçâеæдàнèте ïðîдóктè. 

Вèсîкî ïðîфесèîнàëнà èнæенеðнà гðóïà îтгîâàðÿ çà 
ïîддðúæкà  нà  кâàëèфèцèðàнîтî  сúстîÿнèе  нà 
кðèтèчнîтî  îáîðóдâàне  â  ïðîèçâîдстâенèте        
è  ëàáîðàтîðнè  çâенà,  �чèстè çîнè�  è  кðèтèчнè 
сèстеìè  (âîдà,  ïàðà  è  кîìïðесèðàнè  гàçîâе)  â 
ïðîèçâîдстâîтî.  Зà  цеëтà   ÑÎÔАÐÌА   сèстеìнî 
èнâестèðà  â  çàкóïóâàне  нà  сïецèàëèçèðàнî  îáî-
ðóдâàне  çà  èçâúðøâàне  нà  кâàëèфèкàцèîннè  è 
âàëèдàцèîннè дейнîстè. Ïðеç 2012  г. сà èçâúðøенè 
кâàëèфèкàцèîннè дейнîстè ïî нàïúëнî îáнîâенèÿ è 
ïóснàт â ексïëîàтàцèÿ óчàстúк çà ïðîèçâîдстâî нà 
гàëенèчнè ïðîдóктè â ÑÎÔАÐÌА - Вðàáеâî. 

Óсïеøнî  е   ðеàëèçèðàн  ïðîект   çà  âúâеæдàне   нà 
Åëектðîннà сèстеìà çà дîкóìентîáîðîт (ÅÑД èëè 
eDMS). Òÿ ïðедîстàâÿ âúçìîæнîст çà èçгîтâÿне, 
сúгëàсóâàне,   óтâúðæдàâàне,   ðàçïðîстðàненèе, 
ïîддúðæàне нà àктóàëнèте âеðсèè è àðõèâèðàне нà 
дîкóìентèте. Ñèстеìàтà е âàëèдèðàнà сúгëàснî 
èçèскâàнèÿтà нà GAMP5 çà кîìïþтúðнè сèстеìè, 
кàтегîðèÿ 4.

Ïðеç  2012 г.  сïецèàëèстèте   îт   Îсèгóðÿâàне  нà 
кàчестâîтî,   сúâìестнî   с   ïðîèçâîдстâенèте 
çâенà, óсïеøнî ïîдгîтâèõà è èçдúðæàõà îдèтè îт 
стðàнà нà âîдеùè фèðìè âúâ фàðìàцеâтèчнàтà 
èндóстðèÿ.   ÑÎÔАÐÌА   ïîддúðæà   сèстеìà   ïî 
óïðàâëенèе нà кàчестâîтî îдîáðенà îт фèðìè, с 
кîèтî èìà кîнтðàктнî ïðîèçâîдстâî.   

In 2012 we added "in-process" control analyzes of data 
from  all  plants  of  SOPHARMA  the  whole  range  of 
auxiliary raw materials and primary packaging materials 
to the already established laboratory information system 
(LIMS). This allows real-time monitoring and recording of 
results  not  only  for  finished  products,  but  also 
info ture  of rmation  at  every moment of   the manufac
every batch. Extension of LIMS is the basis for effective 
work management in the laboratories of quality control.

An essential element in the SOPHARMA policy is quality 
assurance  throughout  the  all  production  cycle  of  the 
products. 

A highly professional engineering group  is  responsible 
for  maintaining   the   qualified   status   of   critical  
equipment  in   manufacturing   and   laboratory   units,  
"clean   zones"  and   critical    systems    in    production  
(water,  steam  and compressed gases). For this purpose 
SOPHARMA    systematically    invests    in    specialized 
equipment to perform the qualification and validation 
activities. In 2012 training activities were carried out in a 
fully renovated unit for galenic products of SOPHARMA – 
Vrabevo, which is already in exploitation.

A project for the introduction of an electronic document 
(ESD  or  eDMS)  has  been  successfully  implemented.  It 
allows    the    preparation,    coordination,    approval, 
distribution  and  maintenance  of  current  versions  of 
documents  and  their  archiving.  The  system  has  been 
validated in accordance with GAMP5 computer systems 
category 4.

In  2012  professionals  from  �Quality  providing�  with 
production  units  colleagues  successfully  prepared  and 
passed  audits  by  the  leading  companies  in  the 
pharmaceutical  industry.  SOPHARMA maintain  system 
quality management approved by the companies with 
contract manufacturing.
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ÑÎÔАÐÌА èçïúëнÿâà çàдúëæенèÿтà сè â сúîтâет-
стâèе с Åâðîïейскè дèðектèâè 83/2001 è 62/20011, 
кàтî гàðàнтèðà, че èçïîëçâà àктèâнè âеùестâà îт 
ïðîèçâîдèтеëè,  сïàçâàùè  èçèскâàнèÿтà  нà  GMP  
чàст II. Зà цеëтà ÑÅ îдèтèðàт ïðîèçâîдèтеëèте, с 
кîèтî  ðàáîтè  ÑÎÔАÐÌА,  ïî  ïðедâàðèтеëнî 
óтâúðден гîдèøен ïëàн. Ïðеç 2012 г. áÿõà îдèтè-
ðàнè 30 çàâîдà дîстàâчèцè îт цеëèÿ сâÿт. 

Ðеçóëтàтèте  ïîкàçâàт,  че  е  èçгðàденà  стðîйнà 
âçàèìîâðúçкà ìеæдó çâенàтà, кîèтî îáеçïечàâàт 
ðàçðàáîткà  è  âнедðÿâàне  нà  нîâè  ïðîдóктè, 
кîнтðîëà  è  îсèгóðÿâàнетî  нà  кàчестâîтî  ïðеç 
цеëèÿ ïðîèçâîдстâен цèкúë. Òîâà е îáектèâнà áàçà 
çà ðàçâèтèетî нà ÑÎÔАÐÌА, кàтî ïðîèçâîдèтеë, 
кîйтî  îтгîâàðÿ  нà   нàй-âèсîкèте  ìеæдóнàðîднè 
стàндàðтè. 

SOPHARMA performs its duties in accordance with the 
European Directive 83/2001 and 62/20011, ensuring the 
use  of  active  substances  from  producers  who  comply 
with the requirements of GMP part II. For this purpose, 
the producers SOPHARMA works with are audited on a 
preliminary approved annual plan. In 2012 30 factories all 
over the world were audited .

The  results  show  that    slender  connection there is a 
between the units, which ensure the development and 
implementation  of  new  products,  and  control  and 
quality assurance throughout the production cycle. This 
is an objective basis for the development of SOPHARMA 
as a manufacturer that meets the highest international 
standards.
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Manufacturing

Ìедèкàìентè îт ïîчтè âсèчкè
фàðìàкîтеðàïеâтèчнè гðóïè èçгðàæдàт

нîìенкëàтóðàтà нà ÑÎÔАÐÌА.
Ñðед тÿõ âîдеùè сà:

Ñúðдечнîсúдîâè ïðîдóктè
Cardiovascular products

PROMEROL®, DEHYDRAZID®, TRIMDUCTAL®, 
LISINOPRIL®  , PRAVASTATIN (PRAVAPRES® ),
VASOPREN®, DIGOXIN Sopharma, RYTMOCARD®, 
AMIODARONE Sopharma, ANTISTENOCARDIN®, 
ATENOLOL, SOPHALOL®, TROXERUTIN Sopharma, 
SOPHTENSIF®, CHLOPHAZOLIN®, TRIBESTAN®

ACETYLIN® PROTECT

DEFLAMOL® ® ® ®, ACNEDERM , ACNERIN , TERNAFIN , 
® ® ®TERNAFIN  tabl., ALLERGOSAN , AVIREN , 

® ®UNIVERTAN , DERMOCORT

Деðìàтîëîгèчнè ïðîдóктè
Dermatological products

Aнàëгетèчнè è àнтèïèðетèчнè ïðîдóктè
Analgetics and antipyretics

ACETYLIN® ®, ACETYLIN  Protect, ANALGIN®, 
® ®TEMPALGIN , PARACETAMOL Sopharma, ANALGIN  

®Chin, AMEOLIN  

® ® ® ®BUSCOLYSIN , SOPRAL , CARSIL , SPASMALGON , 
®RANITIDINE Sopharma, ZONDARON , BISACODYL 

®Sopharma, MESALAZIN Unipharm, DUSPAVERIN

Гàстðîентеðîëîгèчнè ïðîдóктè
Gastroenterological products

Ðеâìàтîëîгèчнè ïðîдóктè
Rheumatological products

FELORAN® ® ®, INDOMETACIN , PIROXICAM, MOVIX , 
UNIVAL

®   DEPREXOR , TABEX® ® ®, NIVALIN , VICETIN , 
® ®DIAZEPAM, SOPHANAX , LAZAPIX , LEPTODON®, 

PYRAMINOL®, TOPIRAX® 

Ïсèõîнеâðîëîгèчнè ïðîдóктè
Psychoneurological products

Ðесïèðàтîðнè ïðîдóктè
Respiratory products

AMBIXOL® ® ®, BRONCHOLYTIN , DIMEX , 
®BROMHEXINE Sopharma, FLIXOTIDE , 

®SOPHAFYLLIN

TALERT® ® ®, LORATADIN, HISTALOR , ALLERGOSAN , 
METHYLPREDNISOLONE Sopharma, CLENBUTEROL 
Sopharma, SALBUTAMOL Sopharma, 
DEXAMETHASONE Sopharma, KETOTIFEN 
Sopharma, HISTALOR syr.

Антèàëеðгèчнè ïðîдóктè
Antiallergic products

Medicines of almost all
pharmacotherapeutic groups
form the nomenclature of SOPHARMA.
Leading among them are:

Corporate sustainabilitty
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Èíдóстðèалíа сîбствеíîст

В ðеçóëтàт нà ïîсëедîâàтеëнà ïîëèтèкà нà ïðîдók-
тîâî  è  теõнîëîгèчнî  îáнîâëенèе,  â т.ч. è  èнîâà-
цèè, ÑÎÔАÐÌА  генеðèðà èнтеëектóàëен ïðîдóкт, 
кîйтî çàùèтàâà сâîеâðеìеннî кàтî èндóстðèàëнà 
сîáстâенîст нà дðóæестâîтî. В ðеçóëтàт дðóæе-
стâîтî  ïðèтеæàâà  гîëÿì  áðîй  îáектè  нà  èндóс-
тðèàëнàтà  сîáстâенîст,  îт  кîèтî  сàìî  ìàëкà 
чàст сà неðегèстðèðàнè (теõнîëîгèè è нîó-õàó). Ïî-
гîëÿìàтà чàст сà ðегèстðèðàнè ïðàâà âúðõó ìàðкè, 
ïàтентè  è  дèçàйнè,  ïðедîстàâÿùè  çàкðèëà  âúðõó 
тúðгîâскèте нàèìенîâàнèÿ нà ëекàðстâенèте ïðî-
дóктè, âúðõó теõнèÿ фàðìàцеâтèчен сúстàâ è/èëè 
дèçàйн нà îïàкîâкà.

Òàçè  çàкðèëà  се  ïðîстèðà нà ìнîæестâî теðèтî-
ðèè  èçâúн  Бúëгàðèÿ,  ïðедстàâëÿâàùè  îснîâен  èëè 
ïîтенцèàëен ïàçàð нà дðóæестâîтî.

Актóàëнàтà  îðèентàцèÿ  нà  ÑÎÔАÐÌА  кúì  ïðî-
èçâîдстâîтî  нà  генеðèчнè  ïðîдóктè  îïðедеëÿ  è 
ïîëèтèкàтà  нà  èçгðàæдàне  нà  áðàнд  èìенà,  ðегè-
стðèðàнè  кàтî  тúðгîâскè  ìàðкè  нà  дðóæестâî-  
тî,  çà  ïîстèгàне  нà  ïàçàðнà  îтëèчèтеëнîст  нà 
ïðîдóктèте.

ÑÎÔАÐÌА е èçâестнà с тðàдèцèîннîтî ïðîèçâîд-
стâî  нà  óнèкàëнè  ïðîдóктè  нà  áàçà  ðàстèтеëнè 
екстðàктè,  ïîëóчàâàнè  ïî  сîáстâенî  сúçдàденè 
теõнîëîгèè.  Òеçè  ïðîдóктè  сà  çàùèтенè  îсâен  с 
тúðгîâскà ìàðкà, è с ïàтент èëè фèðìенî нîó-õàó.

В îáùèÿ îáеì нà èнтеëектóàëнàтà сîáстâенîст нà 
ÑÎÔАÐÌА  деëúт  нà  тúðгîâскèте  ìàðкè  е  нàй-
гîëÿì. Ïîâечетî îт тÿõ сà нàëîæенè нà áúëгàðскèÿ 
ïàçàð  è  ïîçнàтè  нà  ïîкîëенèÿ  áúëгàðè,  кàтî 
нàïðèìеð  ìàðкèте  Анàëгèн  ,    Кàðсèë  ,    Òàáекс  ,  
Òðèáестàн .

Ïîëèтèкàтà нà ÑÎÔАÐÌА â îáëàсттà нà èнтеëек-
тóàëнàтà сîáстâенîст е нàсîченà кúì çàкðèëà нà 
сúçдàâàнèте îт дðóæестâîтî èнтеëектóàëнè ïðî-
дóктè  è  кúì  óïðàæнÿâàнетî  нà  èçкëþчèтеëнèте 
ïðàâà  âúðõó  тÿõ.  Дðóæестâîтî  ðàçчèтà  нà  теçè 
ïðàâà â áîðáàтà с неëîÿëнàтà кîнкóðенцèÿ è нàðó- 
øèтеëèте. Ðàáîтàтà â тàçè ïîсîкà цеëè ìèнèìè-
çèðàне нà âúçìîæнèте ùетè  çà дðóæестâîтî îт 
дейстâèÿ нà нàðóøèтеëè è îсèгóðÿâàне нà сïîкîй-
стâèе è сèгóðнîст нà тúðгîâèÿтà с ïðîдóктèте нà 
ÑÎÔАÐÌА нà ïàçàðèте нà дðóæестâîтî.

As à result of a standard policy of product and techno- 
logical renewal, including innovations,  SOPHARMA gen- 
erates  intellectual  property,  which  protects  industrial 
property of the company. As a result the company pos- 
sesses a large number of objects of industrial property,   
of  these  only  just  a  small  number  are  not  registered 
(technologies  and  know-how).  The  biggest  parts  are 
registered rights over trademarks, patents and designs, 
providing protection over the trade names of the me- 
dicinal products, their pharmaceutical composition and/ 
or package design.

This protection spreads over many territories outside Bul-
garia, representing primary or potential markets of the 
company. SOPHARMA's current orientation of the pro-
duction of generic products determines also the policy of 
brand building, registered trademarks of the company in 
order to achieve market distinctiveness of the products.

SOPHARMA  is   known   for   traditional   production   of 
unique products on the basis of herbal extracts derived 
through  technologies  developed  on  its  own.  These 
products are protected not only with trademarks,   but 
also with patents or company know-how.

In   the   general   volume   of   intellectual   property   of 
SOPHARMA the share of the trademarks are the majority. 
Most of them are endorsed by the Bulgarian market and 
are known to gene  rations of   Bulgarians,   for instance 

 Analgin ,  Carsil ,  Tabex  and  Tribestan .

The policy of SOPHARMA in the area of the intellectual 
property is directed to protection of   company intellec- 
tual products and to leverage the exclusive rights over 
them. The company relies on these rights in its fight with 
unfair competition and violators. The work in this direc- 
tion aims to minimize potential damages for the compa-
ny  from  the actions of violators  and  securing  calmness 
and  security  of  trade with products  of  SOPHARMA  in   
the  company markets.  As  an  expression  of  corporate 
responsible  behavior,  SOPHARMA  offers  active  coop-
eration in the activities of many organizations which are 
working in the field of Intellectual  property.

Some of them are also a member of the Committee of 
Intellectual   Property of     the International Chamber of 
Commerce   (IÑÑ),   the   National   group   of   AIPPI   for   
Bulgaria, the Alliance for Intellectual Property in the Area
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Industrial Property 

Кàтî èçðàç нà кîðïîðàтèâнî îтгîâîðнî ïîâеденèе, 
ÑÎÔАÐÌА îкàçà àктèâнî сúдейстâèе â дейнîсттà 
нà  ìнîгî   îðгàнèçàцèè,  ðàáîтеùè  â  îáëàсттà нà 
Интеëектóàëнàтà сîáстâенîст, â нÿкîè îт кîèтî 
è чëенóâà   –  Кîìèтетà ïî èнтеëектóàëнà сîáстâе-
нîст нà Ìеæдóнàðîднàтà тúðгîâскà  кàìàðà (ICC), 
Нàцèîнàëнà  гðóïà  нà  AIPPI  çà  Бúëгàðèÿ,  Аëèàнсà  çà 
èнтеëектóàëнà сîáстâенîст â îáëàсттà нà фàðìà-
цèÿтà, õèìèÿтà è áèîëîгèÿтà /АИÑÎÔÕБ/ è Нàцèî-
нàëнà  àсîцèàцèÿ ïî èнтеëектóàëнà сîáстâенîст. 
Дðóæестâîтî îтáеëÿçà сâîè óчàстèÿ â ðед нàцèî-
нàëнè è ìеæдóнàðîднè ìеðîïðèÿтèÿ â îáëàсттà нà 
èнтеëектóàëнàтà сîáстâенîст.

The company has participated in a series of national and 
international events in the area of the intellectual property.
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Вътðåøíи пàзàðи

Ïðеç  2012г.  Ìàðкетèнг  Ïðескðèïтîðнè  ïðîдóктè 
ðàçïîëàгà  с  32   ìедèцèнскè  ïðедстàâèтеëè,  4 
ðегèîнàëнè  ìенèдæúðè  ïðîдàæáè,  3  ïðîдóктîâè 
ìенèдæúðè,  нàцèîнàëен  ìенèдæúð  ïðîдàæáè,  
ìàðкетèнг  ìенèдæúð  è  дèðектîð  ìàðкетèнг 
ïðескðèïтîðнè  ïðîдóктè.  Дèðекцèÿтà  ðàçïîëàгà 
с  тðè  ëекàðстâенè  нàïðàâëенèÿ  è  ïðîìîтèðà  ëе-
кàðстâенè   ïðîдóктè   â   нÿкîëкî   теðàïеâтèчнè 
îáëàстè  –   сúðдечнî-сúдîâà   сèстеìà,  центðàëнà 
неðâнà  сèстеìà,  áеëîдðîáнè  áîëестè,  гàстðîен-
теðîëîгèÿ, óðîëîгèÿ è ендîкðèнîëîгèÿ.

Ïðеç 2012 г. кîìïàнèÿтà àктèâнî óчàстâà с ïðеçен-
тàцèè, ïàðàëеëнè сèìïîçèóìè è ùàндîâе â 27 нàцèî-
нàëнè  кîнгðесè  è  кîнфеðенцèè  нà  ìедèцèнскàтà 
îáùнîст, âкëþчèтеëнî è тàкèâà с ìеæдóнàðîднî 
óчàстèе. 

Îðгàнèçèðàõà се 53 кîðïîðàтèâнè сðеùè è сеìèнàðè  
с óчàстèетî нà сïецèàëèстè îт øèðîк кðúг ìедè-
цèнскè  сïецèàëнîстè. 

Нàóчнèте  сúáèтèÿ  è  ùàндîâете  нà  кîìïàнèÿтà 
áÿõà  ïîсетенè  îт  нàд   12 000   ëекàðè  è  ïîâече  
îт 4 500 фàðìàцеâтè è дðóгè çдðàâнè сïецèàëèстè. 

Ïðîдúëæè  àктèâнîтî  сúтðóднèчестâî  с   óтâúð-
денè   ìеæдóнàðîднè   фàðìàцеâтèчнè   кîìïàнèè, 
кàктî âúç îснîâà  нà сúâìестнà  ëèценçнà  дейнîст,  
тàкà  è нà ïàðтнüîðскà кî-ïðîìîцèÿ.

ÑÎÔАÐÌА  èìà  тðàйнî  ïðèсúстâèе  нà  áúëгàðскèÿ 
ëекàðстâен ïàçàð è âîдеùà ðîëÿ â ïîдïîìàгàнетî 
нà  ìедèцèнскàтà  îáùнîст  ïðè  îðгàнèçèðàнетî     
нà  кîнгðесè,  кîнфеðенцèè  è  сеìèнàðè,  кàктî  è  
ïî  îтнîøенèе  нà  Ïðîдúëæàâàùîтî  ìедèцèнскî 
îáðàçîâàнèе çà îáùîïðàктèкóâàùè ëекàðè.

Активíîñти

Сътðóдíичåñтвî

In 2012 Prescription Products Marketing had 32 medical 
representatives,  4  regional  sales  managers,  3  product 
managers,  a  national  sales  manager,  a  marketing  
manager    and   marketing    director    of    prescription 
products.  The department  has  3 pharmaceutical  units 
and  promotes  pharmaceutical  products  in  different 
therapeutic  areas  –  cardio-vascular  system,  central 
nervous system, lung diseases, gastroenterology, urology 
and endocrinology.

Internal markets

Activities
In   2012   the   company   actively   participates   with 
presentations,  parallel  symposiums  and  stands  in  27 
national  congresses  and  conferences  of  the  medical 
community,   including   some   with   international 
participation.

53  corporate  meetings  and  seminars  were  organized 
with the participation of specialists from a wide area of 
medical specialties.

Science events and stands of the company were visited 
by over 12 000 doctors and over 4 500 pharmacists and 
other health specialists.

Cooperation
The  active  cooperation  with  recognized  international 
pharmaceutical  companies continued, based  on  license 
collaboration, as well as partners co-promotion.

SOPHARMA has a sustainable presence on the Bulgarian 
pharmaceutical market and a leading role in supporting 
the   medical   community   with   the   organization   of 
congresses,  conferences  and  seminars,  also  regarding 
the continuous medical education of the GPs.
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Кîðïîðатèвíî óстîé÷èвî ðазвèтèе 
Пазаðíî ïðèсúствèе  

 
Лåкàðñтвåíи ñðåдñтвà 
áåз лåкàðñкî пðåдпиñàíиå

Ðàáîтàтà â ïîсîкà óтâúðæдàâàне è ðàçâèâàне нà 
ïðîдóктîâîтî ïîðтфîëèî нà ÑÎÔАÐÌА, îсîáенî 
нà  ëекàðстâенèте  сðедстâà  áеç  ëекàðскî  ïðед-
ïèсàнèе, е сâúðçàнà с èçïîëçâàнетî нà ïàçàðнèте 
тенденцèè. В ðеçóëтàт îт ïîâеденèетî è èçèск-
âàнèÿтà  нà  ïàцèентèте,  кîèтî  îïðедеëÿт  теçè 
тенденцèè,  цеëтà  нà  ÑÎÔАÐÌА  е  óâеëèчàâàне  
нà  èнфîðìèðàнîсттà  çà  ïðîдóктèте  нà  кîìïà-
нèÿтà è ïðедëàгàнетî нà нîâè ðеøенèÿ: 

Витàмиí С зà пиåíå

ÑÎÔАÐÌА е дúëгîгîдèøен ïðîèçâîдèтеë нà âèсîкî-
кàчестâенè àìïóëè, сеðтèфèцèðàн ïî GMP. Åдèн îт 
тîï ïðîдóктèте нà кîìïàнèÿтà â àìïóëнà фîðìà  е  
Вèтàìèн  Ñ  èнæекцèîнен  ðàçтâîð.  Òенденцèèте  
ïîкàçâàт  нàðàстâàù  èнтеðес  кúì  óïîтðеáàтà 
нà  Вèтàìèн  Ñ  â  àìïóëнà  фîðìà. Òîâà  дîâеде  дî 
сúçдàâàнетî  нà  õðàнèтеëнà  дîáàâкà   �Вèтàìèн   Ñ  
çà ïèене� â дîçèðîâкà  îт  2 ml  è  5 ml. Òÿ сúчетàâà  
îснîâнèте  ïðедèìстâà  нà  àìïóëнàтà  фîðìà,  â 
тîâà  чèсëî  áеçкèсëîðîднàтà  гàçîâà  сðедà,  кîÿтî 
çàùèтàâà Вèтàìèн Ñ îт îкèсëенèе, îтсúстâèетî 
нà  ïàтîгенè,  тîксèкîгенè,  àëеðгенè  è  çàõàð 
èтðàдèцèèте нà ÑÎÔАÐÌА â ïðîèçâîдстâîтî нà  
àìïóëè  ïî  нàй-сúâðеìеннèте   кðèтеðèè  çà  сте-
ðèëнè  дîçîâè  фîðìè.  Кàтî  ðеçóëтàт  ïðеç  2012 - 
гîдèнàтà нà ëàнсèðàне нà ïðîдóктà е ðеàëèçèðàн 
îáîðîт  îт   332   õèë.  ëâ.  (дàннè îт IMS ïî ценè нà 
ïðîèçâîдèтеë).        

Íîви пðîдóкти

Ïðеç 2012 г. се ïðîâедîõà 4 óсïеøнè деáþтà нà нîâè  
ïðîдóктè  –  ìîдеðнèÿ  àнтèïсèõîтèк   Serotiapinе , 
Deprexor   ER – àнтèдеïðесàнт,  ïðîдóктè  çà  ëече- 
нèе нà еïèëеïсèÿ è áîëест нà Ïàðкèнсîн – Lepsitam  è 
Pramiprexin.  В деáþтèте óчàстâàõà кàтî ëектîðè 
âîдеùèте сïецèàëèстè â сúîтâетнèте îáëàстè, à 
îáсúæдàнèÿтà è дèскóсèèте ïðîтекîõà ïðè гîëÿì 
èнтеðес îт стðàнà нà óчàстнèцèте. 

In 2012  four  successful debuts of new   products  -  the 
modern  antipsychotic  Serotiapine , Deprexor   ER  -  
antidepressant, products for the treatment   of   epilepsy  
and   Parkinson   decease -  Lepsitam   and   Pramiprexin.  
Leading  specia  lists  in different areas took in the debuts 
and discussions took place with great interest from the 
participants.

New products

OTC products
Work towards the strengthening and developing of the 
product  portfolio,  especially  of  the  OTC  products,  is 
related  with  using  the  market  trends.  As  a  result  of 
patients  behavior  and  requirements,  forming  these 
trends, SOPHARMA’s aim is to increase the informativity 
of the company’s products and offering new solutions:

Vitamin C for drinking

SOPHARMA  is  an  experienced  manufacturer  of  high 
quality ampoules, certified under GMP. One of the top 
products of the company in ampoule form is Vitamin C 
injection. The trends  in the consumption of Vitamin C 
shows  a  growing  interest  in  the  use  of  Vitamin  C  in 
ampoule form. It has led to the creation of the nutritional 
supplement �Vitamin C for drinking� in ampule form in 
doses of 2 ml and 5 ml. It combines the basic advantages 
of  the  ampoule  form,  including  anoxic  atmosphere, 
which protects Vitamin C from oxidation, no pathogens, 
toxicodens,  allergens  and  sugar  and  SOPHARMA 
traditions  in the production of ampoules by the  latest 
criteria for sterile dose forms. As a result in 2012 - the year 
of the launch, company gained 332,000 BGN from the 
product realization (data from IMS at producer prices).  
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И  ïðеç  2012 г.  ÑÎÔАÐÌА  óтâúðдè  ëèдеðскàтà  сè 
ïîçèцèÿ â кàтегîðèÿтà ненàðкîтèчнè àнàëгетèчнè 
сðедстâà с тîï ïðîдóктà нà кîìïàнèÿтà Анàëгèн  ,  
кàктî è с ïðîдóктè кàтî Òеìïàëгèн  , Анàëгèн   Õèн è 
Ïàðàцетàìîë  .   Åфектèâнîтî    кîìóнèкèðàне 
ïðедèìстâàтà нà ïðîдóктèте нà ÑÎÔАÐÌА, ïðî-
дóктîâîтî  ïîçèцèîнèðàне  â  нàд   300  àïтекè   â 
стðàнàтà è нàй-âече ëîÿëнîсттà нà ïàцèентèте 
кúì  ïðîдóктèте  нà  кîìïàнèÿтà  дàâàт  âúç-
ìîæнîст çà ðàçâèтèе â тîçè сегìент с нîâè фîðìè, 
кàтî  ïðеднàçнàченèÿ  çà  децà  Ñèàфен  сóсïенçèÿ 
ëàнсèðàн  ïðеç  2011 г.  è  àктèâнî  нàëàгàн  кàтî  
кàчестâенî  ðеøенèе  çà  áîëкà  è теìïеðàтóðà  
ïðè децà нà дîстúïнà ценà è ïðеç 2012 г. 

Ïîмîщ пðи кàøлицà

Лидåð пðи àíàлгåтицитå

Îïèтúт ïîкàçâà, че ïàцèентèте èçïèтâàт тðóд-
нîстè ïðè дефèнèðàнетî нà ïðîдóктèâнà/ âëàæнà 
è  неïðîдóктèâнà/  сóõà  кàøëèцà,  ïîðàдè  кîетî 
ìнîçèнстâîтî îт тÿõ не èçïîëçâàт ðàçëèчнè ëе-
кàðстâенè сðедстâà, сúîáðàçенè с кîнкðетнîтî сè 
сúстîÿнèе.  ÑÎÔАÐÌА  ïðèтеæàâà  áîгàтî  ïîðт-
фîëèî  îт  ïðîдóктè  çà  кàøëèцà,  дîкàçàëè  сâîÿтà 
ефектèâнîст è áеçîïàснîст не сàìî â Бúëгàðèÿ, нî  
è  â  чóæáèнà.  Ïðеç  2012 г.  îснîâнàтà  цеë  нà 
кîìóнèкàцèîннèте ìàтеðèàëè нà кîìïàнèÿтà е дà 
се ïîдïîìîгне дèфеðенцèðàнетî нà кàøëèцàтà è 
дà  се  óëеснÿт  сïецèàëèстèте  è  ïàцèентèте  â 
èçáîðà нà ïðîдóктèте çà кàøëèцà нà ÑÎÔАÐÌА.

Ìîгàт  дà  се  ïîсîчàт  îùе  ìнîгî  ïðèìеðè  кàк  
ïàçàðнèте тенденцèè се ïðеâðúùàт â ïîстîÿнен 
èçтîчнèк  нà  âдúõнîâенèе  çà  âсèчкè  ïðîектè  нà 
кîìïàнèÿтà. Ìàкàð  è  тðóднà  çà  фàðìàцеâтèчнèÿ  
ïàçàð  â  Бúëгàðèÿ,  2012 г.  çà  ÑÎÔАÐÌА  áеøе  îùе 
еднà гîдèнà èçïúëненà с нîâè ïðедèçâèкàтеëстâà è 
óïîðèтà  ðàáîтà  с  цеë  ïîсðеùàне  нà  нóæдèте  нà 
ïàцèентèте  è  сïецèàëèстèте  îт  кàчестâенè  è 
дîстúïнè ìедèкàìентè. 

Leader in analgesics
Once again in 2012 SOPHARMA affirmed the leadership 
in the category of non-narcotic analgesics with the top 
product  of  the  company  Analgin  as  well  as  with 
products  such  as  Tempalgin  ,  Analgin    Hin  and 
Paracetamol   .   The   effective   communication   of   the  
advantages    of    SOPHARMA's    products,    product 
placement  in over 300 pharmacies  in  the country and 
most  of  all  -  the  loyalty  of  our  patients  towards  the 
company's    products,    gives    the    opportunity    for 
development in this segment with new forms, such as the 
Siafen  suspension,  designed  for  children,  launched  in 
2011 and actively impose as a quality solution for pain 
and high temperature in children at an affordable price in 
2012. 

® ®

®

®

Assistance with coughs

Experience  shows  that  the  patients  have  difficulties 
identifying    the    productive/moist    and    unproduc-
tive/hacking  cough,   because  of   which  the  majority 
do not  use  different  medicines,  consistent  with  their 
specific condition. SOPHARMA has an extensive portfolio 
of  products  for  coughs,  which  have  proved  their 
effectiveness and  safety not only  in Bulgaria, but also 
abroad.  In  2012  the  main  goal  of  communication 
materials, was to help the differentiation of the cough  
and to facilitate the specialists and patients in the task of 
choosing the SOPHARMA’s products for cough.

Many more examples of how the market trends become 
a constant source of inspiration for all of the company’s 
projects can be pointed out. Although 2012 was a hard 
year for   the   pharmaceutical   market  in   Bulgaria,   for 
SOPHARMA it was one more year full of new challenges 
and hard work in order to meet the needs of the patients 
and specialists of quality and affordable medicines.

®

®®

®
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2012 г.  e   èçкëþчèтеëнî  óсïеøнà  çà  ÑÎÔАÐÌА   нà 
âúнøнèте  ïàçàðè.  Ðúстúт  нà  èçнîсà  е  нàд  20%,  
с   îсîáенî  дîáðè   ïîкàçàтеëè   â   Беëàðóс,  Ïîëøà, 
Óкðàйнà, Кàçàõстàн, Òóнèс, Òóðцèÿ, Òóðкìенèстàн.

Îáùèÿт èçнîс çà ðегèîнà нà Ïðèáàëтèкà ïðеç 2012 г. 
îтáеëÿçà ðúст â ðàçìеð нà 7,68%, кàтî çà Ëàтâèÿ 
ïîстèгнàтèÿт ðúст е 9.63%, à çà Беëàðóс – 25,75%.

Ïðеç ìесец ìàðт 2012 г. ÑÎÔАÐÌА ïðедстàâè сâîè 
ïðîдóктè  нà  тðàдèцèîннàтà  фàðìàцеâтèчнà 
èçëîæáà �Здðàâîîõðàненèе Беëàðóсè� â Ìèнск.

Ïðîдúëæè  óсïеøнîтî  сúтðóднèчестâî  с  Ëàт-
âèйскèÿ фàðìàцеâтèчен ïðîèçâîдèтеë Îëàйнфàðì 
кàтî èçнîсúт нà ïðîдóктèте, ïðîèçâеæдàнè ïî 
ëèцен  .ç, ïîстèгнàтa ðúст îт 34.24 %

Ïðеç  2012 г.  â  Ïîëøà  áеøе  ïðîìенен  стàтóсà  нà 
ÒАБÅКÑ   îт ðецеïтóðен нà ÎÒC, кîетî îсèгóðè è 
óâеëèчè дîстúïà нà õèëÿдè õîðà дî âúçìîæнîсттà 
дà îткàæàт цèгàðèте с нàтóðàëен ïðîдóкт, кîйтî 
не сúдúðæà нèкîтèн. ÑÎÔАÐÌА  ðàçøèðè ïîðтфî-
ëèîтî сè â Ïîëøà с ïðîдóктèте Ôеëîгеë è Ðе-àëгèн.

Ðеàëèçàцèÿтà   нà   ïðîдóктèте  нà   ÑÎÔАÐÌА   нà 
àïтечнèÿ ïàçàð â Óкðàйнà îтáеëÿçà ðúст îт 36%,    
с  кîетî  кîìïàнèÿтà  èçïðеâàðè  ðúстà  нà  цеëèÿ 
óкðàèнскè ïàçàð îт 9,9%.

Ïðеç  2012 г.  çàâîдúт  ÏАÎ  �Вèтàìèнè�  â  гð. Óìàн, 
Óкðàйнà,  чàст  îт  гðóïàтà  нà  ÑÎÔАÐÌА,  ïîëóчè 
ëèценç çà ïðîèçâîдстâî нà ëекàðстâенè ïðеïàðàтè.

Ïðîдóкцèÿтà  нà  çàâîдà  óсïеøнî  се  ðеàëèçèðà  нà 
теðèтîðèÿ  нà   Óкðàйнà   è  нà   дðóгè   стðàнè  îт 
ÎНД  áëàгîдàðенèе  нà  âèсîкàтà  сè  ефектèâнîст, 
кàчестâî è дîстúïнîст.

ÑÎÔАÐÌА  îтáеëÿçà  ðúст  îт  18%  нà  ïàçàðà  â 
Ðеïóáëèкà Кàçàõстàн, кàтî âúâ âðúçкà с ðàçøèðÿâà-
нетî  нà  дейнîсттà  сè  е  óâеëèчен  è  екèïà  нà 
ïðедстàâèтеëстâîтî.

Въíøíи пàзàðи Foreign markets

2012 was  extremely  successful  for  SOPHARMA on  the 
foreign markets. The growth of the export was over 20%  
with  especially  good  indicators  in    Belarus,  Poland,  
Kazakhstan,  Tunis,  Turkey  and Turkmenistan.

The  total  export  for  the  region of  the  Baltics  in  2012 
showed growth at the rate of 7.68%. As for Latvia the 
growth was 9.63% and for Belarus - 25.75%

In March 2012 SOPHARMA presented it's products in the 
traditional pharmaceutical exhibition �Здðàâîõðàненèе 
Беëàðóсè� in Minsk.

The  successful  cooperation  with  the  Latvian  pharma-
ceutical  manufacturer  Olifarm  was  continued,  as  the 
export of license produced products marked a growth of 
34.24%.

In 2012 in Poland the status of Tabex   was changed from 
prescribed  to  an OTC  product, which  gave  thousands 
people the opportunity to stop smoking, using a natural 
product, which does not contain nicotine. SOPHARMA 
expanded  it's  portfolio  in  Poland  with  the  products 
Felogel and Re-algin.

The  realization  of  the  SOPHARMA  products  on  the 
pharmaceutical  market  in  Ukraine  grew  to  36%  and 
outdid  the  growth  of  the whole Ukrainian market  of 
9.9%.

In 2012 the factory �Vitamini� in Uman, Ukraine, part of 
the   SOPHARMA   group,   became    licensed   for   the 
production of medications. 

The production of the factory is successfully realized on 
the  territory  of  Ukraine  and  other  countries  of  the 
organization of the independent nations thanks to the  
high  efficiency,  quality  and  accessibility. 

SOPHARMA  accomplished  a  growth  of  18%  on  the 
market in the Republic of Kazakhstan and thanks to the 
expanding    of    the    activities    the    staff    of    the  
representation  was increased.

®

®

Кîðïîðатèвíî óстîé÷èвî ðазвèтèе 
Пазаðíî ïðèсúствèе 
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ÑÎÔАÐÌА  çàтâúðдè  ïîçèцèèте  сè  è  нà  ïàçàðà  â 
Òóðкìенèстàн  è  ïðеç  2012 г.  îтнîâî  ðеàëèçèðà   
ðúст îт ïðîдàæáèте сè с 23%, с ïеðсïектèâè çà 
сеðèîçен ðúст è ïðеç 2013 г. Кëþчîâè ïðеïàðàтè çà 
тîçè ðегèîн сà дîкàçàëèте се ìàðкè нà ÑÎÔАÐÌА  
Кàðсèë ,  Òеìïàëгèн ,  Бðîнõîëèтèн .  Óсïеøнî 
ïðеìèнà  ðегèстðàцèÿ  è  Òðèáестàн ,  чèйтî 
ïðîдàæáè çàïîчâàт ïðеç 2013 гîдèнà.

Once again SOPHARMA remained solid on the market in 
Turkmenistan in 2012 and realized a growth in the sales 
of 23% compared to last year, with the perspective for 
serious growth in 2013. Key medicines in this region are 
proven products of SOPHARMA - Carsil ,  Tempalgin   and 
Bronholitin . The registration of Tribestan   was successful 
and sales begin in 2013.

® ®

®

®

®

® ®

®

 
Corporate sustainability

Sopharma’s markets 
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Дÿë нà сîáстâенèте тúðгîâскè 
ìàðкè â îáùèÿ èçнîс

Share of company trademark
in the total export

Иçнîс çà ïеðèîдà
2001–2011 г. (õèëÿдè EUR)
Иçнîс çà ïеðèîдà
2001–2011 г. (õèëÿдè EUR)

Export for the period
2001–2011 (EUR x 1.000)

13.67%

86.33%

Èкîíîìè÷ескè ïðеглед 
Economic Review
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ÔÈÍÀÍÑÎВÈ ДÀÍÍÈ
в хèлÿдè лева, вклю÷èтелíî бðîé 
íа ïеðсîíала

FINANCIAL DATA
(BGN x 1.000, including personnel) 

ÎÑÍÎВÍÈ ÈÊÎÍÎÌÈ×ЕÑÊÈ ПÎÊÀÇÀТЕËÈ

BASIC ECONOMIC INDXSES

Èкîíîìè÷ескè ïðеглед 
Economic Indicators
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78 177

1 859

214 434

1,17

1,24

1,51

1,22
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Èкîíîìè÷ескè ïðеглед 
Èкîíîìè÷ескè ïîказателè
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583 023

186 861

3 973

19 391

92 932

19 472

2 105

324 734

54 482

201 212

2 595

258 289

583 023

119 844

25 934

25 607

350 940

57 647

174 436

522 973

135 048

3 386

19 170

88 462

16 792

16 341

279 199

50 916

174 820

18 038

243 774

522 973

121 964

21 855

25 362

151 487

320 668

24 174

178 131

ÁÀËÀÍÑ
â õèëÿдè ëеâà,

âкëþчèтеëнî áðîй

нà ïеðсîнàëà

BALANCE SHEET
(BGN x 1.000, including 

personnel)

179 555

Èнвеñòиции в àñîциирàни äруæеñòвà и нà рàçпîлîæение

Дúлãîñрî÷ни вçемàния

2012 2011

Теêуùи àêòиви/Current assets

Íеòеêуùи àêòиви/Non­current assets

ÁÀËÀÍÑ/BALANCE SHEET
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В  ÑÎÔАÐÌА  сìе   óáеденè,   че   едèнстâенèÿ   нàчèн  
дà áúде óсïеøнà еднà кîìïàнèÿ днес, е дà ðàçâèâà 
îáùестâенî  îтгîâîðен  áèçнес.  Интегðèðàнè  сà  
àнгàæèìентèте, кîèтî èìàìе кúì îáùестâîтî, â  
сâîÿ  áèçнес  è  âúâ  âçàèìîîтнîøенèÿтà  сè  с  ïàð-
тнüîðèте è с âсèчкè çàèнтеðесîâàнè ëèцà. 

Ñîцèàëнèте дейнîстè, кîèтî се ðàçâèâàт, сà  неîá-
õîдèìîïðèсúùè  çà   áèçнесà  нà   кîìïàнèÿтà.   Òîçè 
нàчèн нà ìèсëене ïðедïàçâà кîìïàнèÿтà îт èçкðèâÿ-
âàнетî,  че  кîðïîðàтèâнàтà  сîцèàëнà  îтгîâîð-
нîст  е  ìàðкетèнгîâà  дейнîст  èëè  еïèçîдèчнà 
ïðîÿâà нà фèëàнтðîïèÿ. Зà ÑÎÔАÐÌА тÿ е сúçнà-
теëнîст çà ефектà îт нàøèте дейстâèÿ âúâ âсÿкà 
сфеðà нà дейнîсттà нè. 

Îùе âеднúæ ÑÎÔАÐÌА декëàðèðà сâîÿтà óáеде-
нîст, че сîцèàëнî îтгîâîðнèÿ áèçнес е едèнстâенèÿ 
ïúт  нà   ðàçâèтèе   â   сúâðеìеннîтî  îáùестâî,   с  
ïðèсúедèнÿâàнетî   è   àkтèâнîтî   нè   óчàстèе  â  
Гëîáàëнèÿ дîгîâîð  кúì  ÎÎН.  Òîй  îáедèнÿâà  áèçнес  
стðóктóðè   îт   âсèчкè   стðàнè   нà   сâетà,   ðàáî-
теùè  çà  áëàгîтî  нà  îáùестâîтî  è  ðàçâèтèетî  
нà дúðæàâèте â сîцèàëен àсïект.

Ïðîектèте нà ÑÎÔАÐÌА сà нàсîченè кúì ðàçëèчнè 
сфеðè нà кîðïîðàтèâнàтà сîцèàëнà îтгîâîðнîст:  

 Åкîëîгèÿ è îкîëнà сðедà; 

 Îáùестâî; 

 ×îâеøкè кàïèтàë è óсëîâèÿ нà тðóд; 

 Знàнèе è îáðàçîâàнèе; 

 Ìàðкетèнг, сâúðçàн с кàóçà.

Êîрпîрàòивнà ñîциàлнà
îòãîвîрнîñò

In SOPHARMA we are convinced that the only way for a 
company  to  be  successful  today  is  to  do  socially 
responsible  business.  The  commitments  which  we 
believe we have to the community are integrated into 
our  business  and  relations  with  all  partners  and 
stakeholders.

The social activities, which are necessary for the business 
and the company.  way  of  thinking  protects  the This 
company    from    the    misunderstanding    that    the 
corporative  social  responsibility  is  a marketing  trick  or 
episodical display of philanthropy. For SOPHARMA it  is 
awareness of the effect of our actions in every aspect of 
the company activities.

Joining  and  active  participation  in  The  UN  Global 
Compact  Network  initiatives  once  again  declared  the 
company’s  conviction  that  the  socially  responsible 
business is the only way for progress in today's society. 
The UN Global Compact Network unites companies from 
all over the world, working for the wellbeing of society 
and for the social development of countries. 

SOPHARMA develops the projects in different aspects of 
the corporate social responsibilities: 

 Ecology and Environment;

 Society;

 Human Resources and Working Conditions;

 Knowledge and Education 

 Cause-related Marketing.  

Corporate Social Responsibility

33

Responsible Business
Îтгîвîðеí бèзíес
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Еêîлîãи÷нî миñлене

ÑÎÔАÐÌА е чàст îт дâèæенèетî çà îïàçâàне нà 
ïðèðîдàтà è екîëîгèчнî îтгîâîðнî ïîâеденèе. 

В сúçâóчèе с ïðèнцèïà нè дà сìе сîцèàëнî îтгîâîðнà 
кîìïàнèÿ нèе се ïðèсúедèнèõìе кúì èдеÿтà REDUCE-
REUSE-RECYCLE.

Кîìïàнèÿтà èçцÿëî ïîдìенè ðекëàìнèте сè нàйëî-
нîâè ïëèкîâе с тîðáèчкè îт ðецèкëèðàнà õàðтèÿ, 
дегðàëен è текстèëнè ìàтеðèàëè, èçðàáîтенè îт 
îтïàднè ïðîдóктè ïî çеëенà теõнîëîгèÿ.

Вдúõнàõìе нîâ æèâîт нà ïðîчетенèте âестнèцè è 
îстàðеëèте   ðекëàìнè   нîсèтеëè.  Ñтàðèте   áèë-
áîðдîâе,  áÿõà  ïðеâúðнàтè  â  ìîдеðнè  чàнтè. 
Ñтàðèте âестнèцè сà èçõîднàтà сóðîâèнà çà ðúчнî 
èçðàáîтенè  ïîдàðúчнè  ïëèкîâе  �çà  четене� нà 
ÑÎÔАÐÌА, чèÿтî нàïðàâà îсèгóðÿâà дîõîдè нà õîðà 
â неðàâнîстîйнî ïîëîæенèе. Ñëóæèтеëè нà кîìïà-
нèÿтà  èçðàáîтâàт  îт  стàðèте  âестнèцè  è 
сïèсàнèÿ óкðàøенèÿ è ïîëеçнè âеùè çà îфèсà è дîìà, 
кîèтî  се  ðеàëèçèðàт  óсïеøнî  нà  áëàгîтâîðè-
теëнèте áàçàðè. 

Кîìïàнèÿтà âúâеде ðàçдеëнî сúáèðàне нà îтïàдú-
цèте çà õàðтèÿ, стúкëî è ïëàстìàсà. 

Óстàнîâенî  е  нàìàëенèе  нà  îáðàçóâàнèте  ïðîèç-
âîдстâенè  îтïàдúцè  ïðеç  2012г.  â  сðàâненèе  с 
2011г. , кîìïîçèтнè ìàтеðèàëè -  40.5%,  õàðтèÿ  è  
кàðтîн - 37.5%, кàðтîненè îïàкîâкè - 48,45%. 

Think green

SOPHARMA is part of the movement for nature conserva-
tion and environmentally responsible behaviour. 

In line with our principles to be a socially responsible 
company, we joined the idea REDUCE-REUSERECYCLE.

The company fully replaced its advertising plastic bags 
with bags made of recycled paper, Degralen and textiles 
made from waste products in green technology.

We brought new life to old newspapers and advertising 
media.  Old  billboards  were  converted  in to  modern 
handbags.  Old newspapers  are  the  raw  material  for 
hand-made  gift  bags  �for reading�  of  SOPHARMA, 
whose  making  provides an  income  for  disadvantaged 
people.   Our   employees   make   beautiful   and   useful 
decorations,  very  well  accepted  on  company  charity 
bazaars.

The   company   implements   a  separate  collection  of 
household and industrial waste - paper, glass and plastic.

A reduction of industrial waste in 2012 compared to 2011 
ascertained: composite materials by 40.5%, paper and 
cardboard by 37.5%, and cartons by 48.45%.

Çеленàòà енерãия

Ïðîèçâîдстâîтî  нà   ÑÎÔАÐÌА   е   â   ïúëнî  сúîт-
âетстâèе   с   екîëîгèчнèте   çàкîнîâè   ðàìкè,   нî 
нàøетî æеëàнèе áеøе дà нàïðàâèì кðàчкà нàïðед è 
дà èçïîëçâàìе âсèчкè нàëèчнè èнîâàтèâнè теõнî-
ëîгèè,   çà  дà   нàìàëèì  дî   ìàксèìóì   екîëîгèчнèÿ 
îтïечàтúк îт дейнîсттà нè. В ðеçóëтàт нà тîâà 
ïðîектà  çà  нîâèÿ  çàâîд  ïðедâèæдà  сгðàдàтà  дà 
áúде çàðеденà с 8 000 m2 фîтîâîëтàèчнî îáîðóд-
âàне. Ïúðâîнàчàëнàтà ïðîстà сèìóëàцèÿ çà ðàйîнà 
нà Ñîфèÿ с èнстðóìентè, ïðедîстàâенè çà îáùест-
âенî ïîëçâàне îт Åâðîïейскàтà кîìèсèÿ, ïîкàçâàт, 
че  âеðîÿтнî  гîдèøнàтà  ïðîдóкцèÿ  нà  фîтîâîë-
тàèцèте ùе нàдõâúðëè 450 000 кèëîâàтчàсà.  

Green energy

SOPHARMA's existing production complies fully with the 
respective legislative ecological impact limits, but our 
wish  was  to  go  one  step  further  and  exploit  all  the 
available   innovative   technology   to   reduce   to   a  
maximum   our  ecological   footprint.   As  a  result  the  
new  project envisages that the building be loaded with 
8 000  square meters  of photovoltaic equipment. The 
initial simple simulation for  the  Sofia  region  with  the  
tools  of  the  European Commission available for public 
use indicate that the likely annual output will exceed 
450,000 kWh.
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Åфектúт е дâîен: не сàìî ïðîèçâîдстâенèÿ цèкúë 
ùе  áúде  ïîчтè  èçцÿëî  неçàâèсèì  îт  ïóáëèчнèте 
èçтîчнèцè  нà  енеðгèÿ,  нî  ùе  èìà  è  çнàчèтеëнî  
ðедóцèðàне  нà  еìèсèèте  нà  ÑÎ2.  Нàìàëÿâàнетî  
нà  CÎ2 сúгëàснî  Нàðедáà  ÐД-16-1058,  нàй-âеðîÿтнî 
ùе дîстèгне дî 900 тîнà гîдèøнî.

The effect is double: not only will the production cycle 
be  almost  entirely  independent  from  public  energy 
sources, but there will also be  a  significant CO2 reduc-
tion.The CO2 reduction according to Ordinance RD-16-
1058 will most likely reach up to 900 tons per year.

Èçîлàция

Ñтенèте нà сгðàдàтà сà èçîëèðàнè сúс сïецèàëнè 
ïðîìèøëенè ïàнеëè, кîèтî сà âèсîкî енеðгèйнî 
ефектèâнè çà сúçдàâàне нà неîáõîдèìèÿ ìèкðîкëè-
ìàт. Ïðеç çèìàтà ïàнеëèте èçîëèðàт  îт стóдà, à 
ïðеç  ëÿтîтî   çàïàçâàт  тîïëèнàтà  нàâúн.   Ñïецè-
àëнèте  èçèскâàнèÿ   çà   ìèкðîкëèìàтà  â  сúîтâет-
стâèе   с   GMP   îáèкнîâенî   îçнàчàâàт   ïî-âèсîкè 
енеðгèйнè  ðàçõîдè,  кîèтî  ùе  áúдàт  нàìàëенè 
ïîâече îт ïîëîâèнàтà с âúâеæдàне нà нàй-ефектèâ-
нàтà дîстúïнà èçîëàцèÿ.

Insulation

The building walls are insulated with special industrial 
panels which are highly efficient in saving energy for 
creating the required micro-climate. In the winter the 
panels insulate from the cold and in the summer they 
keep  the  heat  out.  The  special  micro-climate require-
ments  according  to  GMP  would  usually  would  mean  
higher energy costs, which will be eliminated more than 
half   by   introducing   the   most   efficient   insulation 
available.

Îêîлнà ñреäà

Ñгðàдàтà   нà   çàâîдà   е   çàîáèкîëенà  îт  ïàðкîâà  
ïëîù,  îсèгóðÿâàùà   ïðèâëекàтеëнà   è  екîëîгèчнà 
ðàáîтнà сðедà. 40 õèëÿдè кâàдðàтнè ìетðà  гðàдè-
нà  è  çеëенè  ïîкðèâè  дîáàâÿт  óсïîкîÿâàù  ефект  
кúì стúкëенàтà фàсàдà.

Environment

The  building  is  surrounded  by  a  park  area  providing 
an  attractive  and  environmentally  friendly  working 
environment.  The 40,000 square meters of garden and 
green roofs add a soothing touch to the glass facade.

Materials

One of the most significant environmental impacts will 
come  from  the  replacement  of  volatile  organic 
compounds in the process of covering the filmed tablets 
and the reduction of Volatile organic compounds(VOCs) 
in the  granulating  process.  The  replacement  of  VOCs 
with  water  will   lead   to  the  total  annual  reduction  
of  the  used  VOCs  with  20,000 kg  of  isopropanol  and 
9,200 kg of acetone.

Ìàòериàли

Åднî  îт  нàй-çнàчèтеëнèте  ïîëîæèтеëнè  âúçдей-
стâèÿ âúðõó îкîëнàтà сðедà ùе дîйде îт çàìÿнàтà 
нà  ëетëèâè  îðгàнèчнè  сúедèненèÿ  â  ïðîцесà  нà  
ïîкðèâàне  нà  фèëì-тàáëеткèте   è  нàìàëÿâàне  нà  
ëетëèâèте îðгàнèчнè сúедèненèÿ (Volatile  organic 
compounds,  VOCs) â ïðîцесà нà гðàнóëèðàне. Ïîдìÿ-
нàтà нà s  с âîдà ùе дîâеде дî îáùî гîдèøнî   VOC
нàìàëÿâàне нà èçïîëçâàнîтî s с 20 000 кг èçîïðî- VOC
ïàнîë è 9 200 кг àцетîн.
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Îпиò

ÑÎÔАÐÌА âече èìà ïîстðîенè ðедèцà екîëîгèчнè
ïðîèçâîдстâенè îáектè, âкëþчèтеëнî çà èнæек-
цèîннè фîðìè, сóïîçèтîðнî, ëèîфèëнî ïðîèçâîд-
стâî, фèтîõèìèÿ è т.н. Нàй-нîâèÿт ïðîект, кîйтî 
е чàстèчнî фèнàнсèðàн ïî ïðîгðàìàтà нà ÅÑ çà кîн-
кóðентîсïîсîáнîст, е çàâúðøен ïðеç тàçè гîдèнà â 
еднî  îт  дúùеðнèте  дðóæестâà  -  Бúëгàðскà  ðîçà - 
Ñеâтîïîëèс. Ñúîðúæенèетî е çà дîáèâ нà àктèâнè-
те  сúстàâкè  îт  áèëкè.  Ñúîðúæенèетî  е  ðàçïîëî-
æенî  нà  теðèтîðèÿтà  нà  çàâîд  нà  кîìïàнèÿтà,  
нàìèðàù  се  â  сðедàтà  нà  стðàнàтà  â  Ðîçîâàтà 
дîëèнà. 

Experience

SOPHARMA  has  already  built  a  number  of  ecological 
production sites including an injectables facility, a suppo-
sitories  facility,  a lyophilic  facility,  phyto-chemistry  etc.  
The latest project, which was partially financed by an EU 
funding  program  for  competitiveness,  was  completed  
this year in one of the daughter companies  –  Bulgarian  
Rose – Sevtopolis. The facility  is for extraction of active 
ingredients  from  herbs.  The  facility  is  situated  at  the 
company's premises in the middle of the country in the 
Rose valley.
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Oáùеñòвî Society

Projects  which  SOPHARMA  develop  for  the  public 
benefits  are  associated with  the  improvement  of  the 
urban  environment,  supporting  society  sectors,  which  
ensures  the  development  of  a  democratic  society, 
support and social integration of orphans, children and 
the elderly  in special homes, donations, and voluntary 
work of company employees.

Ïðîектèте,  кîèтî  ÑÎÔАÐÌА  ðàçâèâà  â  ïîëçà  нà 
îáùестâîтî  сà  сâúðçàнè  с  îáëàгîðîдÿâàне  нà  
гðàдскàтà  сðедà;  ïîдïîìàгàне  нà  сфеðè  îт  
îáùестâенèÿ æèâîт, гàðàнтèðàùè ðàçâèтèетî нà 
деìîкðàтèчнîтî  îáùестâî;  ïîдïîìàгàне  è 
сîцèàëнà èнтегðàцèÿ нà сèðàцè, децà è âúçðàстнè 
õîðà â сïецèàëèçèðàнè дîìîâе; дàðенèÿ; óчàстèе с 
дîáðîâîëен тðóд нà сëóæèтеëè нà кîìïàнèÿтà.

Прîеêò нà ãîäинàòà 2012
Нàгðàдèте Ïðîект нà Гîдèнàтà 2012 áÿõà îфèцèàë-
нî  îáÿâенè  è  âðúченè  нà  ïóáëèчнà  цеðеìîнèÿ  нà 
26 ìàðт 2013 â Кàìеðнà çàëà �Бúëгàðèÿ�.

Òàçè гîдèнà нàй-дîáðèте ïðîектè áÿõà îïðедеëенè 
îт  æóðè  â  сúстàâ:  Îгнÿн  Дîнеâ,  Ïðедседàтеë  нà 
Кîнфедеðàцèÿ нà Ðàáîтîдàтеëèте è Индóстðèàë-
цèте â Бúëгàðèÿ /КÐИБ/; Н. Ïð. Ìàтèàс Õüîïфнеð, 
Ïîсëàнèк нà Геðìàнèÿ; Вèîëèнà Ìàðèнîâà, Ïðедседà-
теë нà ÓÑ è гëàâен èçïúëнèтеëен дèðектîð нà Бàнкà 
ДÑК;  Ñеâдà  Шèøìàнîâà,  Ïðîгðàìен  Дèðектîð  нà 
Бúëгàðскà  Нàцèîнàëнà  Òеëеâèçèÿ;  Аннà  Зàõàðèеâà, 
Иçïúëнèтеëен  дèðектîð  нà  Ôеúð  Ïëей  Интеðне-
øúнúë   è   Нèкîëà   Дîáðеâ,   Гëàâен   èçïúëнèтеëен 
дèðектîð нà КÖÌ 2000 АД. 

Project of the Year 2012
Project of the Year 2012 Awards  were officially announ-
ced and presented at a public ceremony on 26.03.2013 in 
the "Bulgaria� Hall.

This year, the best projects were identified by the jury: 
Mr. Donev, Chairman of the Confederation of Employers 
and  Industrialists  in  Bulgaria  / CEIBG /;  Hon.  Matthias 
Hopfner, Ambassador of Germany Marinova, Chairman 
and  CEO  of   DSK  Bank,  Mrs.   Shishmanova,   Program 
Director  of   the  Bulgarian  National  Television,   Anna 
Zacharieva,  Executive  Director  of  Fair  Play  and  Nikola 
Dobrev, CEO of KCM 2000.
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Аннà Зàõàðèеâà è Атàнàс Гàðîâ, çàìестнèк ïðедсе-
дàтеë   нà   Кîнфедеðàцèÿ   нà   Ðàáîтîдàтеëèте   è 
Индóстðèàëцèте   â  Бúëгàðèÿ  âðúчèõà   нàгðàдàтà 
нà   екèïà   нà  Ñдðóæенèе  �Ñúóчàстèе�   çà  Ïðîект 
�Öентúð   çà   ïðèеìнà   гðèæà   â   îáùèнà   Вàðнà�. 
Öентúðúт   îсèгóðÿâà   ïðèеìнà   гðèæà   çà   децà,  
нàстàненè â èнстèтóцèè, è децà, чèèтî áèîëîгèчнè 
ðîдèтеëè не ìîгàт дà се гðèæàт ïúëнîценнî çà тÿõ. 
Óсëóгàтà се îснîâàâà нà ðàçáèðàнетî, че тÿ е îснî-
âен ìеõàнèçúì çà тðàйнî ðеøàâàне нà ïðîáëеìà нà 
децàтà. Зà 4 гîдèнè 95 децà сà ïîëçâàëè óсëóгàтà нà 
Öентúðà,  кàтî   çà  44  îт   тÿõ сà  нàìеðенè   тðàй-
нè ðеøенèÿ. 19 децà сà ðеèнтегðèðàнè è 25 децà сà 
îсèнîâенè. В ðеçóëтàт нà ðàáîтà с дететî è 
áèîëîгèчнîтî  ìó  сеìейстâî,  5 ïúтè ïîâече децà 
îт ïëàнèðàнîтî сà âúðнàтè â сеìейстâàтà сè .

Дðóгèте  дâе  нàгðàдè  áÿõà  ïîëóченè  îт  ïðîект 
�В кîðенèте нà дîáðîâîëчестâîтî� нà Ôîндàцèÿ 
�Геðîè нà âðеìетî� è ïðîект �Ðàннà èнтеðâенцèÿ 
нà децà сúс çàáàâÿне â ðàçâèтèетî èëè óâðеæдàнèÿ – 
ïîдкðеïà çà ðîдèтеëè è сïецèàëèстè� нà Ñдðóæенèе 
�Зàкðèëà�- Ëîâеч. 

�В кîðенèте нà дîáðîâîëчестâîтî� цеëè дà óëеснè è 
ïîдкðеïè   дîáðîâîëчестâîтî   â   Бúëгàðèÿ,  à    ïðî-
ектúт нà  Ñдðóæенèе  �Зàкðèëà�  -  Ëîâеч  е  çà  ïîд-
кðеïà   нà сеìейстâàтa нà децà с óâðеæдàнèÿ è децà 
сúс  çàáàâÿне  â  ðàçâèтèетî  îт  0  дî  7  гîдèнè  çà 
îтгëеæдàнетî  èì  â  сеìейнà  сðедà  è  тÿõнîтî 
èнтегðèðàне. 

Нàгðàденèте  ïðîектè  áÿõà  èçáðàнè  èçìеæдó  38 
ïðîектà îт цÿëàтà стðàнà, îтëèченè с ïðèçнàнèе-
тî нà õîðàтà, кîèтî гè нîìèнèðàõà. Вïечàтëÿâàùî 
е  ðàçнîîáðàçèетî  нà  ïðедстàâенèте  ïðîектè, 
нàсîченè кúì ïîдîáðÿâàне кàчестâîтî нà æèâîтà è 
âúçìîæнîстèте нà îïðедеëенè гðóïè îт õîðà.

Anna Zacharieva and Atanas Garov, deputy chairman of 
the  Confederation  of Employers  and  Industrialists  in 
Bulgaria gave the first  award to the team of "Complicity" 
for  the  project  "Centre  for  foster  care  in  the  Varna 
municipality".  The  Center  provides  foster  care  for 
children in institutions, children whose biological parents 
can   not   care   for   them   fully.   It   is   based   on   the 
understanding   that   this kind  of  care  is  fundamental  
to  the  long-term solution to the problem of children. In 
4 years 95 children have used the services of the Center, 
and  for 44 of them have found long-term solutions. 19 
children  have  been reintegrated and 25 children have 
been adopted. As a result of working  with  the  child  
and  their  biological  family,  the  family  has  returned  5 
times more children than planned.

The  other  two  awards  were  received  by  the  project 
"In  the  roots  of  volunteering"  of  the  "Hero  of  Time"  
and the "Early  intervention  for  children  with  deve-
lopmental delays or disabilities - support for parents and 
professionals�, the Association "Protection"  -  Lovech.

"At  the  root  of   Volunteering"   aims  to  facilitate  and 
support  volunteering in Bulgaria, and the project of the 
Association "Protection" - Lovech is to support families of 
children  with   disabilities   and  children  with   develop-
mental  delays  from  0  to  7  years  for  raising  them  in 
a family environment and their integration.

The  winners   were   selected  from  38   projects   across 
the  country honored with the recognition of the people 
who  nominated  them. The variety of the projects aimed 
at improving quality of life and opportunities for certain 
groups  of  people  this  year   is  immensely   absolutely 
impressive.
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„Еäин рàçли÷ен äен� “One different day�

On May 13, 2012 an initiative unique to our country: “One 
different day” was held once again in Pazardjik. The goal 
of  the  initiative  is  the  socialization  of  disadvantaged 
children  by  involving  them  in  an  activity  which  is  a  
favorite hobby of many people. "One  different day" is a 
fishing contest  and  every  volunteer joining  as  a 
fisherman is an instructor for children. The fish caught are 
thrown back into the lake.

This  year  over  30  children  with  disabilities  from 
Pazardzhik joined the race and  for all par�cipants there 
were  certificates  and  gifts  provided   by  SOPHARMA. 
Ranked in first place with the biggest catch was Liliana 
Dimitrova.

Нà  13  ìàй  2012 г. â  Ïàçàðдæèк  áеøе  ïðîâеденà çà 
ïîðеден ïúт óнèкàëнàтà çà нàøàтà стðàнà èнèцèà-
тèâà �Åдèн ðàçëèчен ден�. Öеëтà е сîцèàëèçàцèÿ нà 
децàтà â неðàâнîстîйнî ïîëîæенèе чðеç âкëþчâà-
нетî èì â çàнèìàнèÿ, ïðедïîчèтàнè кàтî õîáè îт 
ìнîгî  õîðà.  �Åдèн  ðàçëèчен  ден�  е  сúстеçàнèе  ïî 
ðèáîëîâ, кàтî âсекè дîáðîâîëнî âкëþчèë се ðèáàð е 
èнстðóктîð çà децàтà, à óëîâенèте ðèáкè се âðú-
ùàт îáðàтнî âúâ âîдîеìà.

Òàçè гîдèнà нàд 30 децà с óâðеæдàнèÿ îт Ïàçàðдæèк 
се   âкëþчèõà   â   сúстеçнèетî,   кàтî   çà   âсèчкè 
óчàстнèцè  èìàøе  ïîîùðèтеëнè  гðàìîтè  è  ïîдà-
ðúцè,  îсèгóðенè  îт  ÑÎÔАÐÌА.  Нà  ïúðâî  ìÿстî  с  
нàй-áîгàт óëîâ се кëàсèðà Ëèëÿнà Дèìèтðîâà.
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Mediamixx 2012 ­ çà ñвîáîäà нà 
меäииòе, мненияòà и äрàмàòà
нà ñериàлиòе

Mediamixx 2012 – for freedom 
of media, of opinions and the 

drama of series
Îт 10 дî 13 þнè 2012 â Аëáенà се ïðîâеде 18-тî 
èçдàнèе нà Ìеæдóнàðîднèÿ ìедèен фîðóì Mediamixx 
2012. Åдèнстâенèÿт ìедèен фîðóì ó нàс сúáðà нàд 
500 óчàстнèкà è стàнà âúçìîæен áëàгîдàðенèе нà 
ïîдкðеïàтà нà ÑÎÔАÐÌА è îснîâнèÿ сïîнсîð Гëîáóë.

Óсïîðеднî  с  кîнгðеснàтà  чàст  çà  ïúðâè  ïúт  âúâ 
фîðóìà ïàðàëеëнî се ïðîâедîõà дâà нîâè фестè-
âàëà:  Ôестèâàë çà Кðîс ìедèÿ è Ôестèâàë çà нàгðàдè  
çà  áúëгàðскè  теëеâèçèîннè  сеðèàëè.  Нàгðàдèте  çà  
Cross Media сà ïðîдèкóтâàнè îт áóðнîтî  èнфîð-
ìàцèîннî   ðàçâèтèе    нà   áúëгàðскèте   ìедèè.  
Öеëтà е дà се ïîкàæе тðàнсфîðìàцèÿтà è  îáîгàтÿ-
âàнетî нà сúдúðæàнèетî нà еднà èдеÿ ïðè  ïðеìèнà-
âàнетî è ïðеç ðàçнîîáðàçнèте  
фîðìè  нà ìедèèте. 

Нàгðàдèте çà нàй - дîáúð теëе-
âèçèîнен    сеðèàë  �Зëàтен 
чàдúð� сà â îтгîâîð нà нàëàгà-
нетî  нà  áúëгàðскèÿ  сеðèàë 
кàтî îснîâен сегìент â сúдúð-
æàнèетî нà теëеâèçèèте. 

Кîнгðеснèте  дèскóсèè  îáèчàй-
нî   сà   ïî   àктóàëнèте   теìè  
çà сâîáîдàтà нà ìедèèте, ïðî-
ектîçàкîнúт  АÑÒА,  àâтîð-
скèте ïðàâà è дèгèтàëèçèðàне-
тî нà ìедèèте.

Ïúðâèÿт  дèскóсèîнен  ïàнеë  �Ìедèйнè  âîйнè  èëè 
ìедèèте ìеæдó сâîáîдàтà, áèçнесà è ïîëèтèкàтà� 
îтðàçè ðàçëèчнèте гëеднè тîчкè ïî теìàтà, кàтî 
óчàстнèцèте   се   îáедèнèõà  îкîëî  ìненèетî,   че 
ìедèйнè âîйнè нÿìà. Åксïîçетî нà дèскóсèÿтà áеøе 
ïðедстàâенî îт дîц. Геîðгè Ëîçàнîâ, ïðедседàтеë 
нà  ÑÅÌ,  à  â  ïàнеëà  се  âкëþчèõà  Ðàдîсâет  Ðàдеâ, 
сîáстâенèк   è  èçïúëнèтеëен  дèðектîð  нà   Дàðèк 
ðàдèî  АД,  Аëексàндúð  Дóðчеâ,  ïðедседàтеë  нà 
БАÏÐА  è  Иçïúëнèтеëен  дèðектîð  нà  All  Channels 

The  18th  issue  of  the  International  Media  Forum 
Mediamixx 2012 took place from 10th to 13th June 2012 
in Albena. The only media forum in our country gathered 
over 500 participants and  was possible thanks to the 
support of SOPHARMA and the principal sponsor Globul.

Along with the congress part, two new festivals: Cross 
Media Festival and Bulgarian TV Series Awards Festival, 
were held concurrently for  the  first  time in the forum. 
The  Cross  Media  awards  were  dictated  by  the  rapid 
information development  of Bulgarian  media.  The  aim 
wasto show  the  transformation    and    enrichment  of  
the   content  of  an  idea  when  passing  through   the  
various forms of media. 

Awards  for  the  best  TV  series 
�Golden  Umbrella�  came  in  
response to the establishment of 
the  Bulgarian  series  as  a  major 
segment  in  the   content   of 
televisions.

Congress    discussions   were   on  
present - day   topics   such  as  the 
freedom  of  media,  АÑÒА  draft 
law, copyrights and media digita-
lization.

The first discussion panel �Media 
Wars or media between  freedom, business and politics� 
reflected  various  view-points  on  the  subject,  and 
participants agreed with the opinion that there were no 
media wars. Naturally, the discussion was presented by 
Assoc. Prof. Georgi Lozanov, Chairman of  , and the  CEM
panel included Radosvet Radev, Owner and Executive 
Director  of  Darik  Radio  AD,  Alexander  Dourchev, 
Chairman  of  BAPRA  and  Executive  Director  of  All  
Channels  Communication  Group,  Ivo  Indzhov,  media  
researcher  and  expert  on  mass  communications  and 
H.E.  James  Warlick,  United  States  Ambassador to 
Bulgaria.
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Communication  Group, Иâî Индæîâ, ìедèен èçсëедî-
âàтеë  è  ексïеðт  ïî  ìàсîâè  кîìóнèкàцèè  è  Н.Ï.  
Дæейìс Óîðëèк, Ïîсëàнèк нà ÑАЩ â Бúëгàðèÿ. 

Негîâî  ïðеâúçõîдèтеëстâî  Дæейìс  Óîðëèк  èçкàçà 
ìненèетî, че етàïà îт ðàçâèтèетî нà ìедèèте ó 
нàс е естестâен çà âсÿкà деìîкðàцèÿ, âкëþчèтеëнî 
è çà ðàçâèтèетî нà деìîкðàтèчнèте ìедèè â ÑАЩ, 
кúдетî ïîдîáнè дèскóсèè се âîдÿт âече 250 гîдèнè. 
Ìедèèте  сà  не  сàìî  îгëедàëî  нà  îáùестâенèте 
ïðîáëеìè, те сúçдàâàт нàстðîенèÿ è îáùестâенè 
нàгëàсè. Åстестâен èçáîð нà âсÿкà óâàæàâàùà сеáе 
сè ìедèÿ è èçдàтеë е дà се дàде 
âúçìîæнîсттà дà áúде èçкà-
çàнî âсÿкî ìненèе è тî дà   áúде  
чóтî с óâàæенèе è ðàçáèðàне,  
дîðè дà îтстîÿâà несïîдеëÿнè  
ïîçèцèè. Ïðàâîтî дà èçðàçèø  
ìненèетî сè е едèн îт îснîâ-
нèте  ïðèнцèïè  нà  деìîкðà-
цèÿтà è стеïентà нà негîâî-
тî  ïðедîстàâÿне  е  гàðàнцèÿ  
è  дîкàçàтеëстâî  çà  деìîкðà-
тèчнîсттà нà сàìàтà ìедèÿ, 
кàктî è  нà нейнèте сîáстâе-
нèцè.  Иìеннî  â  тîçè  сìèсúë  
ïàнеëúт, ïîсâетен нà ìедèй-
нèте âîйнè,се îкàçà ïëàтфîð-
ìà нà ìедèйнàтà сâîáîдà ó нàс.

Ìедèйнèÿт   фîðóì   çàâúðøè   с   ðàçдàâàнетî  нà  
нàгðàдè çà  фестèâàëà  нà теëеâèçèîннèте сеðèàëè  
кàтî  ìеæдóâðеìенî  áÿõà  îáÿâенè  ïîчетнèте  
нàгðàдè  нà  фîðóìà  è  нàгðàдèте  îт   фестèâàëà  
çà Cross Media.

�Зëàтен чàдúð�  çà  нàй - дîáúð  сеðèàë  è  нàгðàдàтà 
нà   ïóáëèкàтà  âçе   сеðèàëúт  �Ïîд  ïðèкðèтèе�,   à 
�Зëàтен чàдúð� çà  нàй - дîáðî  ïðîдóктîâî  ïîçèцè-
îнèðàне â сеðèàë - �Åтàæнà сîáстâенîст�, â кîèтî 
ÑÎÔАÐÌА ðеàëèçèðà еднè îт нàй-àтðàктèâнèте è 
óáедèтеëнè ïðîдóктîâè ïîçèцèîнèðàнèÿ сïîðед 
ìедèйнè ексïеðтè.

His Excellency James Warlick expressed the opinion that 
this  stage  in  the  media  development  in  our  country 
is natural for any democracy, including the development 
of  democratic  media  in  the  USA  too,  where  similar 
discussions have  been held for 250 years now. Media are 
not only a mirror of public problems, but they create also 
public feelings and attitudes. A natural choice of every 
medium  and  publisher  having   self-respecting   is   to 
provide a possibility for every opinion to be expressed 
and heard with respect and understanding, even if it 
expresses unshared views. The right to express one's 
opinion is one of the basic principles of democracy, and 

the extent to which it is accessible 
is   a    guarantee   and  proof   of  
the democratism of the medium 
itself  and  its  owners  as  well.  It 
was    in   this   sense   that   the  
panel  dedicated  to  media  wars  
turned  out  to  be  a  platform  of  
media  freedom  in our country.

The  media  forum  ended  with 
presentation   of   awards   for  
Television  Series  Festival,  and 
honorary  awards  of  the  Forum 
and  Cross  Media  Forum  awards 
were  announced  in  the  mean-
time.

�Golden  Umbrella�  for  Best  Television  Series  and  the 
Award of the Public �Under cover�  were won by the series 
and �Golden Umbrella� for best product placement was 
awarded  to  the  series  �Floor   property�,   in   which  
SOPHARMA  makes  one  of  the  most  attractive  and 
convincing  product  placements  according  to  media 
experts.
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The  presentation   ceremony  of   �St.   Vlas�  award   for 
TV journalism  was held on 16 June 2012. The award was 
given  for  the  first time in 2011 and came to be known as 
the Bulgarian �television Pulitzer�. 

The  big  �St. Vlas�   prize   for   journalism   in   2012  was  
awarded to Emil Koshlukov for �The Koshlukov Factor�. 
Martn Karbovski won the audience award. The young 
BNT investigative journalist Rosen Tsvetkov received a 
special  debut  award  fo r his  reports  of  vote-buying  
at  elections,  and  the  award  was  presented  by  Petko 
Bocharov. Rosen Tsvetkov donated the money value of  
the  award  for  treatment  of  one of  his  colleagues,  by  
which he demonstrated not only qualities of a socially 

committed  journalist,  but  of  a 
man  and  friend  committed  to  
a cause.

Нà   16 þнè   2012  г.   се   ïðîâеде   цеðеìîнèÿтà   ïî 
âðúчâàне  нà  нàгðàдàтà   çà  теëеâèçèîннà   æóðнà-
ëèстèкà �Ñâ. Вëàс�. Нàгðàдàтà áе âðúченà çà ïúðâè 
ïúт ïðеç 2011  г. è стàнà èçâестнà кàтî áúëгàðскèÿ 
�теëеâèçèîнен Ïóëèцúð�.

Гîëÿìàтà   нàгðàдà   çà   æóðнàëèстèкà   �Ñâ.   Вëàс�  
ïðеç  2012 г.  áеøе  ïðèсúденà  нà  Åìèë  Кîøëóкîâ  çà 
�Ôàктîðúт Кîøëóкîâ�. Ñ нàгðàдàтà нà ïóáëèкàтà 
áеøе îтëèчен Ìàðтèн Кàðáîâскè. Ñïецèàëнî îтëè-
чèе çà деáþт ïîëóчè ìëàдèÿт ðàçсëедâàù æóðнà-
ëèст  îт  БНÒ   Ðîсен   Öâеткîâ,   çà   ðеïîðтàæèте  
çà кóïóâàне нà гëàсîâе çà  èçáîðèте, кàтî нàгðàдàтà  
ìó áеøе âðúченà îт Ïеткî Бîчàðîâ. Ðîсен Öâеткîâ  
дàðè ïàðèчнàтà стîйнîст нà 
нàгðàдàтà  çà  ëеченèе  нà   сâîÿ  
кîëеæкà,  с  кîетî  ïîкàçà  не 
сàìî кàчестâà нà îáùестâенî  
àнгàæèðàн  æóðнàëèст,  нî  è  
нà  àнгàæèðàн  с  кàóçà  чîâек  è 
ïðèÿтеë.

“St. Vlas� award for 
TV journalism 

Íàãрàäà çà òелевиçиîннà 
æурнàлиñòиêà „Ñв. Влàñ�
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Ïетнàдесет óченèцè óчàстâàõà â екî-îáðàçîâà-
теëен  ëàгеð  �Ñ  дúõ  нà  сìîëà�  çà  децà  îт  áеднè 
сеìейстâà îт ðàйîнà нà Ðàкèтîâî îт 26 þнè 2012 г. 
Ëàгеðúт се îсúùестâÿâà îт екèï нà сдðóæенèе 
�Бàйкàðèÿ�.
Òúй   кàтî   èнтеðесúт   áе   гîëÿì,   децàтà   áÿõà 
èçáèðàнè не сàìî нà сîцèàëен ïðèнцèï (îтгëеæдàнè 
îт áëèçкè èëè îт едèн ðîдèтеë, èëè â сеìейстâà нà 
áеçðàáîтнè), à è ïî ïðедстàâенî есе нà ïðèðîдî-
çàùèтнà теìà. Кîнкóðсúт  áеøе  îðгàнèçèðàн  с  
ïîìîùтà  нà óчèëèùетî â Ðàкèтîâî.
Ñðедстâàтà â ðàçìеð нà 3000 ëеâà сà îсèгóðенè îт 
áëàгîтâîðèтеëнà фîтîгðàфскà èçëîæáà, с кîÿтî 
ÑÎÔАÐÌА  è  Ôîндàцèÿ  Ïîìîù  çà  áëàгîтâîðè-
теëнîсттà â Бúëгàðèÿ îтáеëÿçàõà Денÿ нà Зеìÿтà, 
è  îт  дîïúëâàùî  дàðенèе  îт  фàðìàцеâтèчнàтà 
кîìïàнèÿ.
Ôîндàцèÿ  Ïîìîù  çà  áëàгîтâîðèтеëнîсттà  â 
Бúëгàðèÿ (ÔÏББ) се àнгàæèðà с ìîнèтîðèнг è îценкà 
нà ïðîектà è с îтчèтàне нà дàðенèетî.
Ïîâече çà екî-îáðàçîâàтеëнèÿ ëàгеð �Ñ дúõ нà сìîëà� 
нà http://bikearea.org/s-dah-na-smola.html

Еêî­îáрàçîвàòелен лàãер çà äецà 
в нерàвнîñòîйнî пîлîæение

Fifteen students participated in the Eco-educational 
Camp �With the Smell of Resin� for children from poor 
families  in  the  Rakitovo  region.  The  camp  was 
accomplished by a team of the �Baikaria� Association.
Since the interest in this camp is great, children were 
selected not only by social principle (brought up by 
relatives  or  by  a   single  parent,   or   in   a   family   of 
unemployed  people), but also  based  on  an essay on an 
environmental   topic.  The  competition  was  organised 
with   the   assistance   of   the   school   in   Rakitovo.
Funds   to   the  amount  of  3000   BGN  were  provided  
by a charity photo exhibition by which SOPHARMA and 
the Bulgarian Charities Aid Foundation noted the Earth 
Day, and by an additional donation by the pharmace-
utical company.
The  Bulgarian  Charities  Aid  Foundation  (BCAF) 
committed  itself  to  perform  project  monitoring  and 
evaluation  and  to  giving   account    of  the  donation.
Find   out   more  about   eco-educational  camp  �With 
the  Smell  of   Resin�   at   http://bikearea.org/s-dah-na-
smola.html

Eco-educational Camp

Ìèнèстúðúт нà фèçèческîтî âúçïèтàнèе è сïîðтà 
Ñâèëен  Нейкîâ  è  Н. Ïð.  Кàтðèн  Бàðáúð,  îт 
ïîсîëстâîтî  нà  Веëèкîáðèтàнèÿ,  дàдîõà  стàðт  
нà деâетîтî  èçдàнèе  нà  Îëèìïèàдàтà  нà  áèçнес 
ëèдеðèте,  îðгàнèçèðàнà  îт  Бúëгàðскè  фîðóì  нà 
áèçнес  ëèдеðèте.  Ìесец  ïðедè  нàчàëîтî  нà 
Îëèìïèйскèте  èгðè  â  Ëîндîн,  сïîðтнèÿт  дóõ  нà 
ïðедстàâèтеëèте нà áúëгàðскèÿ áèçнес, îëèìïèй-
скèÿт  ïðèнцèï  çà  âàæнîсттà  нà  óчàстèетî  è 
ìнîгîтî  нàгðàдè  îт  тîìáîëàтà  дîïðèнесîõà  çà 
дîáðîтî  нàстðîенèе  нà  âсèчкè  ïðèсúстâàùè  нà 
30-тè þнè 2012.

Mr.  Svilen  Neykov,  Minister  of  Physical  Education  and 
Sports and Ms. Catheirne Barber, from the UK Embassy in 
Bulgaria,  gave  a  start  to   the   ninth  edition  of  the 
Olympiad of business leaders organised by the Bulgarian 
Business Leaders Forum. A month before the Olympic 
Games   in   London,   the   sporting   spirit   of   the 
representatives  of  Bulgarian  business,  the  Olympic 
principle of the importance of participation and the 
numerous raffle prizes contributed to the good mood of 
all those present on the 30th June 2012.

Îлимпиàäàòà нà áиçнеñ лиäериòе Olympiad of business leaders
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Åнтóсèàçèðàнèте  ïðедстàâèтеëè  нà  ÑÎÔАÐÌА, 
Дàðèк  Óеá,  Ангëî-àìеðèкàнскîтî  óчèëèùе,  Астðà 
Зенекà,  Аóðóáèс ,  БНÏ  Ïàðèáà,  Дàнîн,  ÎББ, 
Ïðàйсóîтúðõàóс  Кóïúðс,  Ñèìенс,  Õþëет- Ïàкàðд, 
×ÅЗ Бúëгàðèÿ,  Ìàйнèнг è дð. âçеõà óчàстèе â  ×еëîïеч
сúстеçàнèÿтà  ïî  фóтáîë,  áàскетáîë,  âîëейáîë, 
áàдìèнтîн, тенèс нà кîðт, тенèс нà ìàсà, дàðтс, 
кàнàдскà áîðáà, øàõ, тàáëà, скðàáúë, áеëîт è сàëсà.
Дâà  ìедàëà  –  сðеáúðен  çà  áàдìèнтîн  /ìúæе/  è 
áðîнçîâ çà дàðтс /ìúæе/, сïечеëèõà ïðедстàâèте-
ëèте нà ÑÎÔАÐÌА. 

Enthusiastic representatives of SOPHARMA, Darik Web, 
Anglo-American   School,   Astra Zeneca,  Aurubis,   BNP 
Paribas,   Danone,   UBB,   Pricewaterhouse    Coopers, 
Siemens,   Hewlett-Packard,   CEZ   Bulgaria,   Chelopech 
Mining and others participated in the competitions in 
football, basketball, volleyball, badminton, court tennis, 
table tennis, darts, arm wrestling, chess, backgammon, 
scrabble, bellot and salsa.
Representatives of SOPHARMA  medals - silver  won two
for badminton /men/ and bronze for darts /men/.

Пîñлàние çà çäрàве и äеòñêи ñмяõ Ìessage for health and children's 
laughter

Детскàтà âîкàëнà гðóïà нà Бúëгàðскîтî Нàцèîнàë-
нî  Ðàдèî,  �Ðàдèîдецà�  сúâìестнî  с  õîðà  нà 
Ëàтâèйскîтî нàцèîнàëнî ðàдèî Дçегóçèте îсúùе-
стâèõà  тóðнетî  сè  èç  Ëàтâèÿ,  â  кîетî  децàтà  
нîсеõà сâîетî ïîсëàнèе çà çдðàâе è детскè сìÿõ.

The  �Radiodetsa�  Children's  Vocal  Group  of  the 
Bulgarian National Radio, together with the Dzeguzite 
Choir of the Latvian National Radio realized their tour in 
Latvia, in which the children expressed their message for 
health and children's laughter.
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Кîнцеðтèте  стàðтèðàõà  â  Кóëдèгà,  кîйтî  ïðàç-
нóâàøе  сâîÿ  тðèднеâен  тðàдèцèîнен  ïðàçнèк  нà  
гðàдà,  ïðîдúëæèõà  с  дâе  ïðедстàâÿнèÿ  âúâ 
Вентсïèëс è çàâúðøèõà â Нàцèîнàëнîтî ðàдèî нà 
Ðèгà,  Ëàтâèÿ.  Ñúс  сâîèте  ïеснè  è  тàнцè, 
áúëгàðскèте è ëàтâèйскè децà îáìенÿõà сâîÿтà 
кóëтóðà è ìóçèкà, нîсеõà ðàдîст è âесеëèе нà ìàëкè è 
гîëеìè. 

Concerts  started  in  Kuldiga  which  was  celebrating  its 
three-day national holiday of the city, went on with two 
performances  in  Ventspils  and  ended  at  the  National 
Radio  of  Riga,  Latvia.  With  their  songs  and  dances, 
Bulgarian and Latvian children exchanged their cultures 
and  music,  and  brought  joy  and  fun  to  children  and 
grown-ups alike. 

Шàìïèîнúт нà VITOSHA RUN 2012 е Бîйкî Зëàтàнîâ 
îт кëóá Ëîкîìîтèâ Ñîфèÿ, сëóæèтеë нà ÑÎÔАÐÌА. 
50-гîдèøнèÿт àтëет-âетеðàн тàçè гîдèнà èçкàчè 
ïúðâè 18-кèëîìетðîâàтà дèстàнцèÿ îт НДК дî нàй-
âèсîкèÿ âðúõ нà Вèтîøà çà âðеìе 1 ч. 55 ìèн. è 14 
сек., è тàкà çà âтîðè ïúт â 6-гîдèøнàтà èстîðèÿ нà 
сúстеçàнèетî сïечеëè çëàтнèÿ ìедàë.

VITOSHA RUN 2012  champion  is  Boyko  Zlatanov  from 
Lokomotiv Sofia club, an employee of SOPHARMA. The 
50-year-old  veteran  athlete  climbed  the  18-kilometer 
distance  from  the  National  Palace  of  Culture  to  the 
highest peak of Vitosha  in 1 hour, 55 minutes and 14 
seconds and so for the second time in the 6-year history 
of the competition won the gold medal.

VITOSHA RUN 2012 VITOSHA RUN 2012
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ÑÎÔÀÐÌÀ � îñнîвен ñпîнñîр нà 
Íàциîнàлнà ñпîрòнà пàнîрàмà 2012

Îт  20  дî  22  àïðèë  2012  â  Ñîфèÿ  нà  îткðèтèте 
ïëîùè îкîëî НДК се ïðîâеде едèнстâенîтî ïî ðîдà 
сè èçëîæенèе �Нàцèîнàëнà сïîðтнà ïàнîðàìà 2012�. 
Нàд 90 âèдà сïîðт áÿõà ïðедëîæенè нà ïîсетèте-
ëèте  нà  èçëîæенèетî, чèÿтî  îснîâнà  цеë  е  дà  
сúçдàде èнтеðес кúì сïîðтà â ïîдðàстâàùèте è дà 
ïðèîáùè ìàëкè è гîëеìè кúì çдðàâîсëîâен нàчèн нà 
æèâîт.

Инèцèàтèâàтà  áе  ïðедстàâенà  нà   12.07.2012 г.  â 
õîтеë  Ôестà  â  Ñîфèÿ  сúс  сеìèнàð  нà  теìà 
�Ïðеâðúùàне  нà  èнîâàцèèте  â  кîнкóðентнî 
ïðедèìстâî�. Ïðедстàâèтеëè нà óнèâеðсèтетà  
îáÿâèõà  стàðтà  нà  кîнкóðс  çà  èнîâàтèâнè  
ìенèдæúðè  с  нàгðàдè  еднà  ïúëнà  стèïендèÿ  çà 
ÌБА è дâе ïî 50%.

Ìедèйнè ïàðтнüîðè сà Bulgaria on Air TV, Investor è 
Job Tiger TV.

SOPHARMA – sponsor of National Sport 
Panorama 2012

The only exhibition of its kind  �National Sport Panorama 
2012�, was held from 20th to 22nd April 2012 in Sofia, on 
the  open-air grounds around the Na�onal Palace of 
Culture. More than 90 sports were offered to the visitors 
of the exhibition the main  purpose  of   which   was   to 
arouse  interest  in sport in people who are growing up 
and to unite youngsters and grown-ups for a healthy way 
of life.

The initiative was presented on 12.07.2013 in Festa Hotel 
Sofia    with    �Turning    Innovation    to    Competitive 
advantage� seminar. The University representatives gave 
the start of the Innovative managers competition with 
one  full  MBA  scholarship  and  two  50%  scholarships 
awards.

Media partners of the project were Bulgaria on Air TV, 
Investor and Job Tiger TV. 
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�Девеòî велîрàли DRAG ×ерни 
врúõ�

ÑÎÔАÐÌА стàнà сïîнсîð  нà ïðîâеëîтî се  нà 6-тè 
îктîìâðè 2012  г. �Деâетî âеëîðàëè DRAG ×еðнè 
âðúõ�.  В сëúнчеâèÿ есенен ден нàд дâестà óчàстнèцè 
с   дîáðà   сïîðтнà   ïîдгîтîâкà   è   екèïèðîâкà 
стàðтèðàõà сúстеçàнèетî ïî ïëàнèнскî кîëîеçдене 
îт Бîÿнскî õàнче ïî 42 кèëîìетðîâèÿ ìàðøðóт дî 
×еðнè âðúõ è îáðàтнî, с îáùà денèâеëàцèÿ 3300 ì. 
Нàгðàдèте çà ïîáедèтеëèте â øестте кàтегîðèè 
âðúчèõà Дðàгîìèð  Кóçîâ  è  Îгнÿн  Дîнеâ,  à  âсèчкè 
óчàстнèцè è сïîнсîðè áÿõà ùàстëèâè è óдîâëет-
âîðенè îт óчàстèетî сè â èнèцèàтèâàтà.

“Ninth Vello Rally DRAG Cherni Vrah�

SOPHARMA became sponsor of �Ninth Vello Rally DRAG 
Cherni Vrah� that took place on October 6th, 2012. On 
the sunny autumn day over two hundred participants 
with good sports training and equipment started the 
competition in mountain biking from Boiansko Hanche 
along  the  42  km  route  to  Cherni  Vrah  and  back,  of 
3300 m total displacement.  The awards to the winners in 
the   six   categories  were  given  by   Dragomir  Kuzov  
and  Ognian  Donev,  and  all  participants  and  sponsors 
were happy and satisfied  by their participation win the 
initiative.
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Ìеäия мàñòерñ ñ пîäêрепàòà нà 
ÑÎÔÀÐÌÀ

Нà  6-тè  è  7-è  îктîìâðè  2012 г.  нà  кîðтîâете  нà 
стîëèчнèÿ  кîìïëекс  �Деìà�  се  ïðîâеде  седìèÿ 
тóðнèð ïî тенèс çà æóðнàëèстè Ìедèÿ ìàстеðс.

Нà фèнàëà Ìàðтèн Зàõàðèеâ è Ñàøî Йîâкîâ 
ïîáедèõà  â  дâà  сетà  Аëексàндúð  Вëàдкîâ,  
áèâø генеðàëен дèðектîð нà БНÐ è Õðèстî  
Õðèстîâ  îт  DarikFinans.bg.  Òàçè ïðестèæнà  
тенèс  èçÿâà,  îðгàнèçèðàнà  îт  тенèс  кëóá   
�Æóðнàëèст�  è  сïèсàнèе  �Ôîðõенд�,  е  
едèнстâенàтà, â кîÿтî нàдïðеâàðàтà е ïî 
дâîйкè, сфîðìèðàнè нà сëóчàен ïðèнцèï чðеç 
æðеáèй. 

Media Masters with the assistance of 
SOPHARMA

On  October  6th  and  7th,  2012,  the  seventh  Media 
Masters tennis tournament for journalists took place on 
the courts of �Dema� Metropolitan Complex. 

In the final,  Matrin Zahariev and Sasho Yovkov  
won  in  two  sets  against  Alexander  Vladkov, 
former  General  Director  of  BNR  and  Hristo 
Hristov of DarikFinans.bg. This prestigious tennis 
event organized by Journalist Tennis Club and 
Forehand Magazine was the only one, where the 
competition   was   in   couples   determined 
randomly by lot.

Трàäициîнен òениñ òурнир „Д­р 
Тîäîр Тîäîрîв� ñúñ ñпîнñîрñòвîòî 
нà ÑÎÔÀÐÌÀ

Òèõîìèð Гðîçдàнîâ сïечеëè çà âтîðà ïîðеднà гîдèнà 
тенèс тóðнèðà çà ìúæе �Д-ð Òîдîð Òîдîðîâ�, кîйтî 
се ïðîâеде çà 39-è ïúт â стîëèчнàтà çàëà �Ñîфèÿ� 
ïîд øефстâîтî нà БНÒ è сúс сïîнсîðстâîтî нà 
ÑÎÔАÐÌА.  Нà  фèнàëà   нà  09.12.2012 г.  âîдàчúт  â 
сõеìàтà нàдèгðà Вàëентèн Дèìîâ с 3:6, 7:5, 7:6(2) â 
èçïúëнен с îáðàтè дâóáîй, ïðîдúëæèë ïîâече îт дâà 
чàсà. 

Òîâà е нàй-стàðèÿ тенèс тóðнèð çà ìúæе ó нàс кîйтî 
сúáèðà нàй-дîáðèте áúëгàðскè сúстеçàтеëè è днес.
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Traditional tennis tournament "Dr. Todor 
Todorov" under the sponsorship of 

SOPHARMA

For the second consecutive year Tihomir Grozdanov won 
the   tournament  for  men   "Dr.  Todor  Todorov".   The 
tournament  was  held  for the 39th time in "Sofia"  Hall  
under  the  aegis  of  Bulgarian  National Television and 
Bulgarian Tennis Federation and with the sponsorship of 
SOPHARMA. In the final on 09.12.2012 the winner of  the 
event beat Valentin Dimov 3:6, 7:5, 7:6 (2)  in a match 
filled with twists, and which lasted more than two hours. 

This is the oldest male tennis event in our country, which 
has been gathering the best Bulgarian competitors in this 
sport up to now. 

Îт 24 ÿнóàðè дî 24 феâðóàðè â �Ñîфàðìà áèçнес 
тàóúðс�   нà  БНÐ   �Ðекëàìнî-èçдàтеëскàтà  кúùà�
ïðедстàâè  78  îт  нàй-èнтеðеснèте  снèìкè  âúâ 
фîтîкîнкóðсà �×îâекúт, кîйтî ìе âдúõнîâÿâà�. 
Инèцèàтèâàтà е чàст îт ïðàçнèчнèте сúáèтèÿ, с 
кîèтî нàцèîнàëнàтà ìедèÿ ùе îтáеëеæè сâîÿтà 78 
гîдèøнèнà.

�Ïîëóчèõìе èнтеðеснè фîтîðàçкàçè çà дîстîйнè 
ëèчнîстè�, îáîáùàâà дèðектîðúт нà �Ðекëàìнî-
èçдàтескàтà кúùà� нà БНÐ Ðàдîìèðà Ìèõîâà. �Нà 
îткðèâàнетî нà èçëîæáàтà âсекè îт тÿõ ïîëóчè çà 
сïîìен сâîÿтà îðèгèнàëнà снèìкà, îтïечàтàнà нà  
âèсîкàчестâенà  õàðтèÿ  Hahnemuehle.  78-те  нàй-
дîáðè  фîтîгðàфè  ïúк  èìàт  сâîетî  óнèкàëнî 
ïðîèçâеденèе âúâ фîðìàт АЗ с âèðтóàëнî ïàсïàðтó 
è ðàìкà. Щàстëèâà сúì дà îтáеëеæà, че âúïðекè 
çàдúëáîчàâàùàтà се деìîгðàфскà кðèçà, â центúðà 
нà âнèìàнèетî è â тîçè ïðîект сà децàтà – неèç-
чеðïàеì  èçтîчнèк  нà  âдúõнîâенèе  çà  сâîèте 
ðîдèтеëè,  óчèтеëè  è  áëèçкè.  Кàìïàнèÿтà  се 
ïðеâúðнà â сâîеîáðàçен дîкóìентàëен фîтîкîëàæ 
нà ëþáîâтà, дîáðîтàтà, ùедðîсттà è áëàгîðîд-
стâîтî â ðàçëèчнèте èì ëèцà è фîðìè.�

From January 24th to February 24th �Sopharma Business 
Towers� hosted the exhibition of the Advertising and 
Publishing  House  of  BNR,  presenting   th  of  the  78
most interesting  photos  in  the  competition   �The Man 
Who Inspires Me�. The initiative is part of the festive 
events of the national media intended to mark its th  78
anniversary.

We received  interesting  photo  tales  of  noble  persons, 
summarized  the  Director  of  BNR's  Advertising  and 
Publishing  House,  Mrs.  Radomira  Mihova.  At  the 
opening   of  the  exhibition  each  of  them  receive  for 
a keepsake his/her original photo printed on high-quality 
paper Hahnemuehle. On the other hand, the 78th best 
photographers have their unique work in A3 format with 
virtual  mount and a frame. I am happy to mention that  
in spite of the  deepening demographic crisis, attention  
in the project was focused on children  -  an inexhaustible  
source  of  inspiration  for  their  parents,  teachers  and 
relatives.  This  campaign  was  transformed  into  a  sort  
of   documentary   photo   collage   of   love,   kindness, 
generosity and noble-mindedness in their various faces 
and forms.

78 ôîòîãрàôии çà 78­ия рîæäен 
äен нà ÁÍÐ

78 photos for the 78th anniversary 
of BNR
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Öâетен фîтîïðèнтеð Epson L800 è ïðîфесèîнàëен 
фîтîàïàðàт çàðàдâàõà дâàìà îт óчàстнèцèте âúâ 
фîтîкîнкóðсà нà îткðèâàнетî нà ексïîçèцèÿтà нà 
24 ÿнóàðè.

Ïðîектúт  �×îâекúт,  кîйтî  ìе  âдúõнîâÿâà�  се 
ðеàëèçèðà сúс сúдейстâèетî нà �Ôàктîð Бúëгàðèÿ� 
è ÑÎÔАÐÌА. Ìедèен ïàðтнüîð - JobTiger.

A  colour  photo printer Epson L  800 and a  professional  
photo camera  two of the participants  were presented to 
in the photo contest at the opening of the exposition on 
January 24th .

The   project   �The  Man  Who   Inspires   Me�   was   a 
accomplished with the support  of �Factor Bulgaria� and 
SOPHARMA. The media partner was JobTiger.

Ðиòúмнà òерàпия

Инстèтóтúт  çà  Ñúâðеìеннî  Иçкóстâî  è  Òеðàïèÿ 
�Libera�  е  ðàçðàáîтèë  ïðîгðàìà  �Щàстëèâè 
áàðàáàнè� (áàðàáàннà ðèтúì теðàïèÿ), кîÿтî е 
ïðеднàçнàченà çà децà è þнîøè îт âсÿкàкâà âúçðàст 
è е чàст îт кàìïàнèÿтà �Óсìèõнè се - çàðàдâàй нÿкîй 
дðóг!�. Òÿ дàâà âúçìîæнîст çà ðàáîтà с децàтà â 
неðàâнîстîйнî ïîëîæенèе, èçïîëâàйкè ðèтúìà è 
èçðàçнèте сðедстâà нà óдàðнèте èнстðóìентè. 
ÑÎÔАÐÌА îсèгóðè  сðедстâà  çà  ïðîâеæдàнетî  нà  
десет   тàкèâà   сесèè.   Нà   20   àâгóст   ïðîектúт  
стàðтèðà â дîìà çà децà, ëèøенè îт ðîдèтеëскè 
гðèæè â с. Дîгàнîâî. Ïðеç  ìесец  сеïтеìâðè ïðîек-
тúт  ùе  ïðîдúëæè  â  Днеâен  центúð  �Ñâ. Ìèнà�  
/Ñîфèÿ, óë.Кóкóø/  è  Ñîцèàëен   è  ìëàдеæкè  центúð  
�Ñâ. Кîнстàнтèн�    нà  Ôîндàцèÿ  �Кîнкîðдèÿ 
Бúëгàðèÿ�.

×ðеç кëþчîâèте теìè âèáðàцèè, àктèâнî сëóøàне/ 
âúçïðèеìàне/îсúçнàâàне, кîìóнèкàцèÿ, сèнõðîн è  
áàëàнс  îт  èнстèтóт  �Libera�  ðàáîтÿт  âúðõó  
ðèтìèчнîтî âúçïèтàнèе нà децàтà è èçгðàæдàне-
тî нà ðедèцà ценнè кàчестâà ó тÿõ. 

The Institute of Contemporary Art and Therapy �Libera� 
has   developed   the  Happy  Drum  programme   (drum 
rhythm therapy),  which   is   intended  for  children   and 
adolescents  of  all  ages  and  is  part  of  the  campaign 
�Smile – make someone happy!� It  facilitates working 
with disadvantaged children, using the rhythm and 
expressive means of percussion instruments. SOPHARMA 
provided funds for conducting ten such sessions.  The 
project started on 20th August at the home for children 
deprived of parental care in the village of Doganovo.  The 
project  will continue  in  September at  Day Care Centre 
�St. Mina� (Sofia, Kukush Street)  and  at  the  Social  and  
Youth   Centre   �St. Konstantin�   of   �Concordia  
Bulgaria�  Foundation.

Through   communication,   syn-chrony  and balance, the 
experts from �Libera� Institute are working towards the  
rhythmic education and developing numerous valuable  
features of the children.

Rhythm therapy
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The goal  is, by means  of  the expressive  means of the 
percussion instruments and the rhythm therapy, to help 
children  deprived  of   parental  care  to   improve   their 
communication   skills  and   to   deal  with  aggression.
Especially in terms of adolescent risk groups, drums have 
proven their great success. The daily incidents of violence 
in the homes and schools show how important it is to 
teach  young  people  to  deal  with  anger   and  other 
negative emotions. Drums are exceptionally appropriate 
for such  purpose.  Through  the  power  of  rhythm,  the 
negative   and   aggressive   energy   in   adolescence   is 
transformed   in   self-expression   and   interconnection 
between oneself and other persons. Such an  approach 
and type of therapy increases self-esteem, the children 

learn   to   communicate   more  
freely   and   to   successfully  
overcome isolation   and   social  
exclusion    in the special ised 
institutions.

�Rhythm  is  in  the  basis  of our 
creation  and  is  a  part  of  our 
existence.  Rhythm  determines 
every  heart  beat,  every  breath, 
every step we make, every word 
we  pronounce  and  every  single  
action in our  life. Our biological,  
social, work and private life has its 
own  rhythm  and  it's  better  to 
synchronize its pulse with models 
that brings us joy, happiness and 
satisfaction,  otherwise  we  could 
completely  confuse  the  physio-
logy  of  our  existence�,  states 
Martin  Ivanov, Director of the 
Institute of Contemporary Art and 
Therapy “Libera”. 
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Öеëтà  е  чðеç   èçðàçнèте   сðедстâà   нà   óдàðнèте 
èнстðóìентè è ðèтúì теðàïèÿтà дà се ïîìîгне нà 
децàтà, ëèøенè îт ðîдèтеëскè гðèæè, дà ïîдîáðÿт 
óìенèÿтà сè çà кîìóнèкàцèÿ è сïðàâÿне с àгðесèÿтà.
Ñïецèàëнî ïî îтнîøенèе нà þнîøескèте ðèскîâè 
гðóïè   áàðàáàнèте  сà  дîкàçàëè  сâîÿ  гîëÿì  óсïеõ. 
Åæеднеâнèте  èнцèдентè  с  нàсèëèе  â  дîìîâете  
è  óчèëèùàтà  ïîкàçâàт   кîëкî  е  âàæнî  дà  нàóчèì 
ïîдðàстâàùèте дà се сïðàâÿт с гнеâà è дðóгèте 
негàтèâнè  еìîцèè.  Бàðàáàнèте  сà  èçкëþчèтеëнî 
ïîдõîдÿùè  çà  тàçè  цеë.  Ïîсðедстâîì  сèëàтà  нà 
ðèтúìà се тðàнсфîðìèðà негàтèâнàтà è àгðесèâнà 
енеðгèÿ нà þнîøестâîтî â сеáеèçкàç è сâúðçâàне  
сúс  сеáе  сè  è  с  дðóгèте.  Òîçè  ïîдõîд  è  âèд теðà-
ïèÿ ïîâèøàâà сàìîîценкàтà, 
децàтà    се    нàóчàâàт    дà 
кîìóнèкèðàт   ïî - сâîáîднî   è 
óсïеøнî   дà   ïðеîдîëÿâàт 
èçîëàцèÿтà   è   сîцèàëнîтî 
èçкëþчâàне,  â  кîетî се нàìè-
ðàт   â   сïецèàëèçèðàнèте 
èнстèтóцèè.

�Ðèтúìúт  е   â  îснîâàтà   нà 
нàøетî   сúтâîðенèе   è   е 
недеëèì сïúтнèк â сúùестâó-
âàнетî нè. Òîй îïðедеëÿ âсекè 
óдàð   нà   сúðцетî   нè,   âсÿкà 
сëедâàùà гëúткà âúçдóõ, âсÿкà 
кðàчкà  кîÿтî  ïðàâèì,  âсÿкà 
дóìà кîÿтî ïðîèçнàсÿìе, âсÿкà 
ïîстúïкà кîÿтî ïðедïðèеìà-
ìе.    Нàøèÿт    áèîëîгèчен, 
îáùестâен,    сîцèàëен,   ðà-
áîтен   è   ëèчен   æèâîт   èìà 
îïðедеëен ðèтúì è е сèгóðнî, 
че   àкî   не   сèнõðîнèçèðàìе 
негîâèÿ ïóëс кúì ìîдеëèте, кîèтî áèõà нè нîсèëè 
ëекîтà,   ðàçáèðàне,   óдîâëетâîðенèе,   ùàстèе   è 
ðàдîст, нèе îïðедеëенî ìîæеì дà îáúðкàìе фèçèî-
ëîгèÿтà нà нàøетî сúùестâóâàне.�

Ìàðтèн  Иâàнîâ  –  дèðектîð  нà  Инстèтóт  çà 
Иçкóстâî è Òеðàïèÿ �ËИБÅÐА�
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Charity
Charity for SOPHARMA  is  corporate  value a  nd tradition, 
deeply   rooted   far  back   in   time.  That   is  why  our 
responsibility is as great as the expectations and hopes of 
those in needs are enormous. 

Regardless of investment in production and technology, 
we  continually   reach  out  to  needy   individuals  and 
organizations   working   for   the   cause.  To   be   most 
effective, we approach carefully and precisely to every 
project  to ensure donations reach  the  people  they  are 
meant  for, ranked by  urgency and time. The company  
donates  medicines   according   to   the   regulations   of  
BDA  and consultation with experts from the region who 
know  well  the  specifics  of  their  patients.  Support  is 
provided   with   a   long   shelf   life,   ensuring   the  
sustainability of the charitable  cause for which  we work. 
Using   the   Partner   NGOs,   donor   organizations, 
municipalities and other , we are able  to  establishments
get closer to more people in need of help and persons 
who are not covered by the institutions. Besides freely 
provided drugs, in 2012 the  company brought joy to two 
orphans /cadets NMU "Vassil Levski", Veliko Tarnovo/ 
with new laptops needed in the course of their studies. 
We   sponsored   ten   professional   therapeutic   rhythm 
sessions for disadvantaged children from homes for 
children deprived of parental care.  Some of our partners 
are:

Some of our partners:

 The "Betel-Bulgaria" Sofia

 Association "NCSR" Sofia

 SDLSN "Ladybug" Shumen

 "Charity Without Borders� Ruse

 SLTFU Ruse �Brave" 

 Association "St. Ivan Rilski" Balvan

 Hospital �St. Petka� Nova Zagora

 HMRC "Sunshine" Forest Senovets

 "Union of the Disabled" Sofia

 Municipality Apriltsi

 Municipality Ugarchin

 NGO �Caritas� Sofia

 Hall Meshtitsa

 DDLRG "Luba Teneva" Berkovica

Áлàãîòвîриòелнîñò
Бëàгîтâîðèтеëнîсттà  çà  ÑÎÔАÐÌА  е  кîðïî-
ðàтèâнà  ценнîст  è  тðàдèцèÿ,  чèèтî  кîðенè  сà 
дàëеч  нàçàд  â  гîдèнèте.  Иìеннî  çà  тîâà  îтгî-
âîðнîсттà  нè  е  гîëÿìà,  кàктî  è  îчàкâàнèÿтà  è 
нàдеæдèте нà нóæдàеùèте се сà îгðîìнè.

Неçàâèсèìî  îт  èнâестèцèèте  â  ïðîèçâîдстâî  è 
теõнîëîгèè,  нèе  неïðекúснàтî  ïîдàâàìе  ðúкà  нà 
сîцèàëнî  сëàáè  ëèцà  è  îðгàнèçàцèè,  ðàáîтеùè  çà 
тàçè кàóçà.  Зà  дà  áúдеì  ìàксèìàëнî  ефектèâнè, 
ïîдõîæдàìе  âнèìàтеëнî  è  ïðецèçнî  кúì  âсекè 
ïðîект, çà дà гàðàнтèðàìе дàðенèÿтà дà дîстèгàт 
сâîèте ïîтðеáèтеëè, стеïенóâàнè ïî неîтëîæ-
нîст  è  сðîк.  Кîìïàнèÿтà  дàðÿâà  ìедèкàìентè 
сïîðед  ðегëàìентà  нà  ИАË  è  сëед  сúгëàсóâàне  нà 
ïîтðеáнîстèте сúс сïецèàëèстè îт сúîтâетнèÿ 
ðегèîн, ïîçнàâàùè дîáðе сïецèфèкàтà нà сâîèте 
ïàцèентè. Ïðедîстàâÿнèте ïîìîùè сà с дúëúг сðîк 
нà  гîднîст,  кîетî  гàðàнтèðà  óстîйчèâîсттà  
нà áëàгîтâîðèтеëнàтà кàóçà, çà кîÿтî ðàáîтèì. 
Ïîëçâàйкè çà ïàðтнüîðè неïðàâèтеëстâенè îðгà-
нèçàцèè,  дàðèтеëскè  сдðóæенèÿ,  кìетстâà  è  дð., 
нèе óсïÿâàìе дà се дîáëèæèì дî ïî-гîëÿì áðîй нó-
æдàеùè се îт ïîìîù ëèцà, кîèтî не сà îáõâàнàтè 
îт èнстèтóцèèте. Îсâен áеçâúçìеçднî ïðедîстà-
âенèте ëекàðстâà, ïðеç 2012  г. çàðàдâàõìе è дâàìà 
сèðàцè /кóðсàнтè îт НВÓ �В.Ëеâскè�, гð. В.Òúðнîâî/ 
с нîâè ïðенîсèìè кîìïþтðè, неîáõîдèìè â ïðîцесà 
нà îáóченèетî èì. Ñïîнсîðèðàõìе è ïðîâеæдàнетî 
нà  десет  ïðîфесèîнàëнè  теðàïеâтèчнè  ðèтúì 
сесèè  çà  децà  â  неðàâнîстîйнî  ïîëîæенèе  îт 
дîìîâе çà децà ëèøенè îт ðîдèтеëскè гðèæè.

×àст îт нàøèте ïàðтнüîðè сà:

 Ôîндàцèÿ "Бетеë-Бúëгàðèÿ" Ñîфèÿ

 Ñдðóæенèе"НÖÑÐ" Ñîфèÿ

 ÑДËÑН "Кàëèнкà" Шóìен

 "Бëàгîтâîðèтеëнîст áеç гðàнèцè" Ðóсе

 ÑËÒÔÓ "Ñìеëîст" Ðóсе

 Ñдðóæенèе �Ñâетè Иâàн Ðèëскè� с. Бàëâàн

 ÌБАË �Ñâ. Ïеткà� Нîâà Зàгîðà

 ДДÓИ "Ñëúнчèце" Гîðскè Ñенîâец

 �Ñúþç нà èнâàëèдèте� Ñîфèÿ

 Îáùèнà Аïðèëцè
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 SDHU �Courage� Ruse

 �Child and space" Sofia

 Association "Alliance for Regional and Civil 
Initiatives� /ARCI/

On  9.06.2012  a  team  of   SOPHARMA  together  with 
Mrs.  Blagovesta   Fakirova,   Chairman  of �St. Ioan Rilski� 
Donation Association of the village of Balvan, visited Vasil 
Levski National Military University in the town of Veliko 
Tarnovo. During   the   meeting   with   the   University 
Management,   SOPHARMA    donated   two   portable 
computers  НÐ 630  to  excellent  graduate   cadets  /in 
disadvantaged  social  position/.  The  exciting  meeting 
with Mrs.  Fakirova, Brigade General Tsvetan Harizanov – 
Head of Vasil Levski NMU and the cadets was followed by 
wonderful   impressions   from  the   University   and  the 
assurance that  SOPHARMA will continue to support the 
noble initiatives of Sveti Ioan Rilski Association and of the 
University as part of them.

SOPHARMA  got  acquainted  with  �St.  Ioan  Rilski� 
Association thanks to �Lale� Foundation five years ago. 
In this period were made and realized  different  projects 
were  realized. The activities of the Association are 
diverse, the results are multilayer. Homes for the elderly, 
for children deprived of parental care, for children  
victims of trafficking, assistance to the Ministry of the 
Interior, to educational institutions,  for  the  mental  and  
physical  health  of  society  –  it  is  difficult  to  express  
in  words  everything   by the Association, as well as done
to tell in short about the remarkable results.

 Îáùèнà Óгúðчèн

 ÑНÖ �Кàðèтàс� Ñîфèÿ

 Кìетстâî Ìеùèцà

 ДДËÐГ �Ëþáà Òенеâà� Беðкîâèцà

 ÑДÕÓ �Кóðàæ� Ðóсе

 �Дете è ïðîстðàнстâî� Ñîфèÿ

 Ñдðóæенèе �АËИАНÑ ЗА ÐÅГИÎНАËНИ И 
ГÐАÆДАНÑКИ ИНИÖИАÒИВИ� /АÐГИ/

Нà   9.06.2012 г.  екèï  îт  ÑÎÔАÐÌА  çàеднî  с  г-æà 
Бëàгîâестà Ôàкèðîâà, ïðедседàтеë нà дàðèтеëскî 
сдðóæенèе �Ñâетè Иâàн Ðèëскè�, с.Бàëâàн, ïîсетèõà 
Нàцèîнàëнèÿ Вîенен Óнèâеðсèтет �Вàсèë Ëеâскè� â 
гð. Веëèкî Òúðнîâî. Нà сðеùà с ðúкîâîдстâîтî нà 
óнèâеðсèтетà îт ÑÎÔАÐÌА áÿõà дàðенè дâà ïðенî-
сèìè  кîìïþтúðà  НÐ  630  нà  кóðсàнтè - îтëèчнèцè 
/â неðàâнîстîйнî сîцèàëнî ïîëîæенèе/. Вúëнóâà-
ùàтà  сðеùà  с  г-æà  Ôàкèðîâà,  áðèгàден  генеðàë 
Öâетàн Õàðèçàнîâ – нàчàëнèк нà НВÓ �Вàсèë Ëеâскè� 
è  кóðсàнтèте  áеøе  ïîсëедâàнà  îт  ïðекðàснè 
âïечàтëенèÿ  îт  óнèâеðсèтетà  è  óâеðенèетî,  че 
ÑÎÔАÐÌА  ùе  ïðîдúëæàâà  дà  îкàçâà  ïîдкðеïà  нà 
áëàгîðîднèте  èнèцèàтèâè  нà  сдðóæенèе  �Ñâетè 
Иâàн Ðèëскè� è нà óнèâеðсèтетà кàтî чàст îт тÿõ.

Зàïîçнàнстâîтî  нà  ÑÎÔАÐÌА  сúс  сдðóæенèе 
�Ñâетè  Иâàн  Ðèëскè�  се  îсúùестâè  áëàгîдàðенèе  
нà Ôîндàцèÿ �Ëàëе� ïðедè ïет гîдèнè. Зà тîâà 
âðеìе áÿõà нàïðàâенè дàðенèÿ è îсúùестâенè 
ðàçëèчнè ïðîектè. Дейнîсттà нà сдðóæенèетî   е  
ìнîгîïîсîчнà,  ðеçóëтàтèте – ìнîгîïëàстîâè. 
Дîìîâе çà âúçðàстнè õîðà, çà децà  ëèøенè  îт  
ðîдèтеëскè  гðèæè,  çà  децà  æеðтâè нà тðàфèк нà 
õîðà, ïîìîù çà ÌВÐ, çà îáðàçîâàтеëнè èнстèтó-  
цèè,   çà   дóøеâнîтî   è   фèçèческîтî   çдðàâе   нà 
îáùестâîтî  –  тðóднî  е  дà  се  ïðедàде  с  дóìè 
âсèчкî, кîетî ïðàâÿт îт сдðóæенèетî, кàктî è дà 
се ðàçкàæе кðàткî çà çàáеëеæèтеëнèте ðеçóëтàтè. 
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The medicines are in aid to elderly people, who �Karitas�  
Sofia  are  taking  care  of,  according  to  the Domestic  
Care  Project  for  homeless   people,   who they help, as 
well as to be of assistance to people using psychoactive 
substances by means of the mobile cabinet for work on-
site in Sofia.

The  donation  of  analgesics,  antibiotics,  cardiovascular 
drugs, etc. is of great assistance to everyone who they are 
taking  care of. These people have no opportunity to buy 
themselves  the  medicines  so  much  needed  and  they 
count only on the help of �Karitas� Sofia's teams. 

On   September   13th   and   14th   SOPHARMA   made 
  donations  respectively  in  the city-council of Meshtitsa, 
Pernik municipality  and  for  the Home  for deprived of 
parental care children   �Luba   Teneva�   in   Berkovitza.   
Medicines donated are consistent and coherent with the 
recipients’ needs to be most useful.

2012  was announced as  the  European  Year of Active 
Aging   of   older   persons   and   solidarity   between 
generations. 

As  part  of  its  corporate  social   responsibility,   a  team 
of SOPHARMA realized a number of events in the whole 
country, where free of charge health indicators tests 
were made and conversations  for maintenance of good 
health  condition  were  performed  for  anyone  who 
wished – predominantly older persons.

ÑÎÔÀÐÌÀ äàри леêàрñòвà нà 
�Êàриòàñ� Ñîôия.

Ìедèкàìентèте сà â ïîìîù нà âúçðàстнèте   õîðà,  
çà   кîèтî   �Кàðèтàс�   Ñîфèÿ   се гðèæè ïî ïðîектà 
Дîìàøнè гðèæè нà áеçдîìнèте, нà кîèтî  ïîìàгàт,  
кàктî   è   â   ïîìîù   нà   õîðà,   óïîтðеáÿâàùè  
ïсèõîàктèâнè  âеùестâà   ïîсðедстâîì   ìîáèëнèÿ  
кàáèнет  çà  ðàáîтà  нà  теðен â Ñîфèÿ.

Дàðенèетî  îт   áîëкîóсïîкîÿâàùè,   àнтèáèîтèцè, 
ìедèкàìентè   çà   сúðце  è  дð.  е  â  гîëÿìà   ïîìîù  
çà âсèчкè, çà кîèтî те се гðèæàт. Òе нÿìàт âúçìîæ-
нîст   сàìè   дà  сè   çàкóïÿт   тàкà   неîáõîдèìèте 
ëекàðстâà  è  ðàçчèтàт  едèнстâенî   нà   ïîìîùтà 
нà екèïèте нà �Кàðèтàс� Ñîфèÿ.

Нà  13 è  14  сеïтеìâðè ÑÎÔАÐÌА нàïðàâè дàðенèÿ 
сúîтâетнî â кìетстâîтî нà Ìеùèцà, îáë. Ïеðнèк 
è Дîìà çà децà ëèøенè îт ðîдèтеëскè гðèæè �Ëþáà 
Òенеâà� â гð. Беðкîâèцà. Дàðенèте ìедèкàìентè сà 
сúîáðàçенè  è   сúгëàсóâàнè   с  ïîëóчàтеëèте, çà  дà 
áúдеì ìàксèìàëнî ïîëеçнè. 

2012 г. áе îáÿâенà çà Åâðîïейскà гîдèнà нà Актèâнèÿ 
æèâîт  нà  âúçðàстнèте  õîðà  è  сîëèдàðнîсттà 
ìеæдó ïîкîëенèÿтà. 

Кàтî чàст îт сâîÿтà кîðïîðàтèâнà сîцèàëнà îтгî-
âîðнîст  екèï  нà  ÑÎÔАÐÌА  ðеàëèçèðà  ðедèцà  îт 
сúáèтèÿ â цÿëàтà стðàнà, нà кîèтî áÿõà ïðîâеденè 
áеçïëàтнè  èçìеðâàнèÿ  нà  çдðàâнè  ïîкàçàтеëè  è 
ðàçгîâîðè  çà  ïîддúðæàне  нà  дîáðî  çдðàâîсëîâнî 
сúстîÿнèе с âсèчкè æеëàеùè – ïðедèìнî âúçðàстнè 
õîðà. 

SOPHARMA donated medicines to 
“Karitas� Sofia
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In  October,   due   to  the  International  Day  of  Older 
Persons – 1st October and in support of the initiative of 
the management  board  of  �St.Ivan Rilski�  association, 
SOPHARMA provides help to the people in need free     
of    charge    and   donates   medicinal   products   and 
indispensable articles to the amount of over 10,000 BGN.

Ïðеç ìесец îктîìâðè, ïî ïîâîд Ìеæдóнàðîднèÿ ден 
нà âúçðàстнèте õîðà – 1 îктîìâðè è â ïîдкðеïà нà 
èнèцèàтèâàтà  нà   Óïðàâèтеëнèÿ  сúâет  нà  сдðó-
æенèе   �Ñâ.  Иâàн   Ðèëскè�,   ÑÎÔАÐÌА   îсúùестâè 
áеçâúçìеçднà ïîìîù кúì нóæдàеùèте се кàтî дàðè 
ëекàðстâенè   сðедстâà   è  кîнсóìàтèâè  îт   ïúðâà 
неîáõîдèìîст нà стîйнîст нàд 10 õèë.ëâ.

Êîлеäни òúрæеñòвà çà äецàòà

ÑÎÔАÐÌА ïîдàðè кîëеднî тúðæестâî нà децàтà нà 
сëóæèтеëèте   â   �Бúëгàðскà   ðîçà   Ñеâтîïîëèс�. 
Децàтà  се  ðàдâàõà   нà   ïðèкàçнî   ïðедстàâëенèе, 
ìнîгî çàáàâëенèÿ è ïîдàðúцè.

Christmas parties for children

SOPHARMA  made   a   present   to   the  children   of   the 
employees of �Bulgarian Rose Sevtopolis� in the form of a 
Christmas  Party.  The  children  enjoyed  an  enchanting 
performance, lots of fun and gifts.

Нà 14-тè декеìâðè 2012 г. децàтà нà сëóæèтеëèте â 
ÑÎÔАÐÌА  се  ðàдâàõà  нà  кîëеднàтà  еëõà  è  ïîдà-
ðúцèте, кîèтî дÿдî Кîëедà èì áеøе дîнесúë. Ñëед 
ïðедстàâëенèетî  è  çàáàâëенèÿтà  âсÿкî  дете 
ïîëóчè è сïецèàëнà снèìкà îт тúðæестâîтî.

On December 14th, 2012 the children of SOPHARMA's 
employees enjoyed the Christmas tree and the presents 
that Santa Claus brought them. After the performance 
and the amusements, every child received also a special 
photo from the party.
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Нà  14.12.2012  г.  дÿдî  Кîëедà  дîнесе  ïîдàðúцè  нà 
децàтà нà сëóæèтеëèте нà ÑÎÔАÐÌА âúâ фàðìà-
цеâтèчен çàâîд Вðàáеâî, îáùèнà Òðîÿн. Ñ теàтúð, 
ïðèкàçнè геðîè, ìóçèкà è ïеснè кîëеднîтî тúðæе-
стâî  дîнесе  ðàдîст  è  кîëеднà  ìàгèÿ  çà  ìàëкè  è 
гîëеìè.

On  14.12.2012,  Santa  Claus  brought  presents  to  the 
children of SOPHARMA's employees at Vrabevo Pharma-
ceutical Plant, municipality of Troyan. With the theatrical 
performance, fairy  tale heroes,  music and  dances, the 
Christmas party brought much joy and Christmas magic 
for young and old.

Êîлеäен áлàãîòвîриòелен áàçàр 
„Пîмîù îò прияòел� 2012

В  седìèцàтà  ïðедè   Кîëедà  –  нà  17-тè  è 18-тè 
декеìâðè  2012  гîдèнà,  â  ÑÎÔАÐÌА  çà  тðетà 
ïîðеднà гîдèнà  се  ïðîâеде  áëàгîтâîðèтеëен  
áàçàð  çà сëóæèтеëèте  îт  кîìïàнèÿтà.  Óнèкàëнè  
кîëеднè кàðтèчкè,  óкðàøенèÿ,  сâеùнèцè,  снеæнè  
чîâецè áÿõà сàìî чàст îт ïðедëîæенèÿтà нà áàçàðà, 
кàтî  нàй - кðàсèâèте  è  æеëàнè  ïîдàðúцè  áÿõà 
èçðàáîтенè îт  децàтà  îт  сîцèàëнèте  дîìîâе,  
нà кîèтî ÑÎÔАÐÌА  ïîìàгà.  

Christmas charity bazaar “help 
from a friend� 2012

In the week before Christmas – on December 17th and 
18th, 2012, a charity Christmas bazaar for the company 
employees  took  place  for   the   third  successive  year.
Unique  Christmas  cards,  decorations,  candlesticks  and 
snowmen were only some of the articles offered at the 
bazaar, the most beautiful and desired presents being 
made by the children from the social homes supported by 
SOPHARMA.  
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Кîëеднèÿт дóõ è нàстðîенèе çàâëàдÿ âсèчкè è кàктî 
âèнàгè áàçàðà ïðîдúëæè дâà днè. Ñðедстâàтà сúáðà-
нè нà áëàгîтâîðèтеëнèте áàçàðè, îðгàнèçèðàнè â 
ÑÎÔАÐÌА  сà  ïðеднàçнàченè  çà  ïîдïîìàгàне  ïðè 
неîáõîдèìîст нà сëóæèтеëè с теæкè çдðàâîсëîâнè 
ïðîáëеìè.

 The  Christmas  spirit  and  mood engulfed everybody. 
The  bazaar   continued   for   two  days  as  usual.  The 
amounts collected at the charity bazaars organized at 
SOPHARMA are intended to help,employees with severe 
health problems.

Áлàãîòвîриòелен Êîлеäен Áàçàр 
2012 ­ Ìеæäунàрîäен æенñêи êлуá

Нà  02.12.2012 г. се  ïðîâеде  Бëàгîтâîðèтеëнèÿт 
кîëеден  áàçàð,  îðгàнèçèðàн  îт  Ìеæдóнàðîднèÿ 
æенскè кëóá çà îсеìнàдесетè ïîðеден ïúт. В Интеð 
Åксïî Öентúð се сìесèõà àðîìàтè, âкóсîâе è цâе-
тîâе îт цÿë сâÿт, ïðедстàâенè нà ùàндîâете нà 
нàд 50 стðàнè îт теõнèте дèïëîìàтèческè ìèсèè 
â  Бúëгàðèÿ.  ÑÎÔАÐÌА  îсâен  с  ïàðèчнî  дàðенèе 
óчàстâà â áàçàðà è сúс сâîÿ детскè кúт çà ïðèëîæнè 
èçкóстâà,  кîйтî  èìàøе  ìнîгî  дîâîëнè  ìàëкè 
ïîсетèтеëè,  à  çà  ценèтеëèте  се  ïðедëàгàõà 
кàчестâенè  áúëгàðскè  âèнà,  ðúчнî  èçðàáîтенè 
ïëетèâà è сóâенèðè.

Ñðедстâàтà сúáðàнè нà áàçàðà се ðàçïðедеëÿт îт 
Ìеæдóнàðîднèÿ æенскè кëóá ïî нÿкîëкî сîцèàëнè 
ïðîектà.

Charity Bazaar 2012 – International 
Women's Club

The International Women's Club of Sofia presented the 
18th  annual  Charity  Bazaar  on  December 2nd, 2012.
There was a mix of flavors, colors and tastes, presented 
on the stalls from over 50 countries and their diplomats in 
Inter Expo Center Sofia. SOPHARMA participated along 
with a monetary donation, a  Children's Painting Corner 
for younger visitors and for the a dults a stall with high 
quality  Bulgarian  wine  and  hand  made  knitwear  and 
souvenirs.

The money collected from the Bazaar will be donated to 
different social projects  by  the International Women's 
Club.
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Неðàçдеëнà чàст îт сîцèàëнî-îтгîâîðнîтî кîðïî-
ðàтèâнî ïîâеденèе е кîðектнîтî è ïàðтнüîðскî 
îтнîøенèе кúì âсèчкè çàèнтеðесîâàнè стðàнè – 
àкцèîнеðè,   áèçнес  ïàðтнüîðè,  дîстàâчèцчè, 
кëèентè,  кîнкóðентнè, дúðæàâнè  èнстèтóцèè  è 
ðегóëàтîðнè  îðгàнè,  õîðàтà,  кîèтî  ïîëçâàт 
ëекàðстâàтà нà кîìïàнèÿтà. В îтнîøенèÿтà сè с 
âсèчкè  ÑÎÔАÐÌА  нàëàгà  è  ïðàктèкóâà  ïðîçðàч- 
нîст  è  кîðектнîст  кàтî  îчàкâà  â  îтгîâîð 
áеçïðèстðàстнî è кîðектнî îтнîøенèе. 

Òúй  кàтî  èстèнскàтà  кîðïîðàтèâнà  сîцèàëнà 
îтгîâîðнîст èçèскâà àнгàæèìент с âúтðеøнèте è 
âúнøнèте  çàèнтеðесîâàнè  стðàнè,  тîâà  дàâà 
âúçìîæнîст çà ïî-дîáðî ïðедâèæдàне è èçïîëçâàне 
нà áúðçî ïðîìенÿùèте се îáùестâенè îчàкâàнèÿ è 
óсëîâèÿ çà дейнîст. Ñëедîâàтеëнî тÿ ìîæе дà дîâе-
де  дî  ðàçâèтèетî  нà  нîâè  ïàçàðè  è  дà  сúçдàâà 
âúçìîæнîстè çà ðàстеæ.

Îтгîâîðнî  îтнîøенèе  кúì  çàèнтеðесîâàнèте 
стðàнè èìà âсе ïî-гîëÿìî çнàченèе çà кîнкóðентî-
сïîсîáнîсттà нà ïðедïðèÿтèÿтà. Ñïîðед Дîкëàдà 
çà еâðîïейскàтà кîнкóðентîсïîсîáнîст çà 2008 г. 
(COM(2008)774) è ïðèдðóæàâàùèÿ ðàáîтен дîкó-
ìент нà сëóæáèте SEC(2008) 2853,  тîâà нîсè ïîëçè 
îт гëеднà тîчкà нà óïðàâëенèетî нà ðèскà, нàìàëÿ-
âàнетî  нà  ðàçõîдèте,  дîстúïà  дî  кàïèтàëè, 
âðúçкèте с кëèентè, óïðàâëенèетî нà чîâеøкèте 
ðесóðсè  è  èнîâàцèîннèÿ  кàïàцèтет  è  дîâеðèетî          
кúì  áèçнесà.  Не  сëóчàйнî ÑÎÔАÐÌА  е  тúðсен 
ïàðтнüîð  è  óчàстнèк  â  ðàçëèчнè  áèçнес  фîðóìè 
è îðгàнèçàцèè ó нàс è â чóæáèнà.

Îòãîвîрнî îòнîøение êúм 
çàинòереñîвàниòе ñòрàни

An integral part of social responsible corporate behavior 
is  correct  treatment  of  all  stakeholders - shareholders, 
business  partners,  suppliers,  customers,  competitors, 
government agencies and regulatory bodies, and people 
using  company  medicines.  In  relations  with  all 
stakholders  SOPHARMA  imposed  and  practiced 
transparency and honesty and expected in response an 
impartial and fair treatment.

True CSR requires engagement with all internal and 
external stakeholders, this allows better forecasting and 
using  rapidly  changing  public  expectations  and 
operating  conditions.  Therefore  CSR  may  lead  to  the 
development of new markets and create opportunities 
for growth.

Responsibility to stakeholders is increasingly important 
for the competitiveness of enterprises. According to the 
European  Competitiveness   Report   2008  (COM (2008) 
774) and the accompanying staff working document SEC 
(2008)  2853,  this  brings  benefits  in  terms  of  risk 
management, cost reduction, access to capital, customer 
relations, human resource management and innovation 
capacity and credibility to the business. Not accidentally 
SOPHARMA   is   a  partner  and  participant   in  various 
business   forums   and   organizations   both   at   home  
and abroad.

Responsibly to stakeholders
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Êîнêуренòîñпîñîáнîñò и 
меæäунàрîäнî ñúòруäни÷еñòвî

Нà  03.12.2012 г.  â  Шеðàтîн  Ñîфèÿ  се  ïðîâеде 
Ñедìàтà  гîдèøнà  сðеùà  нà   áèçнесà   с   ïðàâèтеë-
стâîтî.  В неÿ  â  кàчестâîтî  сè  нà  ïðедседàтеë 
нà  КÐИБ  /Кîнфедеðàцèÿ  нà  ðàáîтîдàтеëèте  è  
èндóстðèàëцèте  â  Бúëгàðèÿ/  âçе   óчàстèе  èçïúë-
нèтеëнèÿт  дèðектîð  è  ïðедседàтеë   нà   Ñúâетà 
нà дèðектîðèте нà ÑÎÔАÐÌА АД Îгнÿн Дîнеâ.

Òеìàтà нà сðеùàтà �Гîëеìèте âúïðîсè нà 2013-тà� 
è  èçкàçâàнèÿтà  нà  ïðеçèдентà  Ðîсен  Ïëеâнеëèеâ, 
еâðîкîìèсàð  Кðèстàëèнà  Геîðгèеâà,  фèнàнсîâèÿ 
ìèнèстúð Ñèìеîн Дÿнкîâ è дðóгè ìèнèстðè è ïðед-
стàâèтеëè нà áèçнесà ïîстàâèõà кàтî ïðèîðèтет 
çà 2013 дîáðàтà áèçнес сðедà.  

Seventh annual meeting of businesses 
with the government

The  seventh  annual  meeting  of  businesses  with  the 
government took place on 03.12.2012 at the  Sheraton 
Hotel Sofia. Ognian  Donev,  the  Executive Director  and  
Chairman  of  the  Board  of  Directors  of  SOPHARMA 
participated in it in his capacity of Chairman of the CEIB 
/Confederation  of  Employers  and  Industrialists  in 
Bulgaria/.

The topic of the meeting �The big questions for 2013� 
and the requirements of the President Rosen Plevneliev, 
the  European  Commissioner  Kristalina  Georgieva,  the 
Minister of Finance Simeon Djankov and other ministers 
and  business  representatives  put  up  a  good  business 
environment as a priority for 2013.
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Дîгîâîð  çà  ïàðтнüîðстâî  ìеæдó  ÑÎÔАÐÌА  è 
Вèенскèÿ  èкîнîìèческè  фîðóì  áеøе  ïîдïèсàн  нà 
30.05.2012 г.   âúâ  Вèенà.  Зà  чëен  нà  áîðдà  нà 
ïðестèæнàтà  îðгàнèçàцèÿ  áе èçáðàн Îгнÿн Дîнеâ, 
кîйтî  е  è  ïúðâèÿ  чóæденец   â  ðúкîâîдстâîтî. 
Îснîâнàтà цеë нà фîðóìà е ïîïóëÿðèçèðàнетî нà 
èнâестèцèèте â Þгîèçтîчнà Åâðîïà.
http://www.vienna-economic-forum.com/news.html

нà снèìкàтà:

Dr. Friedhelm BOSCHERT , VOLKSBANK International AG;

DI Dr. Günther RABENSTEINER, Verbund AG;

Dr. Ognian Donev, Sopharma PLC;

Dr. Karsten BENZ, CCO, Austrian Airlines AG;

Vizekanzler a.D. Dr. Erhard BUSEK , Prдsident des Vienna Economic 

Forum;

Botschafterin a.D. Dr. Elena Kirtcheva, Generalsekretдrin des Vienna 

Economic Forum;

Dr. Willibald PLESSER, Freshfields Bruckhaus Deringer LLP;

DI Peter UMUNDUM, Îsterreichische Post AG;

Mag. Roland Haidner, TAG (Telekomaustria)

A   Partnership  Agreement  between  SOPHARMA  and 
the Vienna Economic Forum was signed on 30.05.2012 in 
Varna. Ognian Donev was elected as a member of the 
Board of this prestigious organisation, and is also the first 
foreigner in the management team. The main aim of the 
Forum is to popularise investments in South-East Europe.

http://www.vienna-economic-forum.com/news.html

photo: 

Dr. Friedhelm BOSCHERT , VOLKSBANK International AG; DI Dr. 

Guenther RABENSTEINER, Verbund AG; Dr. Ognian Donev, Sopharma 

PLC; Dr. Karsten BENZ, CCO, Austrian Airlines AG;                                                     

Vizekanzler a.D. Dr. Erhard BUSEK , Praesident des Vienna Economic 

Forum; Botschafterin a.D. Dr. Elena Kirtcheva, Generalsekretaerin des 

Vienna Economic Forum; Dr. Willibald PLESSER, Freshfields Bruckhaus 

Deringer LLP; DI Peter UMUNDUM, Oesterreichische Post AG; Mag. 

Roland Haidner, TAG (Telekomaustria)
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Девеòи Виенñêи иêîнîми÷еñêи 
ôîрум

Нà 18 è 19 нîеìâðè âúâ Вèенà, Аâстðèÿ, áе ïðîâеден 
Деâетèÿ Вèенскè èкîнîìèческè фîðóì ïîд ìîтîтî 
�Quo vadis, Europe? Ðегèîнàëнî сúтðóднèчестâî è 
еâðîïейскà èнтегðàцèÿ�. Нàд 460 óчàстнèцè îт 35 
стðàнè áÿõà ïîсðеùнàтè îт ïðеçèдентà нà фîðóìà 
Åðõàðд Бóçек è генеðàëнèÿ секðетàð Åëенà Кèðчеâà. 
Îт  áúëгàðскà  стðàнà   óчàстèе   âúâ  фîðóìà  âçеõà 
Îгнÿн Дîнеâ, èçïúëнèтеëен дèðектîð нà ÑÎÔАÐÌА 
è ïðедседàтеë нà КÐИБ è Åâгенè Иâàнîâ – èçïúëнèте-
ëен дèðектîð нà КÐИБ.

Ñðед îснîâнèте теìè нà ðàçèскâàнèÿтà áÿõà ðегèî-
нàëнîтî  сúтðóднèчестâî  è  еâðîèнтегðàцèÿтà, 
кîè  сà  дâèгàтеëèте  нà  ðàстеæà,  еâðîïейскèте 
ïðедèçâèкàтеëстâà â кðàйдóнàâскèÿ ðегèîн кàтî 
енеðгетèкà,  тðàнсïîðт,  ëîгèстèкà  è  сîцèàëнà 
îтгîâîðнîст,  îáìÿнà  нà  èдеè  çà  Þгîèçтîчнà 
Åâðîïà.

The Ninth Vienna Economic Forum was performed on 
18th and 19th November in Vienna, Austria under the 
motto �Quo  vadis,  Europe?  Regional  Development  
and European Integration�.  Over 460 participants from 
35 countries were welcomed by the president of the 
forum Erhard Busek and the Secretary General Elena 
Kircheva. Also  participating in the forum in respect of 
Bulgaria were Ognian Donev, Executive Director of 
SOPHARMA and Chairman of CEIB /Confederation of 
Employers and Industrialists in Bulgaria/ and Evgeni 
Ivanov – Executive Director of CEIB.

The regional development and European integration, 
which are the growth engines, European challenges in 
the  Danube  Region  such  as  power  engineering, 
transportation,  logistics  and  social  responsibility, 
exchange of ideas for South Eastern Europe were among 
the basic topics of the discussions.

Ninth Vienna Economic Forum
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Прàвиòелñòвенà äелеãàция нà 
Виеòнàм пîñеòи нàй­ãîлямàòà 
áúлãàрñêà ôàрмàцевòи÷нà 
êîмпàния

Вèöå-прåмèåрà нà Вèåòнàм рàзãлåäà проèзâоä-
сòâåнèòå мощносòè нà ÑОÔАÐМА, âклþ÷èòåлно 
åäèнсòâåнèÿ  зàâоä  зà  àмпулè  зà  õумàннàòà 
мåäèöèнà â Бълãàрèÿ.

Îфèцèàëнà ïðàâèтеëстâенà деëегàцèÿ, âîденà îт 
âèце-ïðеìèеðà  нà  Ñîцèàëèстèчекà  Ðеïóáëèкà 
Вèетнàì ïîсетè ÑÎÔАÐÌА нà 03.09.2012 г., кàтî 
чàст  îт  ïðîгðàìàтà  нà  âèçèтàтà  â  Бúëгàðèÿ. 
ÑÎÔАÐÌА е èçáðàнà кàтî нàй-гîëеìèÿт áúëгàðскè 
фàðìàцеâтèчен  ïðîèçâîдèтеë,  кîйтî  ðàáîтè  
èçцÿëî ïî èçèскâàнèÿтà нà Дîáðàтà ïðîèçâîдстâе-
нà ïðàктèкà.

Ïðîèçâîдстâîтî   нà   ëекàðстâà  нà  кîìïàнèÿтà   е 
ðегëàìентèðàнî è â сúîтâетстâèе с Åâðîïейскèте 
стàндàðтè çà фàðìàцеâтèчнî ïðîèçâîдстâî. 

Ïîсеùенèетî  нà  ïðàâèтеëстâенà  деëегàцèÿ  нà 
Ñîцèàëèстèческà  ðеïóáëèкà  Вèетнàì  èìà  çà  цеë 
çàçдðàâÿне нà îтнîøенèÿтà ìеæдó дâете стðàнè è 
çàсèëâàне  нà  èкîнîìèческèте  è  кóëтóðнè  âçàèìî-
âðúçкè.  

A Government Delegation of Vietnam 
Visited the Largest Bulgarian    

Pharmaceutical Company

Deputy Prime Minister of Vietnam visited the production 
capacities of SOPHARMA, including the only plant for 
ampoules humane medicine in Bulgaria.

An official government delegation led by the Deputy 
Prime Minister of the Socialist Republic of Vietnam visited 
SOPHARMA  on  03.09.2012  as  a  part  of  the  program 
of  the  visit  in  Bulgaria.   SOPHARMA   was   selected  as  
the largest Bulgarian pharmaceutical manufacturer that 
works entirely according to  the  requirements of Good 
Manufacturing Practice. 

The    company's   manufacture   of   pharmaceuticals   is 
regulated and  in compliance with European standards  
for  pharmaceutical  manufacture. 

The purpose of the visit of the government delegation of 
the   Socialist   Republic  of  Vietnam  is   to   strengthen  
the   relations   between   both   countries,   as  well   as   
economic  and  cultural  interrelations.  
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The delegation of Mr. Nguyen Thien Nhan, the Deputy 
Prime  Minister  of the Socialist Republic of Vietnam, was 
accompanied  by  Rectors  and  Deputy  Rectors  of  
Vietnamese   Universities,   representatives   of   the 
government,  state agencies and media: Deputy Head of 
the   Government  Office,  Mr.  Nguyen  Khac  Dinh,  
Deputy Minister of Foreign Affairs, Mr. Bui Thanh Son, 
Deputy   Minister   of   Education  and  Training  Mr.   Tran 
Quang Quy, Deputy  Minister of Health Mr. Nguyen Viet 
Tien, Deputy Minister of Industry and Trade Mr. Nguyen 
Nam Hai etc.

As a sign of hospitality by SOPHARMA, the commercial 
director  Vladimir   Stoichev   presented   the   Vietnamese 
Deputy Prime Minister with a replica of the world famous 
Panagyurishte treasure. 

Деëегàцèÿтà нà г-н Нгóен Òõèен Нÿн, âèце-ïðеìèеð нà  
Ñîцèàëèстèческà   ðеïóáëèкà   Вèетнàì,   áеøе 
ïðèдðóæàâàнà  îт   ðектîðè   è    ектîðè   нà çàì.-ð
âèетнàìскè  âèсøè  óчеáнè  çàâеденèÿ,  ïðедстà-
âèтеëè нà ïðàâèтеëстâîтî, нà дúðæàâнè àгенцèè è 
ìедèè:     кàнцеëàðèÿтà   нà   çàì.-çàâеæдàùèÿт 
ïðàâèтеëстâîтî  г-н  Нгóен  Кõàк  Дèн;    çàì.-
ìèнèстúðúт   нà   âúнøнèте  ðàáîтè   г-н  Бóй  Òõàн  
Шúн,     нà   îáðàçîâàнèетî   è   çàì.-ìèнèстúðúт
ïîдгîтîâкàтà г-н  ×àн  Кóàнг Кóè, çàì.-ìèнèстúðúт  
нà  çдðàâеîïàçâàнетî  г-н  Нгóен  Вèет  Òèен,  çàì.-
ìèнèстúðúт  нà  ïðîìèøëенîсттà  è  тúðгîâèÿтà 
г-н Нгóен Нàì Õàй è дðóгè.

В çнàк нà гîстîïðèеìстâî îт стðàнà нà ÑÎÔАÐÌА 
тúðгîâскèÿт дèðектîð Вëàдèìèð Ñтîйчеâ ïîдàðè 
нà âèетнàìскèÿ âèцеïðеìèеð ðеïëèкà îт сâетîâнî-
èçâестнîтî Ïàнàгþðскî сúкðîâèùе.
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Нà 14 þнè  ÑÎÔАÐÌА  áе îтëèченà с ïðестèæнàтà 
ìеæдóнàðîднà  нàгðàдà  �Бèçнес  ïàðтнüîð  нà  2012 
гîдèнà�. Îтëèчèетî áе âðúченî нà èçïúëнèтеëнèÿт 
дèðектîð   нà   кîìïàнèÿтà   г-н   Îгнÿн   Дîнеâ   нà 
цеðеìîнèÿ â Беëгðàд.

Ïðèçúт се  âðúчâà îт  2008 г. îт кîìèсèÿ îт ïðед-
стàâèтеëè  нà  àкàдеìèчнàтà  îáùнîст  â  Ñúðáèÿ, 
нàчеëî с ïðîф. Иëèÿ ×üîсèч, декàн нà Ôàкóëтетà ïî 
теõнèческèте нàóкè â Нîâè Ñàд.

Кàтегîðèèте, â кîèтî нîìèнèðàнèте кîìïàнèè се 
áîðеõà çà нàгðàдè, сà тðè  - ðегèîнàëен áèçнес ïàðт-
нüîð, áèçнес ïàðтнüîð нà Ñúðáèÿ è ìедèÿ ïàðтнüîð.

В ïúðâàтà кàтегîðèÿ áÿõà âкëþченè âîдеùè фèðìè 
îт   12  дúðæàâè.   Кîìèсèÿтà  кëàсèðà   ïî   еднà   îт  
7 стðàнè  è  сðед тÿõ  áе áúëгàðскàтà ÑÎÔАÐÌА. �Òÿ 
çàсëóæенî âçе нàгðàдàтà, çàùîтî ïðеç сеïтеìâðè 
ìèнàëàтà гîдèнà îткðè âтîðè çàâîд çà ëекàðстâà 
дî Беëгðàд�, îáÿснèõà îðгàнèçàтîðèте. Инâестè-
цèÿтà, с кîÿтî се ðàçкðèõà 110 нîâè ðàáîтнè ìестà, 
е нà îáùà стîйнîст 8 ìëн. еâðî. Гîдèøнèÿт кàïàцè-
тет нà сúîáðúæенèетî е 8 ìëн. îïàкîâкè тàáëеткè, 
кàïсóëè è ïðàõîâе. Ïðè îткðèâàнетî ëентàтà ïðе-
ðÿçà  âèце-ïðеìèеðúт  нà  Ñúðáèÿ  Бîæèдàð Дæеëèч.

Нîâèÿт  çàâîд  фóнкцèîнèðà  è  âече  âтîðà  гîдèнà 
çàâúðøâà нà ïечàëáà.

The  Executive  Director  of  SOPHARMA  Ognian  Donev 
received the prestigious �Business Partner 2012 award� 
yesterday in Belgrade.

The award has been given since 2008 by representatives 
of   the  academic   community  in   Serbia.  Its   Chairman  
is Prof. Ilija Cosic, Dean of Faculty of Technical Sciences in 
Novi Sad.

Companies were nominated in 3 categories – regional 
business partner, business partner of Serbia and media 
partner. 

Competitors  in  the first  category  were leading compa-
nies  from   12  countries.  The  Committee   graded  one 
company  only  from   each  one  of   7  countries,  and 
SOPHARMA was among them.

�The award was deserved because in September last year 
the Company opened a second manufacturing plant for 
medicines near Belgrade�, explained the organizers. The 
investment amounts to 8 million Euro and opened 110 
new jobs. Eight million packages of tablets, capsules and 
powders   are   manufactured   at   the   Plant   annually.  
The Serbia's Deputy Prime Minister Bozidar Djelic cut the 
opening ribbon.

The new plant is fully operational and for the second year  
ended with profit.

Áиçнеñ пàрòньîр нà 2012 ãîäинà Business Partner 2012 award 
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International Conference for Corporate Communication 
and Public Relations �European Communication Summit 
2012�, organized yearly by the European Association of 
Communication   Directors,  was  held   in  Brussels  on  
the 5-th and 6-th of July 2012.

The  participants   from  43   countries - over   than   600 
professionals, witnessed the unique presentations of 
corporate leaders like Nick Adams, vice-president of 
Novo Nordisk – �Branding The World's Most Sustainable 
Company�, Jon Iwata from IBM – �Business Strategies of 
the Future and the Role of the Communicator�, Marc 
Bolland – Chief Executive of Marc&Spencer, who won 
and the EACD annual prize for communication.

Prof. Dr. Gerhard Roth, Director of the Brain Research 
Institute,   University  of   Bremen,   explained   �Why   is 
Communication   So  Difficult?�.   This   lecture  was   very 
interesting   and  may  be   helped   everybody   answer  
for themselves why according to the results from an 
empirical survey, 84% have difficulties and lack of 
understanding of communication practice within top 
management.

Mark Katz, the Soundbite Institute, former White House 
Speechwriter read an impressive speech about humour 
and serious topics.

Ìеæдóнàðîднà кîнфеðенцèÿ çà кîðïîðàтèâнè 
кîìóнèкàцèè è âðúçкè с îáùестâенîсттà �European 
Communication   Summit   2012�,  îðгàнèçèðàнà 
еæегîднî   îт   EACD   –   Åâðîïейскà   àсîцèàцèÿ   нà 
кîìóнèкàцèîннèте   дèðектîðè,   се   ïðîâеде   â 
Бðþксеë нà 5-тè è 6-тè þëè 2012 г.

Óчàстâàùèте â кîнфеðенцèÿтà нàд 600 ïðîфе-
сèîнàëèстè îт 43 стðàнè стàнàõà сâèдетеëè нà 
óнèкàëнèте ïðеçентàцèè нà кîðïîðàтèâнè ëèдеðè 
кàтî Нèк Адàìс, âèцеïðеçèдент â Novo Nordisk – 
�Бðàндèнг нà еднà îт нàй-óстîйчèâèте кîìïàнèè â 
сâетà�,  Дæîн  Иâàтà   îт  IBM   –   �Бúдеùè   áèçнес 
стðàтегèè   è   ðîëÿтà   нà   кîìóнèкàтîðà�,   Ìàðк 
Бîëàнд – CEO нà Marc&Spencer, кîйтî ïîëóчè è 
гîдèøнàтà нàгðàдà çà кîìóнèкàцèÿ нà EACD.

Всèчкè  ïðîсëедèõà   с  гîëÿì   èнтеðес  ëекцèÿтà   нà 
ïðîф.  д-ð  Геðõàðд  Ðîт  нà  теìà  �Зàùî  кîìóнèкè-
ðàнетî е тîëкîâà тðóднî?�. Веðîÿтнî  âсекè сè 
îтгîâîðè  нà  âúïðîсà   �çàùî�   сïîðед  îáÿâенèте 
ðеçóëтàтè   îт   ïðîâеденî   èçсëедâàне   84%   îт 
çàïèтàнèте  дàëè  ðúкîâîдèтеëèте  èì  çàчèтàт 
тÿõнîтî ìненèе сà îтгîâîðèëè с �не�.

Вïечàтëÿâàùà ðеч çà  áëàгîтâîðнîтî ïðèсúстâèе 
нà õóìîð â сеðèîçнèте теìè èçнесе Ìàðк Кàц – The 
Soundbite Institute, èçâестен кàтî àâтîð нà ðечèте 
нà Бèë Кëèнтúн. 

European Communication Summit 2012 European Communication Summit 2012
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ÑÎÔÀÐÌÀ áеøе äîмàêин нà 
реãиîнàлнàòà ñреùà нà Еврîпейñêàòà 
àñîциàция нà êîмуниêàциîнниòе 
äиреêòîри /EACD/

Нà  07.11.2012 г.,  ÑÎÔАÐÌА  áеøе  дîìàкèн  нà 
ðегèîнàëнàтà сðеùà нà Åâðîïейскàтà àсîцèàцèÿ нà 
кîìóнèкàцèîннèте   дèðектîðè   /EACD/.   Òеìàтà 
�Óïðàâëенèе  нà  кîðïîðàтèâнàтà  ðеïóтàцèÿ� 
ïðèâëече  кàктî  ïúëнîïðàâнèте  чëенîâе  нà 
àсîцèàцèÿтà,  тàкà  è  сïецèàëèстè  â  îáëàсттà  
нà  кîìóнèкàцèèте  îт  гîëеìè  кîìïàнèè  è 
кîìóнèкàцèîннè  àгенцèè.  Ñëед  èнтеðеснèте 
ïðеçентàцèè,  сâúðçàнè  с  óïðàâëенèетî  нà 
ðеïóтàцèÿтà  с  цеë  óстîйчèâî  ðàçâèтèе  нà 
кîìïàнèèте  се  сúстîÿ  îстðà  дèскóсèÿ  с  ðàçнî-
ïîсîчнè  ìненèÿ  è  ïðедëîæенèÿ,  èçðàçенè  îт 
ïðèсúстâàùèте.  Всèчкè  óчàстнèцè  â  сðеùàтà 
èçðàçèõà óдîâëетâîðенèетî сè îт ïðîфесèîнàë-
нàтà дèскóсèÿ, à îтçèâèте îт Бðþксеë  сà  сèнте-

SOPHARMA hosted the EACD /European  
Association of Communication Directors/    

Regional Debate     

On 07.11.2012, SOPHARMA hosted the EACD /European 
Association   of   Communication   Directors/   Regional 
Debate  in  Sofia.  The topic Management  of Corporate 
Reputation   attracted   both   full   members   of   the 
Association and specialists in the field of communications 
from  large  companies  and  communication  agencies.
After  interesting  presentations  related  to  the  mana-
gement of reputation  aiming at  sustainable company 
development,  a  sharp  discussion  took  place  at  which 
those   present   expressed   divergent   opinions   and 
proposals. All participants in the Debate expressed their 
satisfaction  with  the  professional  discussion,  and  the 
comments  from  Brussels  are  summarised   in   a   part  
of Herbert Heitmann's letter, the EACD President:

çèðàнè â чàст  îт  ïèсìîтî  нà  Õеðáеðт Õàйтìàн, 
ïðеçèдент нà EACD:

��Îт èìетî нà Åâðîïейскàтà àсîцèàцèÿ нà кîìó-
нèкàцèîннèте  дèðектîðè  èскàì  дà  áëàгîдàðÿ   çà 
ïðîâеæдàнетî   нà  ðегèîнàëнèÿ   деáàт  нà   EACD  â 
Ñîфèÿ. Вàøèте óсèëèÿ сïîìîгнàõà дà сúáеðеì çàеднî 
кîìóнèкàцèîннè  сïецèàëèстè  îт  ðàçëèчнè   сфеðè 
îт  ðегèîнà  è   дà   èì   дàдеì  âúçìîæнîст  дà  се 
сðеùнàт  è  дà  стèìóëèðàìе   дèàëîгà  ìеæдó   тÿõ. 
Ïðèсúстâèетî нà ïðедстàâèтеëèте нà àсîцèàцè-
ÿтà дàде âúçìîæнîст çà гëàдкîтî ïðîтèчàне нà   

��On   behalf   of   the   European   Association   of 
Communication  Directors,  I  wanted  to  thank  you  for 
hosting the EACD Regional Debate in Sofia. Your efforts 
helped us to bring together a wide variety of communi-
cation professionals from across the region, and to allow 
them to engage in lively and stimulating dialogue. The 
presence  of  your  team  on-site  also  allowed  for  the 
smooth running of proceedings, and made everything as 
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деáàтà è нàïðàâè сúáèтèетî ìàксìàëнî кîìфîðт-
нî è ïðèÿтнî çà âсèчкè óчàстнèцè. 

Иçкëþчèтеëнî ìнîгî ценè àøàтà ïîìîù çà ïðî-ì â
âеæдàнетî нà ðегèîнàëнèÿ деáàт è се нàдÿâàìе дà 
сте èçâëекëè îт негî ìàксèìàëнà ïîëçà.�

comfortable   and   enjoyable   as   possible   for   all 
participants. We very much appreciate your help with the 
Regional  Debate, and we hope that you got as much out 
of it. � 

Еврîпейñêàòà ãенери÷нà àñîциàция 
ñúçäàäе ãрупà çà êîмуниêàции 

Нà 21-âè ìàðт â центðàëнèÿ îфèс нà Åâðîïейскàтà 
Генеðèчнà Асîцèàцèÿ /EGA/ â Бðþксеë áе óчðеденà 
кîнсóëтàтèâнà гðóïà ïî кîìóнèкàцèè - EGA Advisory 
group  for  communications  /AGC/.  ÑÎÔАÐÌА  е 
ïúëнîïðàâен  чëен  нà  EGA  è  кàтî  тàкúâ  áе  сðед 
óчðедèтеëèте нà AGC. Îснîâнîтî ïðеднàçнàченèе 
нà гðóïàтà ùе áúде èдентèфèцèðàнетî нà дîáðè 
ïðàктèкè, îтчèтàне нà тðóднîстè è îáìÿнà нà 
îïèт ïî âðеìе нà è сëед ïðîâеæдàнетî нà кîìóнèкà-
цèîннè кàìïàнèè â генеðèчнàтà èндóстðèÿ, кàктî è 
èçðàáîтâàне нà кîìóнèкàцèîннè ïðîектè è ïðîìî-
тèðàнетî  èì  нà  îáùîеâðîïейскî  нèâî.  Öеëтà  е 
гðàæдàнèте  нà  стðàнèте  îт   Åâðîïейскèÿ  сúþç  
дà  áúдàт  îáектèâнî  èнфîðìèðàнè  çà  âèсîкîтî 
кàчестâî, ефектèâнîсттà  è дîстúïнèте ценè нà 
генеðèчнèте ëекàðстâà.

European Generic Association created a 
communication group 

On March st at the headquarters of the European   21
Generic  Medicines  Association  / EGA /  Brussels,  , the 
Consultative Group for Communications - EGA Advisory 
group for communications / AGC / was established. 
SOPHARMA is a member of EGA and as such was among 
the founders of the AGC. The main purpose of the group 
will be to identify the best practices, taking into account 
the difficulties and exchange of experiences during and  
after the implementation of communication campaigns 
in the generic industry and production of communication 
projects  and   the  promotion   of   those   projects  on a  
European level. The goal is for citizens of the European 
Union   to   be  objectively   informed   about the quality, 
effectiveness and affordability of generic drugs.

67

Responsible Business
Îтгîвîðеí бèзíес



Member  of  European  Generic  Association  (EGA),  an 
official representative  organization  of  the  European 
generic industry.

                                http://www.egagenerics.com

Ïðÿк   чëен   нà   Åâðîïейскàтà   àсîцèàцèÿ   нà 
генеðèчнèте ïðîèçâîдèтеëè  –  European  Generics 
Association (EGA), кîÿтî е îфèцèàëнà Ïðедстà-
âèтеëнà  îðгàнèçàцèÿ нà  генеðèчнàтà  еâðîïейскà 
èндóстðèÿ,   с  ïðедстàâèтеëè   â   áîðдà   нà 
дèðектîðèте.

                                     http://www.egagenerics.com
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SOPHARMA is: ÑÎÔÀÐÌÀ е:

Пúлнîпрàвен ÷лен нà AmCham.

Аìеðèкàнскàтà  тúðгîâскà  кàìàðà  â  Бúëгàðèÿ  
îáедèнÿâà  нàд  300  àìеðèкàнскè,  áúëгàðскè  è 
ìеæдóнàðîднè кîìïàнèè, îïеðèðàùè â стðàнàтà, 
îт âсèчкè сектîðè нà èкîнîìèкàтà. Öеëтà е дà се 
ïîдîáðÿт áúëгàðî-àìеðèкàнскèте èкîнîìèческè 
îтнîøенèÿ, кàтî се ðàáîтè çà нàсúðчàâàне нà 
âçàèìнèте èнтеðесè.

Всèчкè чëенîâе нà  AmCham  сïîдеëÿт îáùà âèçèÿ çà 
кîðïîðàтèâнàтà сîцèàëнà îтгîâîðнîст, кàтî 
дîáðàтà кîðïîðàтèâнà ðеïóтàцèÿ е едèн îт нàй-
âàæнèте кðèтеðèè çà чëенстâî. 

( )www.amcham.bg

Full member of the American Chamber of Commerce in 
Bulgaria.

The American Chamber of Commerce in Bulgaria unites 
more  than  300 American,  Bulgarian  and  international 
companies operating in the country, from all sectors of 
economy. The aim is to improve the American - Bulgarian 
economic  relations  by  working  to  promote  mutual 
interests.

All members  of  the  American  Chamber  of  Commerce 
share a common vision of corporate social responsibility, 
as  a  good  corporate  reputation  is  one  of  the  most 
important criteria for membership.

( )www.amcham.bg
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×лен нà Êîнôеäерàция нà рàáîòîäàòелиòе и 
инäуñòриàлциòе в Áúлãàрия (ÊÐÈÁ).

                                     http://ceibg.bg/

×ëен нà Геðìàнî-Бúëгàðскàтà èндóстðèàëнîтúðгîâ-
скà    кàìàðà   (ГБИÒК) ,   сâúðçâàùî    çâенî    ìеæдó 
èкîнîìèкèте нà Геðìàнèÿ è Бúëгàðèÿ, â кîетî чëенó-
âàт ïîâече îт 450 геðìàнскè, áúëгàðскè è ìеæдóнà-
ðîднè фèðìè.

                                     http://bulgarien.ahk.de/bg/ 

Member of the Confederation of the Employers 
and Industrialists in Bulgaria (KRIB).

                                http://ceibg.bg/

Member of AHK , a connecting link between Bulgarian 
and German economics, with more  than 450 German, 
Bulgarian and multinational companies – members.

                                http://bulgarien.ahk.de/bg/

Membership



Founder-member of the Bulgarian National Committee 
of the International Chamber of Commerce and elected 
as  a full  member  of  the  International  Chamber  of 
Commerce (ICC).  For  the  first  time Bulgaria  received a 
place and a vote in the most important body of ICC. ICC is 
the  most  prestigious organization  in  the  field  of 
international trade and international economic relations. 
Its principal mission is to stimulate transborder trade and 
investments and to assist business corporations to face 
the   challenges   and   possibilities  resulting   from 
globalization.

                                http://www.icc­bulgaria.bg

                                   www.iccwbo.org

Member-cofounder   of   the   Association   of   Bulgarian 
Exporters (ABE),  wich  goal  is  to  develop  the  National 
strategy for export.

А  founder-member  of  the  Association  of  Bulgarian 
Pharmaceutical Manufacturers,  at  present  Bulgarian 
Generic Pharmaceutical  Association  (BGPharmA),  its 
priorities being harmonization of interests with regard to 
the general national  and  international mechanisms  for 
regulation of drug manufacture  and use, improvement 
of GMP principles application  and observation of  loyal 
competition principles.

                                http://www.bgpharma.bg

Member  of  the  European  organization  of  small  and 
medium-sized pharmaceutical companies – Europharm 
SMC.

                                http://europharmsmc.org

Member of the European organization of manufacturers 
of medicines  sold over  the  counter,  the  so  called OTC 
products  –  the  Association  of  the  European  Self-
Medication Industry (AESGP).

                                http://www.aesgp.be
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×ëен-óчðедèтеë   нà   Бúëгàðскèÿ   Нàцèîнàëен 
Кîìèтет нà  Ìеæдóнàðîднàтà  тúðгîâскà  кàìàðà, 
ïðèет  çà  ïúëнîïðàâен  чëен  нà  Ìеæдóнàðîднàтà 
тúðгîâскà кàìàðà  (ÌÒК).  Зà  ïúðâè  ïúт  Бúëгàðèÿ 
ïîëóчàâà ìÿстî è едèн  гëàс â нàй-âàæнèÿ îðгàн нà 
ÌÒК.  ÌÒК  е  нàй-ïðестèæнàтà  îðгàнèçàцèÿ  â 
îáëàсттà  нà   ìеæдóнàðîднàтà   тúðгîâèÿ   è 
ìеæдóнàðîднèте  èкîнîìèческè   îтнîøенèÿ. 
Îснîâнàтà   º   ìèсèÿ  е  дà  нàсúðчàâà   тðàнс-
гðàнèчнàтà тúðгîâèÿ è èнâестèцèè è дà ïîìàгà нà 
áèçнес   кîðïîðàцèèте   дà   ïîсðеùнàт  ïðедèç-
âèкàтеëстâàтà  è  âúçìîæнîстèте,  ïðîèçтèчàùè 
îт гëîáàëèçàцèÿтà.

                                     http://www.icc­bulgaria.bg

                                     www.iccwbo.org

×ëен-сúóчðедèтеë нà Асîцèàцèÿтà нà áúëгàðскèте 
èçнîсèтеëè   (АВÅ),   чèÿтî   цеë   е  сúçдàâàне  нà 
Нàцèîнàëнà стðàтегèÿ çà ðàçâèтèе нà èçнîсà.
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×ëен-óчðедèтеë   нà   Ñúþçà   нà   áúëгàðскèте 
фàðìàцеâтèчнè ïðîèçâîдèтеëè,  ïîнàстîÿùеì 
Бúëгàðскà генеðèчнà  фàðìàцеâтèчнà  àсîцèàцèÿ 
(БГÔАÐÌА), чèèтî ïðèîðèтетè сà õàðìîнèçèðàне 
èнтеðесèте ïî îтнîøенèе нà îáùèте нàцèîнàëнè 
è  ìеæдóнàðîднè ìеõàнèçìè,  ðегóëèðàùè  ïðîèç-
âîдстâîтî  è   óïîтðеáàтà   нà   ëекàðстâà, 
óсúâúðøенстâàне  нà ïðèëàгàнетî  нà  ïðèнцèïèте 
нà  Дîáðàтà  ïðîèçâîдстâенà ïðàктèкà  è  сúáëþ-
дàâàне ïðèнцèïèте нà ëîÿëнà кîнкóðенцèÿ.

                                     http://www.bgpharma.bg

×ëен  нà  Åâðîïейскàтà  îðгàнèçàцèÿ  нà  ìàëкèте  è 
сðеднè фàðìàцеâтèчнè кîìïàнèè – Europharm SMC.

                                     http://europharmsmc.org

×ëен  нà  Åâðîïейскàтà  îðгàнèçàцèÿ  нà  ïðîèçâîдè-
теëèте нà ëекàðстâà, ïðîдàâàùè се áеç ðецеïтà, 
т.нàð.  ÎÒÑ  ïðîдóктè  –  The  Association  of  the 
European Self-Medication industry (AESGP).

                                     http://www.aesgp.be

×леíствî
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Пðедставèтелства 

Central Office:

16, Iliensko Shousse Str., 
1220 Sofia, Bulgaria
Tel.: +359 2 813 42 00
Fax: +359 2 936 02 86
e­mail: mail@sopharma.bg
http://www.sopharma.bg

Representation office in Russia:

National Distribution Company
d. 19, Taganskaya Str., Office D 8
109147 Moscow, Russia
Tel.: +7495 799 55 11
Fax: +7495 799 55 22
e­mail: ndc@ndcmed.ru
http://www.ndcmed.ru

Representation office in Ukraine:

Business Centre �Forum Park Plaza�
9, Moskovskii prospect, Office 4-203 
04073 Kiev, Ukraine
Tel.: +38044 351 13 69/70/71
  +38050 358 69 91
Fax: +38044 351 13 70
e­mail: office@sopharma.net.ua

Representation office in Georgia:

2, Arakishvili Str. 
0179 Tbilisi, Georgia
Tel.: + 995 32 913 621
Tel./Fax: +995 32 913 622
e­mail: info@sopharma.ge 

Representation office in Kazakhstan:

Mamir - 4 District, D. № 190

Fax: +7 727 381 63 86

Tel.: +7 727 380 01 03
  +7 727 380 01 42
  +7 727 380 01 37

e­mail: info@sopharma.kz

Representation office in Armenia: 

3, Zakiana Str., Apt. 114
0010 Yerevan, Armenia 
Tel.: +374 10 58 79 95
  +374 60 53 72 78

Representation office in China: 

5th Floor, China Life Tower
16, Chaowai Str.
Chaoyang District,
100020 Beijing,  China
Тel.: +86 10 697 399 02
Fax: +86 10 697 399 03
Mobile: + 86 136 012 592 33
e­mail:

BRIZ Ltd.

5, Rasas Str.
LV­1057 Riga, Latvia
Tel.: +371 672 561 40
Fax: +371 672 561 88
http://www.briz.lv

BRITITREID

118, M. Bogdanovich Str., Office B 303
220040 Minsk, Belarus
Tel.: +375 17 266 22 56
Fax: +375 17 266 22 65 
e­mail: brititreid@mail.ru

Representation office in Azerbaijan:

1078 Baku, Azerbaijan
22, Masud Alizade Str.

Tel.: +994 12 449 83 02
Tel./Fax: +994 12 449 87 55
e­mail: office@sopharma.az

Sopharma Warszawa Sp. z o.o.
91, Ostrobramska Str. 
04­118 Warsaw, Poland 
Tel.: +48 22 643 90 61
Tel./Fax: +48 22 894 59 93
е­mail: sshraifel@sopharma.org.pl 

Öенòрàлен îôиñ:
óë. �Иëèенскî øîсе� 16
1220 Ñîôия, Áúлãàрия
Тел.:  (02) 8134 200
Ôàêñ: (02) 936 02 86

Oôиñ:
Sopharma Business Towers /SBT/
óë. �Ëúчеçàð Ñтàнчеâ� 5
Тел.:  (02) 8134 556
Ðецепция: (02) 8134 895

e­mail: mail@sopharma.bg
http://www.sopharma.bg

050036 Almaty,  Kazakhstan 

sofroniev@sopharma.bg

Representation office in Poland:

IVANCIC I SINOVI d.o.o

235, Kumodrashka Str. 
11000 Belgrade, Serbia
Tel.: +381(011) 30 99 066

Fax: +381(011) 30 99 954
e­mail: office@ivancic.com
http://www.ivancic.rs

+381(011) 30 99 166
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e­mail: info@sopharma.ge 
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